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การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 

 ครั้งที่  1/2567 
วันศุกร์  ที่     22    เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567    เวลา   09.30  น.  

ณ  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  อำเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
.............................................................. 

ผู้มาประชุม 
1.นายโกมิน มาลา  ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
2.นายสิงห์โต ดวงสุดา  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
3.นายทองปาน กระจังทอง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
4.นายสุพัฒน์ชัย โพธิ์หอม  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
5.นางยุพา ปาสีวงษ ์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
6.นางสาวฉันทนา อ้วนแก้ว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
7.นายวิชัย พุตจันทึก คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
8.นายฉัตรมงคล เกตุยา  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
9.นางพัชรินทร์ คงสว่าง  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
10.นางสาวผกาวรรณ์ รู้การนา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.นาโสม 
11.นางสาวทศพร   เดชรักษา คณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนา อบต.นาโสม 

ผู้ไม่มาประชุม 

- 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.นางสาวดาราพร โพนเงิน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
ผู้มาประชุม  จำนวน   11 คน 
ผู้ไม่มาประชุม  จำนวน   -  คน 
ผู้เข้าร่วมประชุม  จำนวน   1 คน 
 
เริ่มประชุม  เวลา      09.30    น. 

ประธานฯ  ในวันนี้ เป็นการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมจำนวนผู้มาประชุม  11  คน  ซึ่งผู้มาประชุมเกินก่ึงหนึ่งแล้ว และถึงเวลาประชุม 
ผมขอเปิดการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
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ประธานฯ  ตามคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ที่ 67/2567 ลงวันที่  25   
มกราคม  2567   เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๘ 
กำหนดไว้ว่า กรรมการตาม ข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ
การคัดเลือกอีกได้ เนื่องจากคณะกรรมการตามข้อ 28 ซึ่งประกอบด้วย (1) สมาชิกสภา
ท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคม
ท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือกจำนวนสองคน (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน (5) 
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  ประกอบด้วย 
1.นายทองปาน กระจังทอง สมาชิกสภา อบต. นาโสม  กรรมการ 
2.นายสุพัฒน์ชัย โพธิ์หอม    สมาชิกสภา อบต. นาโสม  กรรมการ 
3.นายธนศักดิ์    นุ่มสำลี สมาชิกสภา อบต. นาโสม   กรรมการ 
4. นางยุพา ปาสีวงษ ์ผู้แทนประชาคมตำบลนาโสม  กรรมการ 
5. นางฉันทนา    อ้วนแก้วผู้แทนประชาคมตำบลนาโสม  กรรมการ 
6. ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับงูเหลือม ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกรรมการ 
7. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาโสม ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

 กรรมการ 
8. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม หัวหน้าส่วนราชการ  

 กรรมการ 
9. ผู้อำนวยการกองคลัง หัวหน้าส่วนราชการ   กรรมการ 
10.ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่ทรัพย์เจริญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
11.นางพัชรินทร์ คงสว่าง  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบล
นาโสม มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
๑. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา  
๒. ดำเนินการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา  
3. รายงานผล และเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทางานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
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ทั้งนี้   ตั้งแต่  วันที่    25     มกราคม   พ.ศ.  2567  เป็นต้นไป 
สั่ง ณ วันที่     25     มกราคม   พ.ศ.  2567   

(ลงชื่อ)      
(นายสมทรง   ช้างชนะ ) 

   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

- ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี ๓          เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา 

3.1 รายงานผลการประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. 2566 – 
2570 ) ปีงบประมาณรายจ่าย  พ.ศ. 2568 

ประธานฯ  ในข้อระเบียบวาระที่ 3 ข้อ 3.1 รายงานผลการประเมินคุณภาพแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) ปีงบประมาณรายจ่าย  พ.ศ. 2568 

กฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข เพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 และ ( ฉบับที ่3 )  พ.ศ. ๒๕61  
2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 5797  ลงวันที่  10  ตุลาคม  ๒๕๕๙  

เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี ( พ.ศ. 2561 – 2564 ) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ( ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕59 การติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 
2566 – 2570 ) เป็นสว่นหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เพ่ือให้เกิดความ
สอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับตั้งแต่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายคะแนนรวม 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือเกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน )  

บัดนี้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล น า โ ส ม 
ได้ประเมินตามแบบการประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ ่น  ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2568                ทั้ง   2 แบบการประเมิน  โดยคะแนนภาพรวม
เฉลี่ยได้ดังนี้  
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ประธานฯ    แบบที่  1  แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566  – 2570 )  ได้คะแนนภาพรวม  96.07  คะแนน 

แบบที่ 2  แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ได้คะแนนภาพรวม    95.63 คะแนน 

ผลคะแนนรวมตามแบบการประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
ปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม พบว่า ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
( พ.ศ. 2566 -2570 ) มีความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสม   2568  สรุปได้ดังนี้   

 การประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. 2566 – 2570 )ปีงบประมาณรายจ่าย
  พ.ศ. 2568    โดย คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
นาโสม 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
คะแนน 

แบบท่ี 1 แบบท่ี 2 
1 นายวิชัย     พุตจันทึก คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 99 100 
2 นางบุญชู   ยุพจันทร์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 99 98 
3 นางยุพา     ปาสีวงษ์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 95 94 
4 นายฉัตรมงคล   เกตยา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 90 89 
5 นายโกมิน มาลา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 100 99 
6 นางสาวทศพร   เดชรักษา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 98.80 99 
7 นางสาวผกาวรรณ์  รู้การนา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 97 97 
8 นางพัชรินทร์     คงสว่าง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 95 93 
9 นายสิงห์โต     ดวงสุดา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 93 93 

10 นายทองปาน    กระจังทอง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 97 97 
11 นายสุพัฒน์ชัย   โพธิ์หอม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 93 93 

คะแนนรวม 96.07 95.63 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
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3.3  การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 
2570 ) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

ประธานฯ  ในข้อระเบียบวาระที่ 3 ข้อ 3.3 การรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567   

จากที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม ได้ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขอให้นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นำเรียนรายละเอียด
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ขอเชิญครับ 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 )  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
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องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม   
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คำนำ 

 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา   มี
หน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการ กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน   นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผน เป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมี
ประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม จึงได้ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ( เดือนตุลาคม  
พ.ศ.2566 – กันยายน  2567 ) เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล ให้นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 

คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
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ส่วนที่ 1  
บทนำ 

********************* 
1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน                    
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันและเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวนและพัฒนางาน 
พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน  โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  จึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1.ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่
จัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ที่ดำเนินการ
หรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่  รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

2.ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ตรวจสอบ             
ดูว่า แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือ
การพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ  และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3.ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4.สิ่งที่ได้รับหรือผลที่ได้รับจริงจากการพัฒนาท้องถิ่น ที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ระดับต่าง ๆ มากน้อยเพียงใด 

 
1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงานโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า            
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการหรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานรวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2.เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

3.เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ                 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 

4.เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
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5.เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องประชาชนในตำบลนาโสม
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6.เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

1.3.1 ระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                       

พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 
ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
1.3.2 การดำเนนิการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11  คน ประกอบด้วย 
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม

ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
1.ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ

กำหนดกรอบ  แนวทาง วิธีการ  และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
2.ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางวิธีการ และห้วงเวลาที่ 

กำหนดโดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ                

ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
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การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมได้

กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมดังนี้ 

2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตร์และโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นจะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลัก
อะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด  ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการนำผลไป
ใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไรต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการ
ติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกต แล้วนำผลที่ได้มากำหนดเปน็
วัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 มา
วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมลู วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถามกำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้
กำหนดไว้ซึ่งสิ่งสำคัญท่ีต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้นแม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตามแต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นตํ่าตามที่กำหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละโครงการ 
ตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart           
การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 

2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานใหผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆอาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
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อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ  ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป   
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

1.3.3 ขั้นตอนการรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  มีอำนาจหน้าที่ใน

การรายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมโดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วน ตำบลนาโสม 
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
1.4 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ( Monitoringand evaluation tools for local 
development plans ) เป็นสิ่งของ วัสดุอุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล เช่นแบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ 
(Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้นโดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้น
หรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้
ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม กำหนด

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
1)ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม

อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
3)รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อการจัดทำแผนพัฒนา

ท้องถิ่นผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลาเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) 
เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต)ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและ

นำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) 
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กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคนเงิน วัสดุ อุปกรณ์
เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมมา
ปฏิบัติงาน 

1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงานโครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่เป็น
โครงการในรอบ 4 ปีวัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมาโครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ี  ผ่านมา 

1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่
ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลาเป็นต้น 

1.6ประสิทธิผล(Effectiveness)เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome 
and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจ
หรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น  

 
กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์

สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอ         
ชัยบาดาลและจังหวัดลพบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน 

1.4.1 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมกำหนด

ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1.4.1.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล             

มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ   คือ 
1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
2) เครื่องมือ 
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

1.4.1.2 วธิีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1) การออกแบบการติดตามและประเมินผลการออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา               

มีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็นอธิบายหรือควบคุมความผันแปรของ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 

2) การสำรวจ (survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว 
หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก(record) สังเกต(observe) หรือวัด 
(measurement)โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้
โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
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1.4.2 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมกำหนด

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
4.4.2.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) 
วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลงซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การ

ประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัดจะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความ
เหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 

1.4.2.2 การสัมภาษณ์ (Interviews)  
อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับ

ผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใดโดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 
การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formalinterview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง     ( structure interviews ) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal 
interview ) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

1.4.2.3 การสังเกต (Observations) 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดู

ว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมมีการบันทึกการสังเกตแนวทางใน
การสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 

(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) 
เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือ

ตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน 
(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation)หรือการสังเกตโดยตรง ( Direct 

observation) เป็นการสังเกตบันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียใน
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 

1.4.2.4 การสำรวจ (surveys)  
ในที่นี่หมายถึงการสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจความจำเป็น ความ

ต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม จะมีการบันทึกการสำรวจและทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

1.4.2.5 เอกสาร (Documents) 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็น

เอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหาแนว
ทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือ
โครงการวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
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1.5 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ

รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
1.5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ

ตามโครงการซึ่งจะทำหรือวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
1.5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ

ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงทีทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

1.5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

1.5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียดความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสียหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

1.5.5 กระตุ้น ใหผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่นการจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบและกระตือรือร้น ในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

1.5.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมสามารถวินิจฉัยสั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน  รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง
กับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุง
แก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 

1.5.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมแต่ละคนแต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกันประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงานทำให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
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ส่วนที่ 2  
การติดตามและประเมินผล 
********************* 

2.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
2.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนา

โสมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม  ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

 1) จำนวนยุทธศาสตร์  6 ยุทธศาสตร์   ประกอบด้วย (1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคง
และความสงบสุขของรัฐ   (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน การศึกษาและสังคมที่มีคุณภาพ  (3)   ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน (4)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
ให้ได้มาตรฐาน (5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  (6)  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

 2) ผลการประเมินการให้คะแนนติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ผลเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10.00) 9 
3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (7.50) 9 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (7.50) 9 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5 
3.5 กลยุทธ์ (4.50) 4 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (4.50) 4 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (4.50) 4 
3.8 แผนงาน (5) 5 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (4) 5 

รวม 100 89 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  
ได้คะแนนร้อยละ 89.00 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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2.1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม   ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

1) จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน   100  โครงการ ดังนี้ 
 (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบสุขของรัฐ จำนวน 20 โครงการ 

(2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ จำนวน 29 โครงการ 
 (3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ  จำนวน  8  โครงการ 
 (4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
จำนวน  15 โครงการ 
 (5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 23 
โครงการ 
 (6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  จำนวน 5 
โครงการ 

2) ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  

 
 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 53.50 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   5 4.50 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.50 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
5 4.50 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 5.0 
5.5 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5 5.0 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 5.0 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5.0 
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5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

5 4.0 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 4.0 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย ( ต่อ )   

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.0 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) 

และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.0 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.0 
รวมคะแนน 100 86.50 

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน  
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน  ท้องถิ่น 
ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า   องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมได้คะแนนร้อยละ 
86.50   

การวางแผน 
           องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น    การจัดเวที
ประชาคม    การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา  5 ปี  ต่อไป 
           องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้กำหนดโครงการที่
จะดำเนินการตามแผนพัฒนา  5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2567 2569 2570 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ  

21 
1,022,00

0.00 
23 

1,522,00
0.00 

21 
1,022,00

0.00 
21 

1,022,00
0.00 

21 1,022,000.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ

30 
5,050,65

4.00 
30 

5,412,85
4.00 

30 
5,412,85

4.00 
30 

5,412,85
4.00 

30 5,412,854.00 
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สังคมท่ีมี
คุณภาพ  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน  

8 
640,000.

00 
9 

740,000.
00 

8 
640,000.

00 
11 

1,090,00
0.00 

8 640,000.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้มาตรฐาน  

15 
78,767,0

00.00 
20 

21,155,0
00.00 

19 
7,089,57

6.00 
38 

22,620,0
00.00 

33 
15,340,300.0

0 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

22 
16,560,0

00.00 
33 

21,155,0
00.00 

32 
21,530,0

00.00 
33 

22,620,0
00.00 

35 
23,525,000.0

0 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่
ดีตามหลักธรร
มาภิบาล  

5 
875,000.

00 
6 

2,545,00
0.00 

6 
2,075,00

0.00 
6 

2,275,00
0.00 

7 4,795,000.00 

รวม  101 
102,614,
654.00 

121 
137,668,
430.00 

116 
37,769,4

30.00 
139 

52,591,8
30.00 

134 
50,735,154.

00 
 

 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    
มีโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566  - 2570 )  จำนวนทั้งสิ้น  101 โครงการ  

งบประมาณ 102,614,654.00 บาท รายงานข้อมูล ปรากฏในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและ
ประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  http://e-plan.dla.go.th/  
  
 
 

http://e-plan.dla.go.th/
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การจัดทำงบประมาณ 
           ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2566        
โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 2565  จำนวน  49   โครงการ 
งบประมาณ    10,570,864 บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบสุขของรัฐ 10 363,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน การศึกษาและสังคมที่มีคุณภาพ 19 2,664,256.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 2 100,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
ให้ได้มาตรฐาน 

6 1,276,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6 62,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 1 100,000.00 

รวม 44 
4,565,256.0

0 
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ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ยุทธศาสตร์ 

จำนวน
โครงการ 
ที่สำเร็จ 

จำนวน
โครงการ 

ที่อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการที่ยัง

ไม่ได้
ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จำนวน
โครงการ 
ที่มีการ
เพิ่มเติม 

จำนวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

จำน
วน 

ร้อย
ละ 

จำน
วน 

ร้อยละ จำนว
น 

ร้อย
ละ 

จำนว
น 

ร้อยละ จำนว
น 

ร้อย
ละ 

จำนว
น 

ร้อยละ 

1.การเสริมสร้าง
ความม่ันคงและ
ความสงบสุขของ
รัฐ 

3 2.36 0 0.00 17 13.3
9 

0 0.00 0 0.00 20 15.75 

2.การพัฒนาคน
และสังคมที่มี
คุณภาพ 

28 22.0
5 

0 0.00 1 0.79 0 0.00 0 0.00 29 22.83 

3.การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

0 0.00 0 0.00 8 6.30 0 0.00 0 0.00 8 6.30 

4.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
ระบบ
สาธารณูปโภค            
และ
สาธารณูปการ 

10 7.87 26 20.47 5 3.94 0 0.00 26 20.4
7 

41 32.28 

5.การพัฒนา
แหล่งน้ำ 
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
อย่างยั่งยืน 

5 3.94 1 0.79 18 14.1
7 

0 0.00 1 0.79 24 18.90 
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โครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   จำนวน   74    โครงการ/กิจกรรม                               
( จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่แล้วเสร็จและจำนวนโครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ ) คิดเป็นร้อยละ 58.27 ของ
โครงการทั้งหมด ปี พ.ศ. 2566 ที่ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) แผนพัฒนาท้องถิ่น                     
( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เพ่ิมเติม  แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เปลี่ยนแปลง และแผนพัฒนา
ท้องถิ่น แก้ไข   ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 
 
การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี พ.ศ. 2566  

จากการติดตามและประเมินผล  โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปี พ.ศ. 2566  ที่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี พ.ศ. 2566  

 
ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1.การเสริมสร้างความ
ม่ันคงและความสงบสุข
ของรัฐ 

64,349.00 0.54 0 0.00 64,349.00 0.54 

2.การพัฒนาคนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

2,397,069.9
0 

20.22 0 0.00 2,397,069.9
0 

20.22 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
4.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

1,087,600.0
0 

9.17 8,180,000.00 69.01 9,267,600.0
0 

78.18 

5.การพัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

0 0 125,000.00 1.05 125,000.00 1.05 

6.การพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการที่ดีตาม
หลักธรรมา               
ภิบาล 

0 0.00 1 0.79 4 3.15 0 0.00 0 0.00 5 3.94 

รวม 46 36.2
2 

28 22.05 53 41.73 0 0.00 27 21.2
6 

127 100.
00 
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6.การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

0 0 0 0.00 0.00 0.00 

รวม 3,549,018.9
0 

29.94 8,305,000.00 70.0
6 

11,854,018.
90 

100.0
0 

 
การติดตามและการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
การดำเนินโครงการ ปีงบประมาณ 2566   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 -  2570 ) 
เกณฑ์การประเมิน  :  การดำเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

➢  ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๕๐    ได้  ๕  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๔๐   ได้  ๔  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป  ได้  ๓  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้ต่ำกว่าร้อยละ ๓๐  ไม่ได้คะแนน 

     
ผลการติดตามและประเมิน 

การดำเนินโครงการ 
 คะแนนเต็ม   5    
 คะแนนที่ได้   5   . 

การดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

ร้อยละ 
 

หมายเหตุ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
- โครงการปรากฏใน ปี พ.ศ. 2566 
 

127 100.00  

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ                 
พ.ศ. ๒๕๖6 และแผนการดำเนินงาน เพ่ิมเติม  
 

89 70.08 เปรียบเทียบกับโครงการที่ปรากฎ
ในปีงบประมาณ 2566                      
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น                    
( 2566 – 2570 ) 
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไข 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และตั้งงบ 
ประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบเงินสะสม 
 

89 70.08 

การดำเนินงานจริง โครงการ/กิจกรรมที่
ดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  
(ระหว่างตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 ) 

74 58.27 เปรียบเทียบกับโครงการที่ปรากฎ
ในปีงบประมาณ 2566 ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น                    
( 2566 – 2570)  
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไข 
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83.15 เปรียบเทียบกับโครงการที่นำไป
ตั้งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
และตั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี / เพ่ิมเติม /เงินสะสม 
 

 
ปัญหาและอุปสรรค 

1. เนื่องจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เป็นแผนพัฒนาที่กำหนดโครงการ/
กิจกรรม ในระยะเวลา  5 ป ี ในการดำเนินงานตั้งงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ที่มีงบประมาณ
จำกัด ไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การตั้งงบประมาณ
ในบางครั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ที่มีความจำกัดด้านงบประมาณ  ต้องตั้งงบประมาณให้สอดคล้อง
กับสภาพจริงหรือสถานการณ์ปัจจุบัน สภาพปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนที่ประสบปัญญหามา  ซึ่งทาง
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมไม่สามารถคาดการณ์ไม่ได้ จึงทำให้ต้องตั้งงบประมาณจากปัญหา/ความเดือดร้อน  
ที่อาจต้องเพ่ิมเติมจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เพิ่มมากขึ้น 

2. โครงการ/กิจกรรมที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ไม่ได้ดำเนินการ   จากการติดตามพบว่า เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม มี
ภารกิจงานที่เพ่ิมข้ึน นอกเหนือจากแผนการดำเนินงานที่วางไว้ ประกอบกับเงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรมาให้ บาง
โครงการที่อุดหนุนล่าช้า ผู้รับเงินอุดหนุนไม่ประสงค์ขอรับเงินอุดหนุนดังกล่าว หรือมีบางโครงการ/กิจกรรมที่มี
หน่วยงานอื่นมาดำเนินงานในพ้ืนที่ชุมชน  โดยการประสานงานโดยตรงกับกลุ่มผู้นำชุมชนในท้องที่ด้วยตนเอง ไม่มี
การแจ้งให้องค์การบริหารส่วนตำบล  นาโสมทราบ เมื่อดำเนินการโครงการ/กิจกรรมสำเร็จแล้ว จึงมีการแจ้ง
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมทราบภายหลัง  หรือบางโครงการ/กิจกรรมเป็นการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
โดยไม่ใช้งบประมาณ หรือซ้ำซ้อน  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมจึงไม่ได้ดำเนินการ 
ข้อเสนอแนะ  

1)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมให้ความสำคัญทุกโครงการ/กิจกรรม ที่ชุมชนเสนอมา  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ครอบคลุมทุก
พื้นที่ตำบลนาโสม ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม   ต้องเรี ยงลำดับความสำคัญของ
โครงการ  และคำนึงถึงงบประมาณ  สถานะการคลังขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  ในการกำหนดโครงการ
จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นนั้น ๆ เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมดำเนินงานโครงการได้ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่ปรากฏในปีนั้น   คิดเป็นผลสำเร็จของการดำเนินการโครงการร้อยละเพิ่มขึ้น  และมีโครงการที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสมไม่ได้ดำเนินการ คิดเป็นร้อยละน้อยลง  

2) กรณีจะเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมนั้น  ควรพิจารณา
ดำเนินการ นำแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีปรากฏในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 – 2570 ในแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม   มาดำเนินการให้หมดหรือครบถ้วนก่อน  จึงดำเนินการเพิ่มเติมแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อไป 
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กล่าวโดยสรุป   ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม      
ซึ่งอาจเป็นการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ 2566 -  2570 ) เฉพาะประจำปี             
พ.ศ 2566 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ 2566  - 2570 ) การดำเนินการนั้นจะต้องอยู่ภายใต้พ้ืน
ฐานความรู้ ความเข้าใจของบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมทั้งหมด  และการสื่อสาร  ประชาสัมพันธ์ 
ให้กับประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้เข้าใจในบทบาท  หน้าที่ของการมีเข้ามา ในส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
และประการสำคัญนั้น เมื่อมีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว ก็ควรจะนำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย เพ่ือให้
เกดิประโยชน์สุขกับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ทั้งนี้แผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ
รายจ่ายควรต้องมีความสัมพันธ์กัน  มีความสอดคล้องกัน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือสำคัญในการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ 2563 กำหนดไว้ในข้อ  22  
ว่า “ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงาน
จัดทำประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลัง รวบรวมรายงานการเงินและ
สถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงาน เพ่ือใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ ” และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม  ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ 2561 ข้อ 25 กำหนดว่า “ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และ
งบประมาณจาก    เงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติในการรู้วัตถุประสงค์ตาม
โครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ” ซึ่งแสดงให้เห็นว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม นำไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่าย เพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  

ดังนั้นผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม และ
สำนักหรือกองต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  จึงควรให้ความสำคัญกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
เพ่ือนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายให้ถูกต้อง   ครบถ้วนสมบูรณ์   เกิดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  เกิดประโยชน์
สุข กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมตลอดไป 

 
2.2 แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.2.1 กรอบการประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสม    ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (1) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบสุขของรัฐ (2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน การศึกษาและสังคมที่มีคุณภาพ (3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน (4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้
ได้มาตรฐาน (5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ (6) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
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แบบท่ี 1 แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 
2570) 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58.07 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 10 
3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 10 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5 
3.5 กลยุทธ์ (5) 5 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.07 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (5) 4 
3.8 แผนงาน (5) 5 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 

รวม 100 96.07 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า ได้คะแนนร้อยละ 96.07  แสดงว่า แผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมมีการขับเคลื่อนและมีความสอดคล้องตามหลักเกณฑ์ที่กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นกำหนด 

2.2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 
จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสม  ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
แบบท่ี 2 การพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
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5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 58.63 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 5 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 5 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 5 
5.5 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 5 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 4.63 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 

มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.50 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 5 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย ( ต่อ )   

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) 

และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.50 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 
รวมคะแนน 100 95.63 

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า ได้คะแนนร้อยละ 95.63  แสดงว่า แผนพัฒนาท้องถิน่
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมมีความสอดคล้องตามหลักเกณฑ์ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด 

 
2.2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
1) การกำหนดเงื่อนไขในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล             

นาโสม  ได้กำหนดไว้ ดังนี้  
 (1) กำหนดกรอบเวลา   
 (2) กำหนดความสอดคล้อง เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) 
ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
 (3) กำหนดความเพียงพอ กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล   ประกอบด้วย  
คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสมมาปฏิบัติงาน  
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 (4) กำหนดความก้าวหน้า กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ 
ที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี หรือ 1 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่อง 
จากปีงบประมาณที่ผ่านมา  

(5) กำหนดประสิทธิภาพ เป็นการติดตามและประเมินผล ความสัมพันธ์กันระหว่าง 
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริง กับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น  
 (6) กำหนดประสิทธิผล เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต   ซึ่งสามารถวัดได้ 
ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจ หรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบ 
หรือการมีความสุข เป็นต้น 

2) กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 
ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 

1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตาม และประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลา 
ให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 

-ธันวาคม 2567 
-มกราคม-กุมภาพันธ์ 
2568 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง 
วิธีการและห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ 
ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
เพ่ือดำเนินการต่อไป/และหรือประกาศผล การติดตามและประเมินผล ฯ  

-พฤศจิกายน-
ธันวาคม 2567 

4 หรือประกาศผลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 -
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกข้ันตอนของการรายงานผลการติดตาม 
และประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 
หรือภายในเดือน 
กุมภาพันธ์ 2568 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ 
ราชการ พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสมเพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 - กุมภาพันธ์ 
2568 
หรือ .... 
 

 
            ทั้งนี้  กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม   อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของ
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องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม โดยเฉพาะ การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ซึ่งอาจไม่สอดคล้อง  
กับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพ่ิมมากข้ึนขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ก็อาจทำให้ต้องมีการ 
เปลี่ยนแปลง กรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
3) การกำหนดแนวทางและวิธีการปฏิบัติ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทาง และวิธีการ 
สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
โดยรูปแบบการประชุมและวิธีการปฏิบัติ ดังนี้ 
 
ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 

1 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินการตามประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะ 
ที่สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ดำเนินการและที่ไม่ได้ดำเนินการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 

ทุกไตรมาส 
(หรือภายในวันที่.......หรือ 
แสดงห้วงเวลา.....) 
 

2 ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผน
พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567  

ภายใน 60 วันนับแต่วัน 
ประกาศใช้ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2567 
ภายในเดือนธันวาคม2567 

ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 

3 ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผน
พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  
ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒ
นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 

ภายใน 90 วันนับแต่วัน 
ประกาศใช้ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

4 วิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่กำหน
ดไว้ทุกประเด็นที่ได้กำหนดไว้   โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น 
การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น 
หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ 
วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบล           
นาโสม 

ภายในวันที่ 20 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
5 รายงานผลภายใน เป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้อง/สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 

ได้ทราบผลโดยรายงานตามแบบที่กำหนดไว้ ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตาม 
ยุทธศาสตร์  แผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ 
ครุภัณฑ์บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสากธารณะ 
นั้นเป็นการวิเคราะห์เชิงปริมาณ  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้ข้อมูลเพ่ิมเติมหรือข้อเสนอ/ตั้งขอสังเกต หรือประเด็นอื่น ๆ 
และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม จะได้นำเสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบล           
นาโสม ต่อไป    

ภายในวันที่  
30 พฤศจิกายน 2567 

6 การรายงานผลต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมบริหารส่วนตำบลนาโสม
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
นาโสม เพ่ือประกาศผลการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

7 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมเสนอ (ยื่นญัตติต่อสภา) หรือ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม เสนอรายงานผลการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล            
นาโสมเพ่ือรับทราบและให้ความเห็น /ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

8 สภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม.......ประชุมสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม  สมัยสามัญ สมัยที่....ครั้งที่.....วันที่......... หรอืสมัยวิสามัญ 
เพ่ือเสนอความเห็น/ ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ รายงานผลการติดตาม 
และประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมหรือ
สมัยวิสามัญ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 
หรือภายใน 
เดือนกุมภาพันธ์ 2567 
 

9 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
ประชุมเพ่ือรับทราบและเสนอความเห็น/ตั้งข้อสังเกตรายงานผลการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล นา
โสม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 
หรือภายใน 
เดือนกุมภาพันธ์ 2567 

10 สำนัก/กอง/ฝ่าย/ผู้รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  
ดำเนินการปิดประกาศ/แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
หรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 
รวมทั้งแจ้งสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
เพ่ือทราบ และดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567-กุมภาพันธ์ 2568 
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2.2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม

กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1) การทดสอบและการวัด วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง 

ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัดจะใช้เครื่องมือใด 
ในการทดสอบและการวัด   

2) การสัมภาษณ์ อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้อง 
ผู้มีส่วนได้เสีย และได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์ 
แบบเป็นทางการ หรือกึ่งทางการ ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ดำเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

3) การสังเกต คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล             
นาโสมใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกต แบบมีส่วนร่วม      
เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง 
เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ ของ ผู้มีส่วนได้เสีย  ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 

4) การสำรวจ สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม หมายถึง  การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น  
การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

5) เอกสาร การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร 
ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงิน 
อุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา  แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  ตลอดจนวิสัยทัศน์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการที่ได้กำหนดไว้ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 

 
2.2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล  

      
 แบบหรือตารางเป็นทั้งรูปแบบการแสดงข้อมูลเพ่ือใช้ในการสื่อสารและการจัดเรียงข้อมูล   มีปรากฏ 
การใช้งาน ทั้งในสื่อสิ่งพิมพ์ การเขียนด้วยมือ ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์และในสื่อหลายแห่ง รูปแบบของตาราง 
มีความหลากหลายทั้งทางด้านโครงสร้าง โดยมีส่วนประกอบที่สำคัญของตารางคือ "แถว" (เรียกว่า สดมภ์)  และ 
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"หลัก" การเขียนแบบหรือแบบตารางนี้เป็นการถ่ายทอดความคิด ความเห็นและมติคณะกรรมการ ติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมซึ่งได้ออกแบบลงบนกระดาษ อย่างเป็นระเบียบ 
แบบแผนนั้น ก็เพ่ือให้บุคคลได้เข้าใจโดยไม่จำกัดระยะเวลาในการศึกษาทำความเข้าใจ  เป็นภาษาท่ีถ่ายทอด 
ความคิดหรือความต้องการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมที่ออกแบบหรือตารางไปให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล  คณะกรรมการต่าง ๆ 
ในระเบียบแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ทราบ 
และเข้าใจได้อย่างถูกต้อง ไม่คลาดเคลื่อน   โดยแบบหรือตาราง ที่เขียนขึ้น จะเป็นสื่อกลางที่จะนำความคิด 
ไปสร้างได้อย่างถูกต้อง อันจะเป็นการประหยัดและได้งานการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมมีคุณภาพที่เกิดจากประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลตรงตามความต้องการ 
ในการพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 

การเขียนตาราง นำเสนอข้อมูลรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสมนั้น มีหลักการที่สำคัญ คือ จัดข้อมูลไว้ให้อ่านง่ายนำไปใช้สะดวก และมีรายละเอียด 
ข้อเปรียบเทียบต่างๆให้เห็นโดยเด่นชัดโดยการการอ่านตารางนำเสนอข้อมูลนั้น ก็ต้องดูชื่อตารางว่าแสดงถึง 
เรื่องอะไร   มีแหล่งที่มาจากไหน (ถ้ามี/ไม่มีไม่ต้องใส่หรือลงรายการ) และให้ความหมาย ของข้อมูลในช่องต่าง ๆ 
อย่างไร ซึ่งจะง่ายต่อการทำความเข้าใจในแต่ละเรื่อง มีการนำเสนอข้อมูลในรูปตารางโดยการจัดข้อมูล 
ให้เป็นระเบียบ สามารถดูรายละเอียดและข้อเปรียบเทียบ ที่ต้องการได้ง่าย รวมทั้งสามารถนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์
ในด้านต่าง ๆ ได้ โดยทั่วไปนั้นการนำเสนอข้อมูลในรูปตารางจำแนกตามลักษณะต่างๆที่แบ่งตามหัวเรื่อง  
โดยแบ่งเป็น 3 ชนิด คือ ได้แก่  

1) ตารางแบบทางเดียว หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกเพียงลักษณะเดียวเท่านั้น   
 2) ตารางแบบสองทาง หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกลักษณะสองลักษณะ และ 
 3) ตารางแบบหลายทาง หมายถึง ตารางที่มีการจำแนกตั้งแต่สามลักษณะขึ้นไป 

 แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ นั้น 
แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสม (พ.ศ. 2566 -2570 ) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 และงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหา และการตรวจได้อย่างง่าย 
รวมถึงตารางต่าง ๆ  ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตาราง เพ่ือแสดงผลต่าง ๆ นั้น มีทั้งหมด 3 ตาราง  

2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  
3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  
4.แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์ การจัดทำบริการสาธารณะ 

หรือ การจัดทำกิจกรรมสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 
 5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูล 
เพ่ือนำมาดำเนินการ ติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570 ) 
เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
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 ในตัวแบบหรือตารางที่กำหนดนี้ จะมีทั้งสรุปในแบบหรือตารางหรือมีการอธิบายเพ่ิมเติมในแบบ 
หรือตารางที่กำหนดไว้ เพื่อให้เข้าใจได้ง่ายขึ้นในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสม   ซึ่งจะนำไปสู่การวัดผลสัมฤทธิ์ในการตอบสนองต่อ “ วิสัยทัศน์ ”  ที่ได้กำหนดไว้ 

 
 
 

ส่วนที่ 3  
 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

------------ 
3.1ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา ท้องถิ่น 

 
3.1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

 การให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม    ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบสุขของรัฐ (2) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน การศึกษาและสังคมท่ีมีคุณภาพ (3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน (4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน (5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ (6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่
น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ผลเป็นดังนี้  
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10 
3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 10 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 10 
3.4 วิสัยทัศน์ 5 5 
3.5 กลยุทธ์ 5 5 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4 
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3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  4 4 
3.8 แผนงาน 5 5 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 

รวม 100 96 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  
ได้คะแนนร้อยละ 96.00   เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 
3.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 3.2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 การให้คะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสมในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

  
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 52 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   5 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
5 5 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 5 
5.5 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5 5 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 4 



36 
 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 

มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
5 4 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 5 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย ( ต่อ )   

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) 

และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 
รวมคะแนน 100 94 

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน  
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  ได้คะแนนร้อยละ 
94.00เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้  
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3.3 การวางแผน 
           องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น    การจัดเวที
ประชาคม    การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา  5 ปี  ต่อไป 
           องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้กำหนดโครงการที่
จะดำเนินการตามแผนพัฒนา  5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2567 2569 2570 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

จำน
วน 

งบ 
ประมาณ 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ  

21 
1,022,00

0.00 
23 

1,522,00
0.00 

21 
1,022,00

0.00 
21 

1,022,00
0.00 

21 1,022,000.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมี
คุณภาพ  

30 
5,050,65

4.00 
30 

5,412,85
4.00 

30 
5,412,85

4.00 
30 

5,412,85
4.00 

30 5,412,854.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน  

8 
640,000.

00 
9 

740,000.
00 

8 
640,000.

00 
11 

1,090,00
0.00 

8 640,000.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้มาตรฐาน  

15 
78,767,0

00.00 
20 

21,155,0
00.00 

19 
7,089,57

6.00 
38 

22,620,0
00.00 

33 
15,340,300.0

0 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรม

22 
16,560,0

00.00 
33 

21,155,0
00.00 

32 
21,530,0

00.00 
33 

22,620,0
00.00 

35 
23,525,000.0

0 
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ชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่
ดีตามหลักธรร
มาภิบาล  

5 
875,000.

00 
6 

2,545,00
0.00 

6 
2,075,00

0.00 
6 

2,275,00
0.00 

7 4,795,000.00 

รวม  101 
102,614,
654.00 

121 
137,668,
430.00 

116 
37,769,4

30.00 
139 

52,591,8
30.00 

134 
50,735,154.

00 
 

 
 
 3.4 การจัดทำงบประมาณ 
           ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2567        โดยมี
โครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 2567  จำนวน  40  โครงการ งบประมาณ 
4,654,264.00 บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบสุขของรัฐ 11 323,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน การศึกษาและสังคมที่มีคุณภาพ 19 2,499,264.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 2 70,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
ให้ได้มาตรฐาน 

1 200,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 6 62,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 1 1,500,000.00 

รวม 40 
4,654,264.0

0 
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 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ประจำปี พ.ศ. 2567 มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการจัดเวที
ประชาคมเพ่ือการมีส่วน
ร่วมของประชาชนใน
การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

15,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือฝึกอบรมให้ความรู้และ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

1 โครงการ 

2. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการบริหารจัดการ
การเลือกตั้ง 

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือเตรียมความพร้อม
จัดการเลือกตั้งผู้บริหาร
หรือสมาชิกสภาท้องถิ่น 

1 โครงการ 

3. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการพัฒนา
จิตสำนึกค่านิยมและ
จรรยาบรรณ 

10,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือสร้างจิตสำนึกท่ีดีให้แก่
ข้าราชการท้องถิ่นผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย 

1 โครงการ 

4. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
อำเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน

เพ่ือเป็นสถานที่กลางและ
เป็นศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1 โครงการ 
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ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

5. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการปกป้องสถาบัน
สําคัญของชาติ 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือเตรียมความพร้อมจัด
งานป้องสถาบันสําคัญของ
ชาติ 

1 โครงการ 

6. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการส่งเสริม
ศักยภาพกลุ่มสตรี
แม่บ้านตำบล 
 นาโสม 

30,000 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือฝึกอบรม พัฒนา
ศักยภาพสตรีแม่บ้านแกนน
นำชุมชน ส่งเสริมสตรีเข้า
มามีบทบาททางสังคมมาก
ขึ้น 

1 โครงการ 

7. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอชัย
บาดาลตามโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดของ           
อ.ชัยบาดาล 

30,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือเป็นการร่วมป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในเขตพ้ืนที่อำเภอ ชัย
บาดาล 

1 โครงการ 

8. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลวันสำคัญ 

30,000 
สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 

เพ่ือเป็นการป้องกันและลด
อุบัติเหตุเนื่องในเทศกาลวัน
ปีใหม่ วันสงกรานต์ ของ
ตำบล นาโสม 

1 โครงการ 
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เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

9. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการบริหารจัดการ
ศูนย์ อปพร.องค์การ
บริหารส่วนตำบล            
นาโสม 

5,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

ฝึกอบรม ประชุม บริหาร
จัดการศูนย์ อปพร.องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 

1 โครงการ 

10
. 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
สงบสุขของรัฐ 

โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

250,000.0
0 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ให้
ประชาชนตำบลนาโสมมี
ส่วนร่วมในการเตรียมความ
พร้อมป้องกันรับรู้วิธีการ
แจ้งเตือนภัยบริหารจัดการ
สาธารณภัยของชุมชน/
หมู่บ้านอย่างเป็นระบบ 

1 โครงการ 

11
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

40,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมวันเด็ก
ให้เด็กนักเรียนมีกิจกรรม
ร่วมกัน 

1 โครงการ 
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12
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอาหารกลางวัน
สำหรับเด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบล            
นาโสม 

158,760.0
0 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือให้เด็กเล็กได้
รับประทานอาหารกลางวัน
ทุกคน 

1 โครงการ 

13
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนค่า
จัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม 

33,048.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ดำเนินการจัดซื้อสื่อการ
เรียนการสอน วัสดุ
การศึกษาและเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็กเล็กสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบล นาโสม 
คน ๆ ละ 1,700 บาท 

1 โครงการ 

14
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา ( หนังสือที่ 
มท0808.2/ว3028 
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 
2561 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี พ.ศ. 2562 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

16,627.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การบริหารสถานศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 
จำนวน 37 คน (+10คน ) 
มี 4 รายการ คือ1.ค่า
หนังสือเรียน คนละ 200 
บาท/ปี 2.ค่าอุปกรณ์การ
เรียน คนละ 200 บาท/ปี 
3.ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
คนละ 300 บาท/ปี 4.ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คน
ละ 430 บาท/ปี 

1 โครงการ 

15
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัติยราช
นารี 

55,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือป้องกันโรคท่ีเกิดกับ
สุนัข แมวในพื้นที่ 

1 โครงการ 
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16
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

60,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือเป็นการป้องกันโรค
ไข้เลือดออกระบาดในพ้ืนที่
เพ่ือดำเนินการออกพ่น
หมอกควันกำจัดยุงลาย 

1 โครงการ 

17
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

อุดหนุนโครงการ
สาธารณสุขตามแนว
พระราชดำริ ตำบล        
นาโสม ( หนังสือที่ มท
0808.2/ว3028 ลง
วันที่  6 มิถุนายน 
2561 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี พ.ศ. 2562 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

120,000.0
0 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือฝึกอบรม เพ่ิมศักยภาพ
ให้ประชาชน เกี่ยวกับ
โครงการ สาธารณสุขตาม
แนวพระราชดำริ 

3 โครงการ 
ตามท่ี หมู่บ้าน 

กำหนด 

18
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการส่งนักกีฬาและ
ประชาชนตำบลนาโสม
เข้าร่วมแข่งขันกีฬาอบต
สัมพันธ์อำเภอชัย
บาดาล 

80,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือเป็นการสร้างความ
สามัคคีของประชาชน
พนักงานระหว่างตำบล 

1 โครงการ 

19
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนต้านยาเสพติด 

40,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน

เพ่ือเป็นการส่งเสริมการเล่น
กีฬาและสร้างความสามัคคี
ของเด็กนักเรียน ต้านยา
เสพติด 

1 โครงการ 
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ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

20
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสืบสานอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือให้ประชาชนได้ร่วมกัน
ศึกษาสืบสาน อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอันดี
ของท้องถิ่น 

1 โครงการ 

21
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

อุดหนุนสำนักงาน
จังหวัดลพบุรี -โครงการ
แผ่นดินสมเด็จพระ
นารายณ์ 

28,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือเป็นการสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมสืบสานงาน
ประเพณีของจังหวัด 

1 โครงการ 

22
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

อุดหนุนที่ว่าการอำเภอ 
ชัยบาดาล -โครงการจัด
งานรัฐพิธี ต่าง ๆ 

25,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ืออุดหนุนกิจกรรม
สนับสนุนจัดงานรัฐพิธีและ
การจัดงานวันสำคัญต่าง ๆ 
ของที่ทำการปกครอง
อำเภอชัยบาดาล 

1 โครงการ 

23
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านซับงู
เหลือม ตำบลนาโสม 

513,000.0
0 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ดำเนินการอุดหนุนอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนบ้านซับงูเหลือม 

1 โครงการ 
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อำเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี 

ตำบลนาโสม อำเภอชัย
บาดาล จังหวัดลพบุรี 

24
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านนาโสม 
ตำบลนาโสม อำเภอชัย
บาดาล จังหวัดลพบุรี  

165,600.0
0 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้าน
นาโสมทุกคนได้รับอาหารที่
มีคุณภาพและถูกหลัก
โภชนาการ 

1 โครงการ 

25
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านใหม่ทรัพย์
เจริญตำบลนาโสม 
อำเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี 

334,800.0
0 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ใหม่ทรัพย์เจริญทุกคนได้รับ
อาหารที่มีคุณภาพและถูก
หลักโภชนาการ 

1 โครงการ 

26
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการส่งเสริม
ศักยภาพกลุ่มสตรี
แม่บ้านตำบล  
นาโสม 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือฝึกอบรม พัฒนา
ศักยภาพสตรีแม่บ้านแกนน
นำชุมชน ส่งเสริมสตรีเข้า
มามีบทบาททางสังคมมาก
ขึ้น 

1 โครงการ 

27
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมพระพุทธศาสนา
ในวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

2,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือเป็นการทำนุบำรุง
พระพุทธศาสนา 

1 โครงการ 

28
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

อุดหนุนสำนักงาน
จังหวัดลพบุรี -โครงการ
แผ่นดินสมเด็จพระ
นารายณ์ 

28,000.00 
สำนัก/กอง
คลัง 

เพ่ือเป็นการสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมสืบสานงาน
ประเพณีของจังหวัด 

1 โครงการ 



46 
 

29
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือดำเนินการช่วยเหลือ
ประชาชนในพื้นท่ีตำบลนา
โสม เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครอส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2561 

1 โครงการ 

30
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 
ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือดำเนินการช่วยเหลือ
ประชาชนในพื้นท่ีตำบลนา
โสม เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครอส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2561 

1 โครงการ 

31
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการทุนการศึกษา
สำหรับนักศึกษาและ
การให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม   

33,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือดำเนินการช่วยเหลือ
ประชาชนในพื้นท่ีตำบลนา
โสม เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครอส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2561 

1 โครงการ 

32
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน 

โครงการส่งเสริมการฝึก
อาชีพให้กับประชาชน
ในตำบลนาโสม 

50,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน

เพ่ือแก้ไขปัญหาผู้ว่างงานใน
ตำบลนาโสมดำเนินการฝึก
อาชีพตามนโยบายแห่งรัฐ 

1 โครงการ 
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ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

33
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการในการ
พ่ึงตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือให้ประชาชนนำ
แนวทางและหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ
ใช้จริง 

1 โครงการ 

34
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 
ให้ได้มาตรฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
จากถนน 205 ถึงบ้าน
นายอนุชิต อำภา  
หมู่ที่  4  
 

200,000.0
0 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
เพียงพอและทั่วถึง 

อุดหนุน
สำนักงาน
ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคอำเภอ
ชัยบาดาล ใน
การขยายเขต
ไฟฟ้าจากถนน 
205 ถึงบ้าน
นานอนุชิต อำ
ภา   
หมู่ที่  4   

35
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
ธรรมชาติและป้องกัน 
ไฟป่า 

10,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือเป็นการฝึกอบรม
อนุรักษ์ธรรมชาติและ
ป้องกันไฟป่าสามารถ
ป้องกันการเกิดไฟป่าได้และ
อนุรักษ์พ้ืนที่ป่าไม้ได้ 

ปีละ 1 
โครงการ หรือ
ตามท่ี องค์การ

บริหารส่วน
ตำบลกำหนด 

36
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการฝึกอบรม
เยาวชนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

10,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึก
ตระหนักถึงความสำคัญของ
การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

ปีละ 1 
โครงการ หรือ
ตามท่ี องค์การ

บริหารส่วน
ตำบลกำหนด 
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37
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรม   
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการเมืองน่าอยู่
ส่งเสริมการคัดแยกขยะ
และลดปริมาณขยะใน
ชุมชนตำบลนาโสม 

20,000.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ผู้นำชุมชน เด็ก
เยาวชนและประชาชนมี
ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะ
อย่างถูกวิธี 

1 โครงการ 

38
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรม   
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการจัดทำป้าย
เกี่ยวกับการพิทักษ์
รักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
ในเขตตำบลนาโสม 

2,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมความ
เข้าใจให้กับประชาชนใน
การช่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ของชุมชน 

1 โครงการ 

39
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรม  
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

10,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือสนองแนวพระราชดำริ 
และสืบสานพระราช
ปณิธานสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสร้างความ
เข้าใจ และทำให้ตระหนัก
ถึงความสำคัญ ของ
พันธุกรรมพืชต่างๆ ที่มีอยู่
ในประเทศไทย 

1 โครงการ 

40
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรักน้ำ รักป่า  
รักแผ่นดิน 

10,000.00 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 
เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

เพ่ือดำเนินการปลูกป่าเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียวสร้างบำรุงรักษา
แหล่งน้ำในพ้ืนที่ขาดแคลน
เพ่ืออุปโภคบริโภคสร้าง
ภาชนะกักเก็บน้ำขนาดใหญ่ 

จำนวน 1 
โครงการ หรือ

ตามงานท่ี 
องค์การ

บริหารส่วน
ตำบลกำหนด 

41
. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร

100,000.0
0 

สำนักปลัด 
อบจ., สำนัก
ปลัด 

เพ่ือฝึกอบรมและศึกษาดู
งานของผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ พนักงาน บุคลากร

1 โครงการ 
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บริหารจัดการที่ดี
ตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม 

เทศบาล, 
สำนักงาน
ปลัด 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 

องค์การบริหารส่วนตำบล
นาโสม 

42 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ดี
ตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

โครงการก่อสร้าง 
อาคารหอประชุม
องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม 

1,500,000
.00 

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีสถานที่
ประชุมประชาคมหรือทำ
กิจกรรมร่วมกันได้
มาตรฐาน 

1โครงการ 
ก่อสร้าอาคาร
หอประชุม 
อบต.นาโสม 
รายละเอียด
ตามงานท่ี 

อบต.กำหนด 
 

 
     รายงานข้อมูล ปรากฎในระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
http://e-plan.dla.go.th/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://e-plan.dla.go.th/
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3.5 ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ยุทธศาสตร์ 

จำนวน
โครงการ 
ที่สำเร็จ 

จำนวน
โครงการ 

ที่อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการที่ยัง

ไม่ได้
ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จำนวน
โครงการ 
ที่มีการ
เพิ่มเติม 

จำนวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

จำน
วน 

ร้อย
ละ 

จำน
วน 

ร้อยละ จำนว
น 

ร้อย
ละ 

จำนว
น 

ร้อยละ จำนว
น 

ร้อย
ละ 

จำนว
น 

ร้อยละ 

1.การเสริมสร้าง
ความม่ันคงและ
ความสงบสุขของ
รัฐ 

8 7.92 0 0.00 13 12.8
7 

0 0.00 0 0.00 21 20.79 

2.การพัฒนาคน
และสังคมที่มี
คุณภาพ 

24 23.7
6 

0 0.00 6 5.94 0 0.00 0 0.00 30 29.70 

3.การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

1 0.99 0 0.00 7 6.93 0 0.00 0 0.00 8 7.93 

4.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
ระบบ
สาธารณูปโภค            
และ
สาธารณูปการ 

1    0.99 0 0.00 14 13.8
6 

0 0.00 0 0.00 15 14.85 

5.การพัฒนา
แหล่งน้ำ 
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
อย่างยั่งยืน 

7 6.93 0 0.00 15 14.8
5 

0 0.00 0 0.00 22 21.78 
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โครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   จำนวน  43  โครงการ/กิจกรรม                    
( จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่แล้วเสร็จและจำนวนโครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ ) คิดเป็นร้อยละ 42.57 ของ
โครงการทั้งหมด ปี พ.ศ. 2567    ที่ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) แผนพัฒนาท้องถิ่น                     
( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เพิม่เติม  แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เปลีย่นแปลง และแผนพัฒนา
ท้องถิ่น แก้ไข  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 
 
3.6 การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี พ.ศ. 2567 

จากการติดตามและประเมินผล  โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปี พ.ศ. 2567  ที่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี พ.ศ. 2567  

 
ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1.การเสริมสร้างความ
ม่ันคงและความสงบสุข
ของรัฐ 

218,059.60 8.12 0 0.00 218,059.60 8.12 

2.การพัฒนาคนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

1,414,069 52.65 0 0.00 1,414,069 52.65 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 19,597 0.73 0 0.00 19,597 0.73 
4.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

965,230 35.94 0 0.00 965,230 35.94 

5.การพัฒนาแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

32,951 1.23 0 0.00 32,951 1.23 

6.การพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการที่ดีตาม
หลักธรรมา               
ภิบาล 

2 1.98 0 0.00 3 2.97 0 0.00 0 0.00 5 4.95 

รวม 43 42.5
7 

0 0.00 58 57.43 0 0.00 0 0.00 101 100.
00 



52 
 

6.การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

55,600 2.07 0 0.00 55,600 2.07 

รวม 2,685,909.6
0 

100.0
0 

0 0.00 2,685,909.6
0 

100.0
0 

 
3.7 การติดตามและการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
การดำเนินโครงการ ปีงบประมาณ 2567   ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 -  2570 ) 
เกณฑ์การประเมิน  :  การดำเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

➢  ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๕๐    ได้  ๕  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๔๐   ได้  ๔  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป  ได้  ๓  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้ต่ำกว่าร้อยละ ๓๐  ไม่ได้คะแนน 

     
ผลการติดตามและประเมิน 

การดำเนินโครงการ 
 คะแนนเต็ม   5    
 คะแนนที่ได้   4   . 

การดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

ร้อยละ 
 

หมายเหตุ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
- โครงการปรากฏใน ปี พ.ศ. 2567 
 

101 100.00  

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ                 
พ.ศ. ๒๕๖7 และแผนการดำเนินงาน เพ่ิมเติม  
 

45 44.55 เปรียบเทียบกับโครงการที่ปรากฎ
ในปีงบประมาณ 2567                      
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น                    
( 2566 – 2570 ) 
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไข 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และตั้งงบ 
ประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบเงินสะสม 
 

45 44.55 

การดำเนินงานจริง โครงการ/กิจกรรมที่
ดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  
(ระหว่างตุลาคม 2566 ถึง กันยายน 2567 ) 

43 42.57 เปรียบเทียบกับโครงการที่ปรากฎ
ในปีงบประมาณ 2567 ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น                    
( 2566 – 2570)  
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไข 
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95.55 เปรียบเทียบกับโครงการที่นำไป
ตั้งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และตั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี / เพ่ิมเติม /เงินสะสม 
 

 
 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมดำเนินการสำเร็จ จำนวน    43     
โครงการ/กิจกรรม    ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ แผนงาน ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

ที่ดำเนินการจริง 
งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

เป้าหมายที่ได้รับ 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเสริมสร้าง
ความม่ันคงและ
ความสงบสุขของ
รัฐ   

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 
 

1 โครงการจัดเวทีประชาคม
เพ่ือการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-เข้าร่วมประชุมประชาคม
ท้องถิ่นระดับหมู่บ้าน เพื่อ
รับฟังปัญหาความต้องการ 
ความเดือดร้อน ที่เสนอเพ่ือ
เข้าแผนพัฒนาหมู่บ้าน/
แผนพัฒนาตำบล 
-ประชาคมท้องถิ่นระดับ
ตำบล ในการเพิ่มเติม
โครงการ/กิจกรรม ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

2 โครงการพัฒนาจิตสำนึก 
ค่านิยมและจรรยาบรรณ 
 

8,550 - ฝึกอบรมบุคลากร องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม  

3 โครงการศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอ
ชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 

20,000 อุดหนุน อบต.ท่ามะนาวตาม
โครงการศ ูนย ์ช ่ วยเหลือ
ป ร ะ ช า ช น ข อ ง อ ง ค ์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอ
ชัยบาดาล จังหวัดลพบุรีตาม
ระเบียบ ฯ 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

4 อุดหนุนที่ทำการปกครอง
อำเภอชัยบาดาล 
ตามโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดของ              
อ.ชัยบาดาล 

30,000 ท ี ่ทำการปกครองอำเภอ             
ชัยบาดาลไม่ประสงค์รับเงิน
อุดหนุน 
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5 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

1,080 กิจกรรมรณรงค์ป้องกัน 
ยาเสพติด 

  6 โครงการปกป้องสถาบัน
สำคัญของชาติ 

10,762 รับขบวนกิจกรรมเดิน วิ่ง 
ปั่น ธงตราสัญลักษณ์งาน
เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว  เนื่องในโอกาส
พระราชพิธีมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 6 รอบ 28 
กรกฎาคม 2567 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ที่ดำเนินการจริง 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

เป้าหมายที่ได้รับ 
(ผลผลิตของโครงการ) 

 แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

 

7 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลวันสำคัญ 
 

6,027 จัดตั้งจุดตรวจให้บริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาลวัน
ขึ้นปีใหม่ เทศกาลวัน
สงกรานต์ 
-กิจกรรมอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง
ตามท่ี อบต.นาโสมกำหนด 

  8 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน 
 

77,701.30 ฝึกอบรมจัดตั้งอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
อบต.นาโสม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

แผนงาน
การศึกษา 

 
 

1 โครงการอาหารเสริม ( นม ) 
สำหรับเด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลนาโสม 

698,136.75 เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลนาโสมได้รับอาหาร
เสริม(นม)ครบทุกคน 

2 โครงการอาหารเสริม ( นม ) 
สำหรับเด็กนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 3 
โรงเรียนในตำบลนาโสม 

เด็กนักเรียนในโรงเรียน
สังกัด สพฐ. 3 โรงเรียนใน
ตำบลนาโสมได้รับอาหาร
เสริม(นม)ครบทุกคน 

3 โครงการอาหารกลางวัน
สำหรับเด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 

138,600 เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสมได้รับอาหาร
กลางวันครบทุกคน 
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4 อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
ในโรงเรียนบ้านซับงูเหลือม 
 

515,70 เด็กนักเรียนในโรงเรียนบ้าน
ซับงูเหลือมได้รับอาหาร
กลางวันครบทุกคน 

5 อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
ในโรงเรียนบ้านนาโสม 
 
 

82,000 เด็กนักเรียนในโรงเรียนบ้าน
นาโสมได้รับอาหารกลางวัน
ครบทุกคน 

6 
 
 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
ในโรงเรียนบ้านใหม่ทรัพย์
เจริญ 
 

318,600 เด็กนักเรียนในโรงเรียนบ้าน
ใหม่ทรัพย์เจริญได้รับอาหาร
กลางวันครบทุกคน 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ที่ดำเนินการจริง 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

เป้าหมายที่ได้รับ 
(ผลผลิตของโครงการ) 

  7 โครงการสนับสนุนค่าจัดการ
การเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม                 
( รายหัว ) 

33,048 การสนับสนุนค่าจัดการการ
เ ร ี ยนการสอนของศ ูนย์
พ ัฒนาเด ็ก เล ็ กองค ์ การ
บร ิหารส ่วนตำบลนาโสม( 
รายหัว ) 

8 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 

16,627 การสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 

แผนงาน
สาธารณสุข 

9 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า 

45,000 สุนัขและแมวได้รับวัคซีน
ป้องกันฯ ครบทุกตัว 

10 โครงการป้องกันโรค
ไข้เลือดออก    

62,805.80 ทุกครัวเรือนได้รับการ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

11 โครงการบ้านน่าอยู่ น่าดู  
น่ามอง หมู่ที่ 1 

5,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 
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12 โครงการบ้านน่าอยู่ น่าดู  
น่ามอง หมู่ที่ 2 

5,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

13 โครงการบ้านน่าอยู่ น่าดู  
น่ามอง หมู่ที่ 3 

5,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

14 โครงการบ้านน่าอยู่ น่าดู  
น่ามอง หมู่ที่  4 

5,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่  4  โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 
 

15 โครงการบ้านน่าอยู่ น่าดู  
น่ามอง หมู่ที่ 5 

5,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข  

16 โครงการบ้านน่าอยู่ น่าดู  
น่ามอง หมู่ที่ 6 

5,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข  

 17 โครงการปลูกผักปลอดภัย  
เพ่ือสุขภาพชุมชน หมู่ที่ 1  

6,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

18 โครงการปลูกผักปลอดภัย  
เพ่ือสุขภาพชุมชน หมู่ที่ 2  

6,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

19 โครงการปลูกผักปลอดภัย  
เพ่ือสุขภาพชุมชน หมู่ที่ 3  

6,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

20 โครงการปลูกผักปลอดภัย  
เพ่ือสุขภาพชุมชน หมู่ที่ 4  

6,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 4   โครงการ
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ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

21 โครงการปลูกผักปลอดภัย  
เพ่ือสุขภาพชุมชน หมู่ที่ 5  

6,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

22 โครงการปลูกผักปลอดภัย  
เพ่ือสุขภาพชุมชน หมู่ที่ 6  

6,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 
 

23 โครงการเปลี่ยนขยะ บ้าน
สะอาด ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในชุมชน  หมู่ที่ 1 

9,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1  โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข  
 

24 โครงการเปลี่ยนขยะ บ้าน
สะอาด ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในชุมชน  หมู่ที่ 2 

9,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 
 

25 โครงการเปลี่ยนขยะ บ้าน
สะอาด ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในชุมชน  หมู่ที่ 3 

9,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

 26 โครงการเปลี่ยนขยะ บ้าน
สะอาด ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในชุมชน  หมู่ที่ 4 

9,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 4   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

27 โครงการเปลี่ยนขยะ บ้าน
สะอาด ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในชุมชน  หมู่ที่ 5 

9,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5   โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 
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28 โครงการเปลี่ยนขยะ บ้าน
สะอาด ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในชุมชน  หมู่ที่ 6 

9,000 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6  โครงการ
ตามพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

แผนงาน
ศาสนา 

วัฒนธรรม
และ

นันทนาการ 

29 โครงการส่งเสริม
พระพุทธศาสนาในวันสำคัญ
ทางศาสนาและวัฒนธรรม                  

518 จัดทำป้ายส่งเสริม
พระพุทธศาสนาในวันสำคัญ
ทางศาสนาและวัฒนธรรม                  

30 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐ
พิธีต่าง ๆ ที่ทำการปกครอง
อำเภอชัยบาดาล 

25,000 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐ
พิธีต่าง ๆ ที่ทำการปกครอง
อำเภอชัยบาดาล 

31 อุดหนุน  งานแผ่นดินสมเด็จ
พระนารายณ์ ประจำปี 
2566  

28,000 อุดหนุน  งานแผ่นดินสมเด็จ
พระนารายณ์ ประจำปี 
2566 

32 โครงการส่งนักกีฬาและ
ประชาชนตำบลนาโสมเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา อบต.
สัมพันธ์อำเภอชัยบาดาล 

94,043 ส่งนักกีฬาและประชาชน
ตำบลนาโสมเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา อบต.สัมพันธ์
อำเภอชัยบาดาล 

33 โครงการแข่งขันนักกีฬาต้าน
ยาเสพติด  
 

38,138 การแข่งขันนักกีฬาต้านยา
เสพติด 

34 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 
 

34,993 การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 

 35 โครงการเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว  เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา  6 รอบ 28 
กรกฎาคม  2567  ) 

55,400 - โครงการบรรพชาสามเณร
ภาคฤดูร้อน  เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว  เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 28 
กรกฎาคม   2567  
-โครงการศึกษาดูงานเพ่ือ
ร่วมใจภักดิ์  รักในหลวง 
เนื่องในโอกาสมหามงคล 
เฉลิมพระชนมพรรษา 6รอบ 
28 กรกฎาคม   2567                  
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 แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

36 โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนา
โสมด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

21,635.40 การช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม 

 แผนงาน 
งบกลาง 

37 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ  

2,447,900 ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพ 

38 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้พิการ  

827,400 ผู้พิการได้รับการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพ 

39 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้ป่วยเอดส์ 

30,500 ผู้ป่วยเอดส์ได้รับการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ 

40 โครงการส่งเสริมสวัสดิการ
ชุมชนผู้ด้อยโอกาส 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

งบหน่วยงานอื่น /องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม

ประสานงานให้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่
ประชาชนตำบลนาโสม 

19,597 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 
ให้ได้มาตรฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าจาก
ถนน 205 ถึงบ้านนายอนุชิต 
อำภา หมู่ที่  4 

200,000  

2 โครงการจัดทำทางลาดสำหรับ   
ผู้พิการบริเวณหน้าอาคาร
สำนักงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม 

53,000 ตั้งงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ปี พ.ศ.
2567 

3 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง
สายเข้าป่าสาธารณะ หมู่ที่ 
1 

183,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ปีพ.ศ.

2567 
4 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง

สายเลียบทางรถไฟ หมู่ที่ 3 
162,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 

ดำเนินการแล้วเสร็จ ปีพ.ศ.
2567 

5 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง
สายทางเข้ากลุ่มไร่นางสาว
นิด   ริยะจันทร์ หมู่ที่ 5 
 

285,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ปีพ.ศ.

2567 
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  6 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง
สายทางเข้ากลุ่มไร่นางสาว 

กนกนภัส น้อยบุ้งค้า หมู่ที่ 5 

186,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                        

ปี พ.ศ.2567 
7 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง

สายทางเข้ากลุ่มไร่นายสวัสดิ์  
สิงห์พรม หมู่ที่ 5 

210,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
8 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง

สายทางเข้ากลุ่มไร่นายอำนาจ 
คงสว่าง หมู่ที่ 6 

334,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
9 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง

สายทางข้างบ้านนายศักดิ์ชาย   
ช่างภักดี หมู่ที่ 6 

420,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
10 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง

สายทางเข้าฝายตาชุม           
หมู่ที่ 1 

240,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
11 โครงการซ่อมแซมถนนหิน

คลุกสายเข้ากลุ่มบ้านนางสาว
วาสนา อานามนารถ หมู่ที่ 1 

119,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
12 โครงการซ่อมแซมถนนหิน

คลุกสายเข้ากลุ่มบ้าน          
นายอุดร  ศิวิรัตน์ หมู่ที่  1 

212,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
13 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กสาย             
เขาตำบล 2 หมู่ที่ 2 

279,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
14 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก

สายเข้ากลุ่มไร่นางคำมูล จิตร
ซื่อตรง  หมู่ที่ 2 

408,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
15 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก

สายเลียบฝายซับมะกรูดต่อ
จากถนนหินคลุกเดิม หมู่ที่ 2 

274,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
16 โครงการก่อสร้างถนน         

คอนกรีตเสริมเหล็กสายเข้ากลุ่ม
บ้านนางอำไพ เอ่ียมเล         
หมู่ที่ 3 

480,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
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17 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
สายเข้ากลุ่มบ้านนางประทิน 
เติบโต  หมู่ที่  3 

155,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
18 โครงการซ่อมแซมถนนหิน

คลุกสายสามแยกเขาตำบล 3 
หมู่ที่  3 
 

383,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 

19 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
สายเข้ากลุ่มบ้านนางระเบียบ 
เชื้ออ่อน หมู่ที่  3 
 

124,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 

20 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง
รถไฟ  หมู่ที่ 4 
 

488,800 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 

21 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง
สายทางเข้ากลุ่มไร้นาย
แตงกวา                      
สิงห์พรม หมู่ที่  5 

168,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 

22 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
สายทางเข้าไร่นายนัย                  
จันธรรม ต่อจากถนนหินคลุก 
หมู่ที่ 5 
 

374,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 

23 โครงการก่อสร้างถนน                     
หินคลุก สายซับงูเหลือม -                  
เขาสมโภชน์ 6 หมู่ที่ 6 
 

417,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 

24 โครงการย้ายหอถังสูงจาก
บ้านนางกิมหลั่น  เรืองครุฑ 
ไปบ้านนางประทิน  เติบโต  
หมู่ที่ 3  

150,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 

25 โครงการก่อสร้างหอถังสูง 
บริเวณวัดศิริมงคล   หมู่ที่ 4 
 

440,000 เงินสะสม ปี พ.ศ.2566 
ดำเนินการแล้วเสร็จ                    

ปี พ.ศ.2567 
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26 การบริหารจัดการงานกิจการ
ประปาตำบลนาโสม  
ด้านการบำรุงรักษา ซ่อมแซม 
ค่าวัสดุ  ค่าไฟฟ้า และการ
ดำเนินการอ่ืน    ที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารจัดการระบบ
ประปาหมู่บ้าน 

721,230  

27 ครุภัณฑ์งานกิจการปะปา 
4.1 เครื่องบันทึกข้อมูลแบบ
พกพา TC เป็นเงิน 20,000  
บาท 
4.2 เครื่องพิมพ์ชนิด Dot 
Matrix Printer แบบแคร่สั้น               
เป็นเงิน  24,000 บาท 

44,000  

28 กิจกรรมล้างถังประปาหมู่บ้าน 
ประจำปี 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านแหล่ง
น้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

แผนงาน
การเกษตร 

1 กิจกรรม Big cleaning day   
ภายใต้โครงการเมือง น่าอยู่ 
ส่งเสริมการคัดแยกขยะและ
ลดปริมาณขยะในชุมชนตำบล
นาโสม 
 

518  

2 เก็บขยะอันตรายตามจุดที่ทิ้ง
ขยะอันตรายประจำหมู่บ้าน 
ทั้ง  6 หมู่บ้าน  
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

3 กิจกรรมประชาสัมพันธ์    สร้าง
จิตสำนึกให้กับประชาชน ถึง
การคัดแยกขยะ การทิ้ง ขยะ
และการกำจัดขยะ 
 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ประชาสัมพันธ์เสียงตาม
สาย/ประชุมหมู่บ้าน 

4 โครงการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับมลพิษที่มี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

1,800  
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5 โครงการ 1 อปท. 1 สวน

สมุนไพร เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 28 
กรกฎาคม 2567 (ภายใต้
โครงการรักน้ำ รักป่า รักษา
แผ่นดิน )   
                

9,950  

  6 โครงการอนุรักษ์ธรรมชาติและ
ป้องกันไฟป่า 

 

9,970  

  7 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริของ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
สยามบรมราชกุมารี 

10,713  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ

บริหารจัดการที่
ดีตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

1 การประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนที่ได้รับบริการ
จากองค์การบริหารส่วนตำบล
นาโสม 

25,000  

  2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

30,600  

รวมจำนวนทั้งสิ้น 43   โครงการ/กิจกรรม 3,549,018.90  
 

โครงการ/กิจกรรมที่มีการยกเลิก    จำนวน    0    โครงการ ดังนี้ 
 
ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) หมายเหตุ 

- - 
 
 

- - 
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โครงการ/กิจกรรมที่ตั้งงบประมาณแล้ว แต่ไม่ได้ดำเนินการ    จำนวน      4      โครงการ  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ แผนงาน ที ่ โครงการพัฒนา/กิจกรรม งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเสริมสร้าง
ความม่ันคงและ
ความสงบสุข
ของรัฐ   

แผนงานการ
รักษาความสงบ

ภายใน 

1 โครงการบริหารจัดการศูนย์ 
อปพร.อบต.นาโสม 
 

5,000   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 
 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
 

1 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการในการพ่ึงตนเอง
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ำ 
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

แผนงาน
การเกษตร 

 

1 โครงการฝึกอบรมเยาวชน
อนุรักษ์ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

10,000  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่
ดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
หอประชุมองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสม 

1,500,000  

รวมทั้งหมด     4    โครงการ 1,535,000  
 
โครงการ/กิจกรรมที่ตั้งงบประมาณ เพิ่มเติม เงินสะสม  อยู่ระหว่างดำเนินการ  หรือก่อหนี้ผูกพัน  หรือลงนาม
สัญญา จำนวน       0     โครงการ  ดังนี้ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) หมายเหตุ 
- - - - 
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3.8 การติดตามและการประเมินผล การนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ได้กำหนดกรอบการ
ติดตามและประเมินผล โครงการ/กิจกรรม ในเชิงคุณภาพ ตามรูปแบบกรอบการประเมิน  ดังนี้ 
 
3.8.1 แบบประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. 2566 – 2570 )  ปีงบประมาณรายจ่าย  พ.ศ. 
2568 
 
 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  ได้ดำเนินการให้
คะแนนตามแบบการประเมิน ตามหลักเกณฑ์  สรุปผลได้ดังนี้ 

แบบท่ี 1  แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
( พ.ศ. 2566  – 2570 )  
 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58.07 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 10 
3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 10 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5 
3.5 กลยุทธ์ (5) 5 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.07 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (5) 4 
3.8 แผนงาน (5) 5 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 

รวม 100 96.07 
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แบบท่ี  2  แบบพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
( พ.ศ. 2566  – 2570 ) 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 58.63 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 5 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 5 
5.5 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 5 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 4.63 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ 

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.50 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 5 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) 

และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.50 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 
รวมคะแนน 100 95.63 

ผลการประเมิน 
 แบบท่ี  1  แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

( พ.ศ. 2566  – 2570 )  ได้คะแนน  96.07   คะแนน 
 แบบท่ี  2  แบบพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

( พ.ศ. 2566  – 2570 )   ได้คะแนน  95.63  คะแนน 
คะแนนรวมแบบประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. 2566 – 2570 )  ปีงบประมาณรายจ่าย  

พ.ศ. 2568  ได้คะแนน  95.82  แสดงว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมมีการขับเคลื่อน
และมีความสอดคล้องตามหลักเกณฑ์ท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด 
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3.8.2 การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนตำบลนาโสม 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  ได้นำแบบประเมิน
สอบถาม เรื่องความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้รับบริการที่มีต่อโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม   ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  สอบถามประชาชนตำบลนาโสม      หมู่ ที่  1 -                
หมู่ที่ 6  ตำบลนาโสม   จำนวน   50   ชุด  เพื่อให้ทราบความพึงพอใจของประชาชน/ผู้รับบริการ และติดตาม
ประเมินผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการบริการต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม   
 โดย ประเด็นแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้รับบริการมีต่อโครงการ/กิจกรรมสาธารณะ/
บริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จะแยกตามนโยบาย                
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  สรุปได้ดังนี้ 
 ตอนที่  1.ข้อมูลทั่วไป 
 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 28 คน  ค ิดเป ็นร ้อยละ 56.00  ของผ ู ้ตอบ
แบบสอบถามทั้งหมด  เพศชาย จำนวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 44.00  ของผู ้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด
  
 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีช่วงอายุ  56 ปี – 69 ปี    คิดเป็นร้อยละ 42   ของผู้ตอบแบบสอบถาม
ทั้งหมด  รองลงมาคือช่วงอายุ 26 ปี – 40 ปี  จำนวน  15  คน คิดเป็นร้อยละ 30.00 ช่วงอายุ 41 ปี – 55 ปี 
จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ  26.00 และอายุ 70 ปีขึ้นไป จำนวน  1 คน  คิดเป็นร้อยละ  2.00 ของผู้ตอบ
แบบสอบถามทั้งหมด 
 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพเป็นเกษตรกร/ประมง  จำนวน  27 คน   คิดเป็นร้อยละ  54.00 
ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  รองลงมาคือ  อาชีพรับจ้างทั่วไป  จำนวน  18  คน คิดเป็นร้อยละ  36.00 
อาชีพผู้ประกอบการ/ร้านค้า  จำนวน  3  คน คิดเป็นร้อยละ  6.00  และอาชีพแม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ   
จำนวน  2  คน คิดเป็นร้อยละ  4.00  
 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นกลุ่มผู้รับบริการ ประชาชน จำนวน  48  คน  คิดเป็นร้อยละ  96.00 
และเป็นกลุ่มหน่วยงานภาครัฐ  2  คน คิดเป็น  4.00  ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
 
 ตอนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อกิจกรรมการบริการ 
นโยบายที่  1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ประชาชนผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด   คิดเป็นร้อยละ 81.33   
รองลงมาคือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  17.67  และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ  
1.00 ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด  
นโยบายที่  2  ด้านการพัฒนาแหล่งน้ำ   

ประชาชนผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 95.00   
รองลงมาคือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  5.00  ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด  
นโยบายที่  3  ด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น กีฬา และนันทนาการ 

ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 89.08   
รองลงมาคือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  8.46 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ 
2.46  ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
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นโยบายที่ 4 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ประชาชนผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด   คิดเป็นร้อยละ 86.18   

รองลงมาคือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  10.00 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ 
3.82  ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด  
นโยบายที่ 5 ด้านเศรษฐกิจ 

ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 70.50   
รองลงมาคือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  23.50 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ 
6.00  ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
นโยบายที่ 6 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 84.00   
รองลงมาคือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  14.80 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ 
1.20  ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
นโยบายที่  7 ด้านการเมืองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 78.57   
รองลงมาคือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ  16.00 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ 
5.43  ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

 

 
 
 
 
 
 
 

ความพึงพอใจต่อโครงการ/กิจกรรมการบริการสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ  

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

1.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 81.33 17.67 1.00 0 0 
2.ด้านการพัฒนาแหล่งน้ำ 95.00 5.00 0 0 0 
3.ด้านการศึกษา   ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้อถิ่น  กีฬา
และนันทนาการ 

89.08 8.46 2.46 0 0 

4.ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 86.18 10.00 3.82 0 0 
5.ด้านเศรษฐกิจ   70.50 23.50 6.00 0 0 
6.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 84.00 14.80 1.20 0 0 
7. ด้านการเมืองและการบริหารหลักธรรมาภิบาล   78.57 16.00 5.43 0 0 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570  ) ประจำปีงบประมาณ                          
พ.ศ. 2567 ขอสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม ดังนี้ 
 1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงและความสงบสุขของรัฐ 
  

 ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสมได้ดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1   ดังนี้ 

1 ) ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   8   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7.92 
2 ) โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  0  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 0 
3 ) โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  13  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  12.87 
โครงการทั้งหมด 101  โครงการ ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 
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แผนภูมิ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน   การศึกษาและสังคมที่มีคุณภาพ 
  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) องค์การบริหารส่วนตำบล
นาโสมได้ดำเนินการโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ดังนี้ 

1) ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   24   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23.76 
2) โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  0  โครงการ คิดเป็นร้อยละ   0 
3 ) โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  6  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  5.94 

 โครงการทั้งหมด 101   โครงการ ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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แผนภูมิ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมได้ดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 3   ดังนี้ 
 1) ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   1   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.99  
 2) โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  0  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 
 3) โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  14  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  13.86 
 โครงการทั้งหมด 101   โครงการ ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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แผนภูมิ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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 1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 )  องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมได้ดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4  ดังนี้ 
 1) ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   1   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.99   
 2) โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ   0 
 3) โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  14  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  13.86 
 โครงการทั้งหมด 101   โครงการ ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 

 
 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 

1 0

14

101

0

20

40

60

80

100

120

แผนภูมิ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 )  องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมได้ดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตร์ที่  5  ดังนี้ 
 1) ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   7   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.93 
 2) โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  0  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 
 3) โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  15  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  14.85 
 โครงการทั้งหมด 101 โครงการ ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 1.1.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567   แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 )  องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสมได้ดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตร์ที่  6  ดังนี้ 
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แผนภูมิ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 5 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



74 
 

 1) ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   2   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.98   
 2) โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  0 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  0  
 3) โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  3  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  2.97  
 โครงการทั้งหมด   101   โครงการ ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 จากการติดตามและประเมินผล การดำเนินงานห้วงระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง              
30  กันยายน 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมได้ดำเนินการตามแผนงานที่วางไว้จำนวน  43  โครงการ 
จากโครงการทั้งหมด  101   โครงการ ปรากฏโครงการ ปีงบประมาณ 2567 ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 
2566 – 2570 ) คิดเป็นร้อยละ  42.57 โดยมีรายละเอียด คือ โครงการที่ดำเนินการสำเร็จเป็นไปตาม
แผนการดำเนินงานที่ตั ้งไว้ จำนวน 43 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 42.57 โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 

2 0 3

101

0

20

40

60

80

100

120

แผนภูมิ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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จำนวน   0   โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  0.00  และโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  58  โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 57.43 
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แผนภูมิการด าเนินการตามโครงการที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น                
( พ.ศ. 2566 - 2570 ) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567
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4.2 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) ปีงบประมาณ                    
พ.ศ. 2567   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  มีข้อเสนอแนะใน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม   ดังนี้ 

ปัญหาและอุปสรรค 

1. เนื่องจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ปิดปรับปรุงระบบสารสนเทศ จำนวน  2 ระบบ 
คือ ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ( eplan ) ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ใช้ในการบันทึกข้อมูลโครงการ
พัฒนาทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ปิดปรับปรุง
ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( e – LAAS ) ในเวอร์ชั่นเก่าเข้าสู่เวอร์ชั่นใหม่ หรือระบบบัญชี    
e – LAAS ( New ) แต่ด้วยฐานข้อมูลเดิมไม่ลิงค์หรือเชื่อมโยงสัมพันธ์กันทั้ง 2 ระบบ และระบบบัญชี e – LAAS  
( New ) ยังดึงข้อมูลการเบิกจ่ายในระบบบัญชีเดิมไม่สมบูรณ์หรือข้อมูลไม่ครบถ้วน  จึงเป็นปัญหาอุปสรรคในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  นี้ ทำให้ข้อมูลที่
นำมาจากระบบมาอ้างอิงมีความคลาดเคลื่อน  ผิดพลาดและเกิดความล่าช้า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม จึงมีการประสานงานขอข้อมูลกับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสม เพ่ือติดตามนำข้อมูลมารายงานในรูปเล่มการรายงานครั้งนี้ ควบคู่กับระบบสารสนเทศทั้ง 
2 ระบบในครั้งนี้  

2. แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เป็นแผนพัฒนาที่กำหนดโครงการ/กิจกรรม ใน
ระยะเวลา  5 ปี  ในการดำเนินงานตั้งงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ที่มีงบประมาณจำกัด                 
ไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การตั้งงบประมาณใน
บางครั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ที่มีความจำกัดด้านงบประมาณ  ต้องตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับ
สภาพจริงหรือสถานการณ์ปัจจุบัน สภาพปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนที่ประสบปัญหามา  ซึ่งทางองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสมไม่สามารถคาดการณ์ได้ จึงทำให้ต้องตั้งงบประมาณจากปัญหา/ความเดือดร้อน  ที่อาจต้อง
เพ่ิมเติมจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เพิ่มมากข้ึน 

3.การดำเนินงานขององค์การบริหารสว่นตำบลนาโสม ภายใต้ระเบียบ กฎหมาย ในการ
ดำเนินงานโครงการต่าง ๆ ทั้งโครงการที่ดำเนินการเอง หรือประสานงานขอรับการสนับสนุน จากงบประมาณจาก
หน่วยงานอื่น หากเป็นพ้ืนที่ที่อยู่ในความครอบครองของส่วนราชการ เช่น  พ้ืนที่ที่อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ  พ้ืนที่
ที่อยู่ในเขตป่าไม้ หรือพ้ืนที่ของรัฐวิสาหกิจ องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมต้องขอนุญาตให้เรียบร้อยก่อน  ซึ่งกว่า
จะได้รับอนุญาตต้องใช้ระยะเวลาค่อนข้างนาน ทำให้บางครั้งการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนนั้น  เกิดความล่าช้าหรือไม่ตรงตามต้องการเท่าที่ควร 
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ข้อเสนอแนะ  
1) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ปิดปรับปรุงระบบสารสนเทศ จำนวน  2 ระบบ คือ ระบบ

สารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ( eplan ) และระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( e – LAAS ) ในเวอร์ชั่นเก่าเข้าสู่เวอร์
ชั่นใหม่ หรือระบบบัญชี e – LAAS ( New ) ซึ่งเป็นความเสี่ยงภายนอก ที่ไม่สามารถควบคุมได้หรือต้องยอมรับ
ความเสี่ยงนั้น  หากมีมาตรการในควบคุม    การดำเนินการปรับปรุง แก้ไขปัญหา โดยองค์การบริหารส่วนตำบลนา
โสม อาจทำเป็นสมุดคุมบัญชีหรือฎีกาเบิกจ่าย หรือทะเบียนคุม   เพ่ือเป็นเอกสารในการอ้างอิงในการติดตามภาย
ภาคหน้า  

2)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโสมให้ความสำคัญทุกโครงการ/กิจกรรม ที่ชุมชนเสนอมา  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ครอบคลุมทุก
พื้นที่ตำบลนาโสม ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม   ต้องเรียงลำดับความสำคัญของ
โครงการ  และคำนึงถึงงบประมาณ  สถานะการคลังขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  ในการกำหนดโครงการ
จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นนั้น ๆ เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมดำเนินงานโครงการได้ตา มแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่ปรากฏในปีนั้น   คิดเป็นผลสำเร็จของการดำเนินการโครงการร้อยละเพิ่มขึ้น  และมีโครงการที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโสมไม่ได้ดำเนินการ คิดเป็นร้อยละน้อยลง  

3) องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมควรเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจต่อการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม ควรมีการนำเสนอบทบาทหน้าที ่และอำนาจในการดูแลและจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้แก่ประชาชน ได้รับทราบอย่างต่อเนื่องและทุกโอกาสที่จะสามารถดำเนินการ
ได ้

กล่าวโดยสรุป   สาระสำคัญของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม เป็นแผนพัฒนาที่มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ( Sustainable Development Goal : SDGs ) โดยองค์การบริหารส่วนตำบลนา
โสม ได้จัดทำประชาคมท้องถิ่น เพ่ือรับฟังข้อมูล ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของประชาชน  ดำเนินการตามหลัก
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี       เพ่ือนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงิน
สะสม  ในส่วนที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่
กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์สุงสุดให้แก่ประชาชน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือสำคัญในการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ 2563 กำหนดไว้ในข้อ  22  
ว่า “ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงาน
จัดทำประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลัง รวบรวมรายงานการเงินและ
สถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงาน เพ่ือใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ ” และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ 2548 แก้ไข
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เพ่ิมเติม   ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ 2561 ข้อ 25 กำหนดว่า “ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม   และ
งบประมาณจาก เงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติในการรู้วัตถุประสงค์ตาม
โครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ” ซึ่งแสดงให้เห็นว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม นำไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่าย เพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  

ดังนั้น ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม  สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม และ
สำนักหรือกองต่าง ๆ  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม   จึงควรให้ความสำคัญกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น                     
เพ่ือนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายให้ถูกต้อง  ครบถ้วนสมบูรณ์  เกิดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  เกิดประโยชน์สุข                 
กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมตลอดไป   
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นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ขอจบการนำเสนอรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 
2566 – 2570 ) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ค่ะ 

ประธาน ฯ  ในข้อเสนอแนะ  คำแนะนำ  มีท่านคณะกรรมการ ฯ ใด จะเพ่ิมเติม
นอกเหนือจากในรูปเล่มรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับนี้ 
หรือไม่  

ที่ประชุม  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล            
นาโสม ไม่ข้อเสนอเพิ่มเติม  

ประธาน ฯ  สำหรับ รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโสม  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ( เดือนตุลาคม  พ.ศ.2565 – กันยายน  
2566) ก็จะนำเสนอรายงานและความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
รายงานให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสมทราบต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องอ่ืน ๆ 

ประธานฯ  ในระเบียบวาระที่  4  เรื่องอ่ืน ๆ มีท่านใดเสนอเรื่องอ่ืน ๆ ไหมครับ 
  ถ้าไม่มี   ผมขอขอบคุณท่านคณะกรรมการ ฯ ทุกท่านที่มาประชุมในวันนี้  ผม

ขอปิดการประชุม   

ปิดประชุม  ปิดประชุม  เวลา  11.30  น 
 

  
 ( ลงชื่อ )     ทศพร     เดชรักษา          ผูร้ายงานการประชุม 

    ( นางสาวทศพร     เดชรกัษา  ) 
             คณะกรรมการและเลขานุการ ฯ            

 
 

    ( ลงชื่อ ) โกมิน     มาลา  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
        ( นายโกมิน     มาลา ) 

               ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโสม 


