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ค าน า 
 
  ตามที ่ องค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม ได้พิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนา ท้องถิ่น              
( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เมื่อวันที่  23  กันยายน  2564  พร้อมทั้งได้พิจารณาคัดเลือกแผนงาน/โครงการ
ตามล าดับความส าคัญของชุมชน นั้น 

  ในการพัฒนาต าบลนั้นเมื่อเกิดปัญหาความต้องการเร่งด่วน ประชาชนได้รับความเดือดร้อน หรือมี
ประเด็นของการพัฒนาใหม่ๆเกิดขึ้นในพื้นที่ ถ้าหากมีโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว ทางองค์การ
บริหารส่วนต าบลก็สามารถน าโครงการนั้น ฯ  มาด าเนินการเพื่อแก้ปัญหาความต้องการหรือพัฒนาศักยภาพในพื้นที่
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลได้  แต่ถ้าไม่มีปรากฏอยู่ในแผนพัฒนา หรือมีปรากฏไม่ตรงกับ
ปีงบประมาณ รายละเอียด คุณลักษณะ ก็มีความจ าเป็นที่ต้องมีการเปลี่ยนแปลง เพื่อให้มีโครงการรองรับต่อการ
พัฒนา  เพราะถ้าปล่อยไว้จะท าให้ประชาชนได้รับความเดือดร้อน หรือสูญเสียโอกาสในการพัฒนา   ดังนั้น การ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถ่ิน    จึงเป็นอีกแนวทางหนึ่งที่ฝ่ายบริหารสามารถน าข้ึนมาพิจารณาด าเนินการได้ โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2548 และ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561           
หมวด 4 ข้อ 22/1 จึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 เพื่อให้
สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์ปัจจุบันตามภารกิจอ านาจหน้าที่ และเพื่อเป็นการเช่ือมโยงโครงการ/กิจกรรม ให้
สอดคล้องกับการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพื่อให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของ
ประชาชน ทั้งนี้เพื่อน าไปใช้เป้นกรอบในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ต่าง ๆ ตามระเบียบ
กฎหมายต่อไป 
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…………………………………………….. 
 
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) ขององค์การบริหารส่วนต าบล ซึง่จัดท าข้ึนตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 และ ( ฉบับที่ 3 )                
พ.ศ. 2561 ได้รับการอนุมัติและประกาศใช้แล้ว เมื่อวันที่  23  กันยายน   2564  นั้น 

เพื่อถือปฏิบัติตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                     
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินเป็น
กรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเตมิ และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผน
นั้น รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มกีารปฏิบัติใหบ้รรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพฒันาท้องถ่ิน และ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ ๙ 
ให้ยกเลิกความในข้อ 22 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ ๒๒/๑ เพื่อประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพฒันา
ท้องถ่ิน ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลใหส้่งร่างแผนพัฒนาท้องถ่ินที่
เปลี่ยนแปลงใหส้ภาองค์การบริหารส่วนต าบลพจิารณา  ตามมาตรา  46  แห่งพระราชบญัญัตสิภาต าบลและองค์การ
บรหิารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 ” 

ทั้งองค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม มีความจ าเป็นที่จะตอ้งเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม ในแผนพฒันาท้องถ่ิน                      
( พ.ศ. 2566 – 2570 )  โดยมีเหตุผลและความจ าเป็น ดงันี้ 

1.บันทึกข้อความกองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม เลขที่ กช 251/2566  ลงวันที่ 5  กรกฎาคม  2566  
เรือ่ง ขอสง่โครงการพัฒนา เพื่อบรรจุในแผนพฒันาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) องค์การบรหิารส่วนต าบลนาโสม  
จ านวน     1     โครงการ  ดงันี ้

1.1 โครงการก่อสร้างอาคารหอประชุม องค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม ขนาดกว้าง  15  เมตร                 
ยาว  24 เมตร หรอืมพีื้นที่ไม่น้อยกว่า  360.00 ตารางเมตร งบประมาณ  1,500,000  บาท 

ซึ่งโครงการดังกล่าว มีปรากฏในแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) แต่เนื่องจากโครงการ ไม่มีความ
สอดคล้องกบังบประมาณ รายละเอียดโครงการ คุณลักษณะ ปีงบประมาณหรือแผนงาน ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้มีความ
สอดคล้องและถูกต้อง เพื่อตัง้งบประมาณได้ จึงขอด าเนินการ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 และ ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561  

 
 
 
 
 



ส่วนที่ 1 
บทน า 

............................................................................................................................. ................................... 
 

1. ลักษณะของแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
 

 แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เป็นแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ที่ก าหนด วิสัยทัศน์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผน
ชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมี
ความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ินด้วย 
ซึ่งมีความสอดคล้องและเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจงัหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจ าป ีจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีกลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณในพื้นที่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชน  

แผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และ
งบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการ
พัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

 
วัตถุประสงค์ของการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 

 
1. เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   

งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม และประสานแผนของบสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  รวมทั้งวาง
แนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

2. เพื่อสามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนและพัฒนา   
ชุมชนได ้
 
3. ขั้นตอนการเปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่น( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561  

“การเปลี่ยนแปลง” หมายความว่า การท าให้วัตถุประสงค์และสาระส าคัญของแผนพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม
ข้อ ๙ ให้ยกเลิกความในข้อ 22 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไขเพิม่เตมิโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถ่ิน (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ ๒๒/๑ เพื่อประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพฒันาท้องถ่ิน ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน ส าหรบัองค์การบริหารส่วนต าบลใหส้่งร่างแผนพัฒนาทอ้งถ่ินทีเ่ปลี่ยนแปลงใหส้ภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลพจิารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัตสิภาต าบลและองค์การบริหารส่วนตาบล พ.ศ. 2537 ด้วย 

 (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินจัดท าร่างแผนพฒันาท้องถ่ินที่เปลี่ยนแปลง พร้อม
เหตผุลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

/(๒) คณะกรรมการ… 
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(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพจิารณาร่างแผนพัฒนาทอ้งถ่ินที่เปลี่ยนแปลง 

ส าหรับองค์การบรหิารส่วนต าบลใหส้่งร่างแผนพฒันาทอ้งถ่ินที่เปลี่ยนแปลง ใหส้ภาองค์การบริหารส่วนต าบล
พิจารณาตามมาตรา  46 แห่งพระราชบญัญัตสิภาต าบลและองค์การบรหิารส่วนต าบล   พ.ศ. 2537  ด้วย 

เมื่อแผนพัฒนาท้องถ่ินทีเ่ปลี่ยนแปลงได้รบัความเห็นชอบแลว้ ให้ส่งแผนพฒันาท้องถ่ินดังกล่าวให้ผูบ้รหิารท้องถ่ิน
ประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศใหป้ระชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสบิวัน  นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถ่ิน
ประกาศใช้” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

 



 
ส่วนที่ 2  

การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
....................................................................... 

 
การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
 

- บัญชีสรุปโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง               
ครั้งท่ี   2/ 2566 
แบบ ผ.01 
 
- รายละเอียดโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง               
ครั้งท่ี   2/2566 
แบบ ผ.02 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี   2/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม   อ าเภอชัยบาดาล  จังหวัดลพบุรี  
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี2566 ปี2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ดี   ตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

1 

 
 
 

1,500,000 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
1 

 
 
 

1,500,000 

รวม - - 1 1,500,000 - - - - - - 1 1,500,000 
รวมทั้งสิ้น - - 1 1,500,000 - - - - - - 1 1,500,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 01 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 )  เดิม 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดลพบุรี : ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกกลุ่มทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรมีีความสงบสุข 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี  : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการก่อสร้างอาคาร
หอประชุม อาคาร
เอนกประสงค์ อบต.            
นาโสม 
 

เพื่อมีสถานที่ใช้
รองรับภารกิจต่าง ๆ
หรือประชุมในอบต.
และหน่วยงานอ่ืน ๆ 
 

1 โครงการ - - - 1,200,000 - มีอาคารได้
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

มีสถานที่ที่ใช้รองรับ
ภารกิจต่าง ๆ หรือ
ประชุมในอบต.และ
หน่วยงานอ่ืน ๆ 
 

กองช่าง 

เปลี่ยนแปลง 
6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
หอประชุม องค์การ
บริหารส่วนต าบล 
นาโสม  
 

เพื่อมีสถานที่ใช้รองรับ
ภารกิจต่าง ๆหรือประชุม
ในอบต.และหน่วยงาน 
อ่ืน ๆ 
 

ด าเนินการก่อสร้างอาคาร
หอประชุม องค์การบรหิาร
ส่วนต าบลนาโสม ขนาด
กว้าง  15  เมตร  ยาว  24 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  
360.00 ตารางเมตร 
 

- 1,500,000    มีอาคารได้
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

มีสถานที่ที่ใช้รองรับ
ภารกิจต่าง ๆ หรือ
ประชุมในอบต.และ
หน่วยงานอ่ืน ๆ 
 

กองช่าง 

 
 
 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 )  

เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  2/2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570 ) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี  2/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม  อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
 

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ดา้นการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค.Sustainable Development Goal : SDGs : เป้าหมายท่ี 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และ 

สร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
เป้าหมายท่ี 17 : เสริมความเขม้แข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดลพบุรี : ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกกลุ่มทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต เสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี เมืองลพบุรมีีความสงบสุข 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี  : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
( ผลผลิตของโครงการ ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
อาคารหอประชุม 
องค์การบรหิาร 
ส่วนต าบลนาโสม  
 

เพื่อมีสถานที่ใช้
รองรับภารกิจต่าง ๆ
หรือประชุมใน อบต. 
และหน่วยงานอ่ืน ๆ 
 

ด าเนินการก่อสร้างอาคาร
หอประชุม องค์การบรหิาร
ส่วนต าบลนาโสม ขนาด
กว้าง  15  เมตร  ยาว  
24 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า  360.00 ตาราง
เมตร 

- 1,500,000 - - - มีอาคารได้
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

มีสถานที่ที่ใช้รองรับ
ภารกิจต่าง ๆ หรือ
ประชุมในอบต.และ
หน่วยงานอ่ืน ๆ 
 
 
 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 



 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 

 
ประกาศองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาโสม 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕66 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาโสม 

- - - - - - - - - - - - - - -  

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน องค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม                    
( พ.ศ. 2566 – 2570 ) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่  2/2566 โดยได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการพัฒนาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลนาโสม เมื่อวันที่    24    กรกฎาคม   2566  และ สภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโสม  มีมติเห็นชอบในการ
ประชุมสมัยประชุมสามัญ  สมัยที่ 3 ครั้งที่  1/2566 ประจ าปี พ.ศ. 2566  เมื่อวันที่   3   สิงหาคม   2566  

 

อาศัยอ านาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 และ ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ 22/1                    
จึงอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่  2/2566 ส าหรับเป็นกรอบ          
ในการด าเนินงานด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโสมต่อไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่      3      เดือน  สิงหาคม   พ.ศ. ๒๕66 
                               

             
   ( นายสมทรง     ช้างชนะ ) 

                    นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลนาโสม 
 
 


