
 

 
 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570   

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลนาโสม   
อำเภอชัยบาดาล   จังหวัดลพบุร ี  

 
 



 

 

คำนำ 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒ พ.ศ.๒๕๕๙ ขอ ๑๓ และ ขอ ๑๔ (ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561  ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา   มีหนาท่ี
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดำเนินการ 
กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหาร
ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน   นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

ดังนั้น เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผน เปนไปดวยความถูกตองและตามระเบียบดังกลาวมี
ประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม จึงไดดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( เดือนตุลาคม  พ.ศ.
2565 – กันยายน  2566 เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล ใหนายกองคการ
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สวนที่ 1  
บทนำ 

********************* 

1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring และ การประเมิน ( Evaluation  เปนกระบวนการท่ีแตกตางกัน                    
มีจุดหมายไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกันและเม่ือนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation  มาประสานกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน พนักงานสวน
ตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวนและพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ิน
ตามแผนงาน  โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  จึงเปนการ
ติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 

1.ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ครุภัณฑท่ีจัดทำ
บริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ท่ีดำเนินการหรือไมได
ดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกำหนดไวหรือไม  รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน 

2.ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ตรวจสอบ             
ดูวา แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  งานตาง ๆ ครุภัณฑท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือการ
พัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ  และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนดไวหรือไมอยางไร 

3.ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

4.สิ่งท่ีไดรับหรือผลท่ีไดรับจริงจากการพัฒนาทองถ่ิน ท่ีมีความสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรระดับตาง ๆ มากนอยเพียงใด 

 

1.2 วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงานโครงการท่ีไดดำเนินการไปแลววาสิ่งใดควรดำเนินการ
ตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการหรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามี
ปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมได
ดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 

1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม ซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงานรวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2.เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกำหนดไว สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปญหาอุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 

3.เพ่ือเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงานโครงการ                 
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

4.เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม 



 

 

5.เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน ปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ท่ีจะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของประชาชนในตำบลนาโสมหรือ
สังคมสวนรวมมากท่ีสุด 

6.เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1.3 ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

1.3.1 ระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                       

พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม ( ฉบับท่ี 3  พ.ศ.  2561 
ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 
(1 กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2 ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ 

ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป 

(4  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

1.3.2 การดำเนนิการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11  คน ประกอบดวย 
1 สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2 ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
3 ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
4 หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
5 ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมตอง

ดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
1.ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินโดยการ

กำหนดกรอบ  แนวทาง วิธีการ  และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
2.ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทางวิธีการ และหวงเวลาท่ี 

กำหนดโดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ                

ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดำเนินการตอไป 

 

 



 

 

การกำหนดแนวทางและวิธีการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล                   
นาโสมไดกำหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมดังนี้ 

2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตรและ
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินจะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามีวัตถุประสงค
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI ถากำหนดไวแลวมี
ความชัดเจนเพียงใด  ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผลการนำผลไปใช
ประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไรตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตาม
ผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกต แลวนำผลท่ีไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและ
ขอบเขตในการติดตาม 

2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล 
เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวนใหญจะเปนแบบ
สัมภาษณหรือแบบสอบถามกำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและข้ันตอนท่ี
ไดกำหนดไวซ่ึงสิ่งสำคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้นแมจะวางแผนพัฒนาทองถ่ินไวดีและได
ขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตามแตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบข้ันตํ่าตามท่ีกำหนดไว
ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

2.4 การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกำหนดไว 
แตละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย              
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart หรืออาจใชหลาย ๆ  วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบ โดยรายงานตามแบบท่ี
กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆอาจมีหลายลักษณะก็ไดตาม
ความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิง
เทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ
จากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2 และสวนท่ี 3 

2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมตอผูบริหารทองถ่ิน
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมโดย
อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม หรือผูเก่ียวของหรือผูมีอำนาจ
ในสำนัก กอง ฝายตาง ๆไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป 
ซ่ึงอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 

 

 



 

 

1.3.3 ข้ันตอนการรายงานผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  มีอำนาจ
หนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็น  ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมโดยอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตำบล/องคการบริหารสวน ตำบลนาโสม 
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

1.4 เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ( Monitoringand evaluation tools for local 
development plans  เปนสิ่งของ วัสดุอุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใช
เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือใชในการ
ติดตามและประเมินผล เชนแบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสราง
เครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires  แบบสัมภาษณ 
(Interview และแบบสังเกตการณ ( Observation เปนตนโดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อำนาจหนาท่ีภารกิจของ
องคการบริหารสวนตำบลนาโสมรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตาง ๆ ท่ีไดกำหนดข้ึนหรือ
การนำไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการ
ปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม กำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame  โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
1ประชุมคณะกรรมการติดตามและประ เมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมอยาง

นอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
2 สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผานมาทุกครั้ง  
3รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอการจัดทำแผนพัฒนา

ทองถ่ินผูบริหารทองถ่ินภายในกำหนดเวลาเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

1.2 ความสอดคลอง (Relevance  
เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิตท่ีไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและ

นำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบล 
1.3 ความเพียงพอ (Adequacy  
กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลประกอบดวยคนเงิน วัสดุ อุปกรณเครื่องมือใน

การปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยูจริงในองคการบริหารสวนตำบลนาโสมมาปฏิบัติงาน 



 

 

1.4 ความกาวหนา (Progress กรอบของความกาวหนาแผนงานโครงการตาง ๆ จะวัดจากรายการท่ีเปน
โครงการในรอบ 4 ปวัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมาโครงการท่ีตอเนื่องจากปงบประมาณท่ี           ผานมา 

1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiencyเปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิตหรือผลท่ี
ไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลาเปนตน 

1.6ประสิทธิผล(Effectivenessเปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต ( Outcome and 
Output  ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ี
ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน  

 
กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนท่ีจะตองวิเคราะห

สภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมท้ังในระดับหมูบานและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอชัย
บาดาลและจังหวัดลพบุรีดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของจังหวัด
เดียวกัน 

1.4.1 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1.4.1.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล             
มีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ   คือ 

1 ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
2 เครื่องมือ  
3 กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ  

1.4.1.2 วธิีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1 การออกแบบการติดตามและประเมินผลการออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา               

มีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็นอธิบายหรือควบคุมความผันแปรของ
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 

2 การสำรวจ ( surveyเปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบโครงการจัดทำไวแลว 
หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก(record สังเกต( observe หรือวัด 
(measurementโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนท่ีจากผูมีสวนเก่ียวของ เ จาหนาท่ี
บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมเปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดย
วิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

1.4.2 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมกำหนด
เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

4.4.2.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements  
วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลงซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมิน

การปฏิบัติงานและแนวทางการวัดจะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของ
โครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนตน 

1.4.2.2 การสัมภาษณ (Interviews  



 

 

อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยวหรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของผูไดรับผลกระทบมี
ความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใดโดยท่ัวไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ
แบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-formalinterview ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง                       
( structure interviews  ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ ( informal interview  ซ่ึง
คลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในข้ันตอน 

1.4.2.3 การสังเกต (Observations  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสมใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวา

กำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมมีการบันทึกการสังเกตแนวทางในการ
สังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 

(1 การสังเกตแบบมีสวนรวม ( Participant observation  
เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัว

บุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน 
(2 การสังเกตแบบไมมีสวนรวม ( Non-participant observationหรือการสังเกตโดยตรง (  Direct 

observation เปนการสังเกตบันทึกลักษณะทางกาย ภาพ โครงสรางและความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม 

1.4.2.4 การสำรวจ (surveys  
ในท่ีนี่หมายถึงการสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู ทัศนคติ ความพึงพอใจความจำเปน ความ

ตองการของประชาชนในตำบลองคการบริหารสวนตำบลนาโสมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลนาโสม จะมีการบันทึกการสำรวจและทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

1.4.2.5 เอกสาร (Documents  
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสาร

ท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนาปญหาความตองการของประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหาแนวทางการแกไข
ปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงคคาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการวิสัยทัศนของ
องคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

1.5 ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนินโครงการ
รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคตประโยชนตาง ๆ แยกเปนหัวขอได ดังนี้ 

1.5.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและการดำเนินการตาม
โครงการซ่ึงจะทำหรือวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

1.5.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงทีท้ังในปจจุบัน
และอนาคต 

1.5.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคา ไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

1.5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียดความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ ท่ี
จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ินเพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทำใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสียหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 



 

 

1.5.5 กระตุน ใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ินการจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบและกระตือรือรน ในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหาขอมูลให
เปนปจจุบันเสมอ 

1.5.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสมสามารถวินิจฉัยสั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน  รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับ
สภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ สำหรับการปรับปรุงแกไขและ
ปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได 

1.5.7 ทำใหภารกิจตาง ๆของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลนาโสมแตละคนแตละสำนัก/กอง/ฝาย
ตาง ๆ มีความสอดคลองกันประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงานทำใหเปาหมายขององคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สวนที่ 2  
การติดตามและประเมินผล 

********************* 

2.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

2.1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม  ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 

 1 จำนวนยุทธศาสตร  6 ยุทธศาสตร   ประกอบดวย (1 ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคง
และความสงบสุขของรัฐ   (2 ยุทธศาสตรการพัฒนาคน การศึกษาและสังคมท่ีมีคุณภาพ  (3    ยุทธศาสตรการ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  (4   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให
ไดมาตรฐาน (5    ยุทธศาสตรการพัฒนาแหลงน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  (6   ยุทธศาสตรการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

 2 ผลการประเมินการใหคะแนนติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ผลเปนดังนี ้
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 17.20 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 15.80 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 (52.50  

3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10.00  (10.00  
3.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (7.50  (7.50  
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (7.50  (7.50  
3.4 วิสัยทัศน (5  (5  
3.5 กลยุทธ (4.50  (4.50  
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (4.50  (4.50  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร  (4.50  (4.50  
3.8 แผนงาน (5  (5  
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (4  (4  

รวม 100 85.50 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน     จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน ผลปรากฏวา องคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ไดคะแนนรอยละ 
85.50 เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว 

 

 



 

 

2.1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น 
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม   ในประเด็นโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 

1 จำนวนโครงการท่ีปรากฏในยุทธศาสตร จำนวน   100  โครงการ ดังนี้ 
 (1 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตร การเสริมสรางความม่ันคงและความสงบสุขของรัฐ จำนวน 20 โครงการ 

(2 ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตร การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ จำนวน 29 โครงการ 
 (3 ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตร การพัฒนาเศรษฐกิจ  จำนวน  8  โครงการ 
 (4 ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตร การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
จำนวน  15 โครงการ 
 (5 ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรการพั ฒนาแหลงน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จำนวน 23 โครงการ 
 (6 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒน าระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล  จำนวน 5 โครงการ 

2 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเปนดังนี้  
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 8.5 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.7 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.5 
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 9.2 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 50.80 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   4.5 4.0 
5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 3.7 3.5 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ 

มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 
4.0 3.5 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 5.0 5.0 
5.5 เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ 

มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
4.5 4.5 

5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 3.5 3.5 
5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5.0 5.0 
5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง 

ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 
3.8 3.5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ  4.0 3.5 
 
 
 
 
 
 



 

 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย ( ตอ    
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5  4.5 

5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI 
และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

(5  3.8 

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5  4.5 
รวมคะแนน 100 85.70 

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน     จากคะแนนเต็ม 100 

คะแนน  
เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน  ทองถ่ิน 

ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน ผลปรากฏวา    องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดคะแนนรอยละ 85.70   
 

การวางแผน 

           องคการบริหารสวนตำบลนาโสม ไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) 
ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน  เชน    การจัดเวที
ประชาคม    การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนำมาจัดทำ
โครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนา  5 ป  ตอไป 
           องคการบริหารสวนตำบลนาโสม ไดประกาศใชแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยไดกำหนดโครงการท่ี
จะดำเนินการตามแผนพัฒนา  5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) 
 

ยุทธศาสตร 

2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน 
งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 

ประมาณ 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

มั่นคงและความสงบ

สุขของรัฐ  

16 875,000.00 19 1,040,000.00 18 1,097,250.00 17 995,000.00 18 1,020,000.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน การศึกษา

และสังคมที่มี

คุณภาพ  

25 7,703,000.00 29 7,977,810.00 40 8,846,960.00 40 9,468,960.00 38 9,221,360.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาเศรษฐกิจ

ชุมชน  

3 160,000.00 4 195,000.00 3 160,000.00 6 810,000.00 3 160,000.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานโครงสราง

พื้นฐาน ระบบ

สาธารณูปโภคและ

4 600,000.00 24 12,432,166.00 49 21,134,226.00 76 36,894,776.00 85 33,587,160.00 



 

 

สาธารณูปการใหได

มาตรฐาน  

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาแหลงน้ำ 

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม  

17 4,390,000.00 19 80,480,500.00 20 80,710,000.00 35 85,225,800.00 52 94,996,800.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาระบบบริหาร

จัดการที่ดีตามหลัก

ธรรมาภิบาล  

8 3,438,000.00 9 4,365,000.00 12 7,475,000.00 12 7,700,000.00 11 8,345,000.00 

รวม  
73 17,166,000.00 104 106,490,476.00 142 119,423,436.00 186 141,094,536.00 207 147,330,320.00 

 

 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
มีโครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2561  - 2565   จำนวนท้ังสิ้น  207  โครงการ  

งบประมาณ 147,330,320.00 บาท รายงานขอมูล ปรากฏในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและ
ประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  http://e-plan.dla.go.th/  

 การจัดทำงบประมาณ 

           ผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ ประจำป พ.ศ. 2565        
โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำป พ.ศ. 2565  จำนวน  49   โครงการ 
งบประมาณ    10,570,864 บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงและความสงบสุขของรัฐ 10 284,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคน การศึกษาและสังคมท่ีมีคุณภาพ 20 5,879,488.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 2 0.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

ใหไดมาตรฐาน 
8 632,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาแหลงน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 6 42,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 3 3,733,376.00 

รวม 49 10,570,864.00 
 

 
 
 
 
 

http://e-plan.dla.go.th/


 

 

ผลการดำเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

โครงการ/กิจกรรม ท่ีดำเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565   จำนวน    58  โครงการ/กิจกรรม                    
( จำนวนโครงการ/กิจกรรม ท่ีแลวเสร็จและจำนวนโครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ  คิดเปนรอยละ  28.02    ของ
โครงการท้ังหมด ป พ.ศ. 2565  ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2561 – 2565  

 
 

 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีสำเร็จ 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีอยูระหวาง 

ดำเนินการ 

จำนวน

โครงการท่ียัง

ไมไดดำเนินการ 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีมีการยกเลิก 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีมีการเพ่ิมเติม 

จำนวนโครงการ 

ท้ังหมด 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

1.การเสริมสราง

ความมั่นคงและ

ความสงบสุขของรัฐ 

7 3.38 - - 11 5.31 - - - - 18 0.09 

2.การพัฒนาคน

และสงัคมท่ีมี

คุณภาพ 

26 12.56 - - 12 5.79 - - - - 38 18.36 

3.การพัฒนา

เศรษฐกิจ 

- - - - 3 1.45 - - - - 3 1.45 

4.การพัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ระบบสาธารณูปโภค            

และสาธารณูปการ 

7      3.38 4 1.93 74 35.75 - - - - 85 41.06 

5.การพัฒนาแหลง

น้ำ ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

อยางย่ังยืน 

4 1.93 - - 48 23.19 - - - - 52 25.12 

6.การพัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ีดี

ตามหลักธรรมา               

ภิบาล 

10 4.83   1 0.48 - - - - 11 5.31 

รวม 54 26.09 4 1.93 149 71.98 - - - - 207 100.00 



 

 

การเบิกจายงบประมาณ  ป พ.ศ. 2565  

จากการติดตามและประเมินผล  โครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนา ( พ.ศ. 2561 – 2565  ป พ.ศ. 2565  
ท่ีมีการเบิกจายงบประมาณ  ป พ.ศ. 2565  

 

ยุทธศาสตร งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ 

1.การเสริมสรางความ
ม่ันคงและความสงบสุข
ของรัฐ 

291,639.50 1.47 - - 291,639.50 1.47 

2.การพัฒนาคนและสังคม
ท่ีมีคุณภาพ 

6,510,856.00 32.82 - - 6,510,856.00 32.82 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ - - - - - - 

4.การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

2,237,591.86 11.28 -  2,237,591.86 11.28 

5.การพัฒนาแหลงน้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

8,144.00 0.04 - - 8,144.00 0.04 

6.การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการท่ีดีตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

10,789,067.75 54.39 - - 10,789,067.75 54.39 

รวม 19,837,299.11 100.00 - - 19,837,299.11 100.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

การติดตามและการประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

การดำเนินโครงการ ปงบประมาณ 2565   ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น ( พ.ศ.2561-2565  

เกณฑการประเมิน  :  การดำเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  ดำเนินการไดมากกวารอยละ ๕๐    ได  ๕  คะแนน 
  ดำเนินการไดมากกวารอยละ ๔๐   ได  ๔  คะแนน 
  ดำเนินการไดรอยละ ๓๐ ข้ึนไป  ได  ๓  คะแนน 
  ดำเนินการไดต่ำกวารอยละ ๓๐  ไมไดคะแนน 
 

     

ผลการติดตามและประเมิน 
การดำเนินโครงการ 

 คะแนนเต็ม   5    
 คะแนนท่ีได   0   . 

การดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

รอยละ 
 

หมายเหตุ 

แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2561 – 2565  
- โครงการปรากฏใน ป พ.ศ. 2565 
 

207 100.00  

แผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ                 
พ.ศ. ๒๕๖5 และแผนการดำเนินงาน เพ่ิมเติม  
 

77 37.20 เปรียบเทียบกับโครงการท่ีปรากฎ
ในปงบประมาณ 2565                      
ในแผนพัฒนาทองถ่ิน                    
( 2561 – 2565  ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และตั้งงบ 
ประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบเงินสะสม 
 

77 37.20 

การดำเนินงานจริง โครงการ/กิจกรรมท่ี
ดำเนินการ ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2565  
(ระหวางตุลาคม 2564 ถึง กันยายน 2565  

58 28.02 เปรียบเทียบกับโครงการท่ีปรากฎ
ในปงบประมาณ 2565 ใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน                    
( 2561 – 2565  
 

75.32 เปรียบเทียบกับโครงการท่ีนำไป
ตั้งขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
และตั้งงบประมาณรายจาย
เพ่ิมเติม เงินสะสม 
 

 

 



 

 

ปญหาและอุปสรรค 
1 เนื่องจากมีสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ( COVID-19                         

มติคณะรัฐมนตรีไดกำหนดมาตรการเพ่ือแกไขปญหาโรคระบาดสายพันธุใหม โดยใหสวนราชการและหนวยงานอ่ืน
ของรัฐหลีกเลี่ยง หรือเลื่อนการจัดกิจกรรมท่ีมีการรวมตัวกันของประชาชน และเวนระยะหางทางสังคม ( Social 
distancing  จึงไมสามารถดำเนินการต ามโครงการได   ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

2  จำนวนของโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ินมีจำนวนมาก  เกินศักยภาพท่ีองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม จะสามารถดำเนินการไดทุกโครงการ  ทำใหรอยละของโครงการท่ีทำไดนอยมากเม่ือเปรียบเทียบกับ
จำนวนโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ขอเสนอแนะ  
1  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  ใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน องคการบริหาร

สวนตำบลนาโสมใหความสำคัญทุกโครงการ/กิจกรรม ที่ชุมชนเสนอมา  บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น ครอบคลุมทุก
พื้นที่ตำบลนาโสม ซึ่งแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม   ตองเรียงลำดับความสำคัญของ
โครงการ  และคำนึงถึงงบประมาณ  สถานะการคลังขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ในการกำหนดโครงการจะ
บรรจุในแผนพัฒนาถิ่นนั้น ๆ เพื่อใหองคการบริหารสวนตำบลนาโสมดำเนินงานโครงการไดตามแผนพัฒนาทองถิ่นท่ี
ปรากฏในปนั้น   คิดเปนผลสำเร็จของการดำเนินการโครงการรอยละเพิ่มขึ้น  และมีโครงการที่องคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมไมไดดำเนินการ คิดเปนรอยละนอยลง  

2 กรณีจะเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลนาโสมนั้น  ควรพิจ ารณาดำเนินการ 
นำแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏในป พ.ศ. 2561 – 2565 มาดำเนินการใหหมดหรือครบถวนกอน  จึงดำเนินการ
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ิน 

กลาวโดยสรุป ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคตขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม      ซ่ึง
อาจเปนการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลงหรือแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ 2561 -  2565  เฉพาะประจำป  พ.ศ 2565 
การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ 2566  - 2570  การดำเนินการนั้นจะตองอยูภายใตพ้ืนฐานความรู ความเขาใจ
ของบุคลากรองคการบริหารสวนตำบลนาโสมท้ังหมด  และการสื่อสาร  ประชาสัมพันธ ใหกับประชาชนและผูมีสวนได
สวนเสีย ไดเขาใจในบทบาท  หนาท่ีของการมีเขามา ในสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน และประการสำคัญนั้น เม่ือมีการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินแลว ก็ควรจะนำไปจัดทำเปนงบประมาณรายจาย เพ่ือใหเกิดประโยชนสุขกับประชาชนในเขต
องคการบริหารสวนตำบลนาโสม ท้ังนี้แผนพัฒนาทองถ่ินและงบประมาณรายจายควรตองมีความสัมพันธกัน  มีความ
สอดคลองกัน 

 
แผนพัฒนาทองถ่ิน เปนเครื่องมือสำคัญในการนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย ซ่ึงระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ 2563 กำหนดไวในขอ  22  วา 
“ ใหใชแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนแนวทางในการจัดทำงบประมาณ ใหหัวหนาหนวยงานจัดทำ
ประมาณการรายรับ และประมาณการรายจายและใหหัวหนาหนวยงานคลัง รวบรวมรายงานการเงินและสถิติตาง ๆ 
ของทุกหนวยงาน เพ่ือใชประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอตอเจาหนาท่ีงบประมาณ ” และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ 2548 แกไขเพ่ิมเติม  ( ฉบับท่ี 
2  พ.ศ 2559 (ฉบับท่ี 3  พ.ศ 2561 ขอ 25 กำหนดวา “ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาทองถ่ิน เปน
กรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณจาก    เงินสะสมในชวง
ของแผนนั้น รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏบิัติในการรูวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาท่ีกำหนดไวในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ” ซ่ึงแสดงใหเห็นวา แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม นำไปสูการจัดทำงบประมาณ
รายจาย เพ่ือพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  



 

 

ดังนั้นผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  สมาชิกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม และสำนัก
หรือกองตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  จึงควรใหความสำคัญกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   เพ่ือ
นำไปจัดทำงบประมาณรายจายใหถูกตอง   ครบถวนสมบูรณ   เกิดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  เกิดประโยชนสุข กับ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลนาโสมตลอดไป 

 

2.2 แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2.2.1 กรอบการประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม    ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวนยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตร ประกอบดวย (1 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงและความสงบสุขของรัฐ (2 ยุทธศาสตรท่ี 2 
ยุทธศาสตรการพัฒนาคน การศึกษาและสังคมท่ีมีคุณภาพ (3 ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา เศรษฐกิจชุมชน 
(4 ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหได
มาตรฐาน (5 ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรกา รพัฒนาแหลงน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ (6 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
แบบท่ี 1 แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น ( พ.ศ.2566 – 
25570  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ี
ได 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20  
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20  
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60  

3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10   
3.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10   
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10   
3.4 วิสัยทัศน (5   
3.5 กลยุทธ (5   
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5   

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร  (5   

3.8 แผนงาน (5   
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5   

รวม 100  
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน     จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน ผลปรากฏวา .......................................... 

 
 
 



 

 

2.2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม  ในประเด็นโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 
แบบท่ี 2 การพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10  
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10  
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60  

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5   
5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5   
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ 

มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 
(5   

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5   
5.5 เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ 

มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
(5   

5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5   
5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5   
5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง 

ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 
(5   

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ  (5   
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย ( ตอ    

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5   
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI 

และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
(5   

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5   
รวมคะแนน 100  

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน     จากคะแนนเต็ม 100 

คะแนน  
เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน 

ทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน ผลปรากฏวา .............................................................. 
 
 
 



 

 

2.2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

1 การกำหนดเง่ือนไขในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ องคการบริหารสวนตำบล             
นาโสม  ไดกำหนดไว ดังนี้  

 (1 กำหนดกรอบเวลา   
 (2) กำหนดความสอดคลอง เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต 
ท่ีไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
 (3 กำหนดความเพียงพอ กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล   ประกอบดวยคน 
เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยูจริงในองคการบรหิารสวนตำบลนา
โสมมาปฏิบัติงาน  
 (4 กำหนดความกาวหนา กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจากรายการ  
ท่ีเปนโครงการในรอบ 5 ป หรือ 1 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่อง 
จากปงบประมาณท่ีผานมา  

(5 กำหนดประสิทธิภาพ เปนการติดตามและประเมินผล  ความสัมพันธกันระหวาง 
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริง กับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน  
 (6 กำหนดประสิทธิผล เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต   ซ่ึงสามารถวัดได  
ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจ หรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบ 
หรือการมีความสุข เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2 กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ องคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 
ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ป 

1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตาม และประเมินผล 
แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและหวงเวลา 
ใหเหมาะสมกับองคการบรหิารสวนตำบลนาโสม 

-ธันวาคม 2566 
-มกราคม-กุมภาพันธ 
2567 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง 
วิธีการและหวงเวลาท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได 
ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอง
ถ่ินตอนายกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
เพ่ือดำเนินการตอไป/และหรือประกาศผล การติดตามและประเมินผล ฯ  

-พฤศจิกายน-
ธันวาคม 2566 

4 หรือประกาศผลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 -
2570 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256 6 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

ดำเนินการใหเสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกข้ันตอนของการรายงานผลการติดตาม 
และประเมินผล แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 
หรือภายในเดือน 
กุมภาพันธ 2567 

5 แจงรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสมประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ 
ราชการ พ.ศ. 2540 รวมท้ังแจงสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ในองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมเพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมตอไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 - กุมภาพันธ 
2567 
หรือ .... 
 

 
            ท้ังนี้  กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม   อาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม และสถานการณภายในขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม โดยเฉพาะ การประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ซ่ึงอาจไมสอดคลอง  
กับหวงเวลาท่ีกำหนดข้ึน และหรือภารกิจท่ีเพ่ิมมากข้ึนขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม ก็อาจทำใหตองมีการ 
เปลี่ยนแปลง กรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกลาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

3 การกำหนดแนวทางและวิธีการปฏิบัติ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการ
บริหารสวนตำบลนาโสมไดกำหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทาง และวิธีการ 
สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
โดยรูปแบบการประชุมและวิธีการปฏิบัติ ดังนี้ 
 
ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ป 

1 จัดเก็บขอมูลการดำเนินการตามประเด็นยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ ครุภัณฑบริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะ 
ท่ีสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ 
ดำเนินการและท่ีไมไดดำเนินการในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-
2570 โดยเฉพาะประจำป พ.ศ. 256 6 

ทุกไตรมาส 
(หรือภายในวันท่ี.......หรือ
แสดงหวงเวลา.....  
 

2 ใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผน
พัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 -2570 โดยเฉพาะประจำ ป พ.ศ. 2566  

ภายใน 60 วันนับแตวัน 
ประกาศใชขอบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย 
ประจำปงบประมาณ    
พ.ศ. 2566 
ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

ใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลอง 
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570 โดยเฉพาะประจำป พ.ศ. 256 6 

3 ใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผน
พัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570 โดยเฉพาะประจำป พ.ศ. 256 7  
ใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒ
นาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570 โดยเฉพาะประจำป พ.ศ. 256 7 

ภายใน 90 วันนับแตวัน 
ประกาศใชขอบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย 
ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

4 วิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคของการติดตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีกำหน
ดไวทุกประเด็นท่ีไดกำหนดไว   โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน 
การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน 
หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart หรืออาจใชหลาย ๆ 
วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ีองคการบรหิารสวนตำบล           
นาโสม 

ภายในวันท่ี 20 
พฤศจิกายน 2566 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ป 
5 รายงานผลภายใน เปนการรายงานใหผูเก่ียวของ/สำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ 

ไดทราบผลโดยรายงานตามแบบท่ีกำหนดไว ท้ังนี้ 
การรายงานผลการติดตาม ยุทธศาสตร  แผนงาน โครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ ครุภัณฑบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสากธารณะ 
นั้นเปนการวิเคราะหเชิงปริมาณ  การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เพ่ือใหขอมูลเพ่ิมเติมหรือขอเสนอ/ตั้งขอสังเกต หรือประเด็นอ่ืน ๆ 
และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม จะไดนำเสนอนายกองคการบริหารสวนตำบล           
นาโสม ตอไป    

ภายในวันท่ี  
30 พฤศจกิายน 2566 

6 การรายงานผลตอนายกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตำบลนาโสมบริหารสวนตำบลนาโสม
รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม   
ตอนายกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม เพ่ือประกาศผลการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินฯ 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

7 นายกองคการบริหารสวนตำบลนาโสมเสนอ (ยื่นญัตติตอสภา หรือ  
นายกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม เสนอรายงานผลการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตอสภาองคการบริหารสวนตำบล            
นาโสมเพ่ือรับทราบและใหความเห็น /ตั้งขอสังเกต/รับทราบ 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

8 สภาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม.......ประชุมสภาองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม  สมัยสามัญ สมัยท่ี....ครั้งท่ี.....วันท่ี......... หรอืสมัยวิสามัญ 
เพ่ือเสนอความเห็น/ ตั้งขอสังเกต/รับทราบ รายงานผลการติดตาม 
และประเมินผล แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
หรือสมัยวิสามัญ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 
หรือภายใน 
เดือนกุมภาพันธ 2567 
 

9 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
ประชุมเพ่ือรับทราบและเสนอความเห็น/ตั้งขอสังเกตรายงานผลการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล 
นาโสม  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 
หรือภายใน 
เดือนกุมภาพันธ 2567 

10 สำนัก/กอง/ฝาย/ผูรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  
ดำเนินการปดประกาศ/แจงหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
หรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ           
พ.ศ. 2540 รวมท้ังแจงสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมเพ่ือทราบ และดำเนินการตามความเหมาะสมตอไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566-กุมภาพันธ 2567 
 

 
 
 



 

 

2.2.4 กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม

กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1 การทดสอบและการวัด  วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง 

ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัดจะใชเครื่องมือใด 
ในการทดสอบและการวัด   

2 การสัมภาษณ  อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยวหรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ 
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของ ผูมีสวนไดเสีย 
และไดรับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง ดำเนินการสัมภาษณ 
และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ ซ่ึงคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัดในข้ันตอน 

3 การสังเกต  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล             
นาโสมใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินของขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1 การสังเกต  แบบมีสวนรวม      
เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
เขาไปใชชีวิตรวมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2 การสังเกตแบบไมมีสวนรวม หรือการสังเกตโดยตรง 
เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธ ของ ผูมีสวนไดเสีย  ประชาชนในเขตองคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม 

4 การสำรวจ  สำหรับองคการบริหารสวนตำบลนาโสม หมายถึง  การสำรวจเพ่ือประเมิน 
ความคิดเห็น การรับรู ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบล             
นาโสมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

5 เอกสาร  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีความจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร 
ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570 โดยเฉพาะประจำ ป พ.ศ. 2566 
ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 การใชจายเงินสะสมและการใชจายเงิน 
อุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปญหาความตองการของประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา  
แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน  ตลอดจนวิสัยทัศน ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย และกลยุทธท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการท่ีไดกำหนดไวขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

 
2.2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล  

      
 แบบหรือตารางเปนท้ังรูปแบบการแสดงขอมูลเพ่ือใชในการสื่อสารและการจัดเรียงขอมูล   มีปรากฏ 
การใชงาน ท้ังในสื่อสิ่งพิมพ การเขียนดวยมือ ซอฟตแวรคอมพิวเตอรและในสื่อหลายแหง รูปแบบของตาราง 
มีความหลากหลายท้ังทางดานโครงสราง โดยมีสวนประกอบท่ีสำคัญของตารางคือ "แถว" (เรียกวา สดมภ  และ 
"หลัก" การเขียนแบบหรือแบบตารางนี้เปนการถายทอดความคิด ความเห็นและมติคณะกรรมการ ติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมซ่ึงไดออกแบบลงบนกระดาษ 
อยางเปนระเบยีบแบบแผนนั้น  ก็เพ่ือใหบุคคลไดเขาใจโดยไมจำกัดระยะเวลาในการ ศึกษาทำความเขาใจ  
เปนภาษาท่ีถายทอดความคิดหรือความตองการขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมท่ีออกแบบหรือตารางไปใหนายก
องคการบริหารสวนตำบล   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบล  



 

 

คณะกรรมการตาง ๆ ในระเบียบแผนพัฒนาทองถ่ินฯ ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
และผูมีสวนเก่ียวของไดทราบ และเขาใจไดอยางถูกตอง ไมคลาดเคลื่อน   โดยแบบหรือตาราง ท่ีเขียนข้ึน 
จะเปนสื่อกลางท่ีจะนำความคิด ไปสรางไดอยางถูกตอง อันจะเปนการประหยัดและไดงานการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสมมีคุณภาพท่ีเกิดจากประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผลตรงตามความตองการ ในการพัฒนาทองถ่ิน ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570  
เฉพาะประจำป พ.ศ. 2566 

การเขียนตาราง นำเสนอขอมูลรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสมนั้น   มีหลักการท่ีสำคัญ   คือ    จัดขอมูลไวใหอานงาย  นำไปใชสะดวก และมีรายละเอียด 
ขอเปรียบเทียบตาง ๆ  ใหเห็นโดยเดนชัด โดยการการอานตารางนำเสนอขอมูลนั้น ก็ตองดูชื่อตารางวาแสดงถึง 
เรื่องอะไร   มีแหลงท่ีมาจากไหน (ถามี/ไมมีไมตองใสหรือลงรายการ และใหความหมาย  ของขอมูลในชองตาง ๆ 
อยางไร ซ่ึงจะงายตอการทำความเขาใจในแตละเรื่อง มีการนำเสนอขอมูลในรูปตารางโดยการจัดขอมูล 
ใหเปนระเบียบ สามารถดูรายละเอียดและขอเปรียบเทียบ ท่ีตองการไดงาย รวมท้ังสามารถนำขอมูลไปใชประโยชน  
ในดานตาง ๆ ได โดยท่ัวไปนั้นการนำเสนอขอมูลในรูปตาราง  จำแนกตามลักษณะตาง ๆ  ท่ีแบงตามหัวเรื่อง  
โดยแบงเปน 3 ชนิด คือ ไดแก  

1 ตารางแบบทางเดียว หมายถึง ตารางท่ี มีการจำแนกเพียงลักษณะเดียวเทานั้น   
 2 ตารางแบบสองทาง หมายถึง ตารางท่ีมีการจำแนกลักษณะสองลักษณะ และ  
 3 ตารางแบบหลายทาง หมายถึง ตารางท่ีมีการจำแนกตั้งแตสามลักษณะข้ึนไป  

 แบบหรือตารางสำหรับการใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินซ่ึงปรากฏในสวนตาง ๆ นั้น 
แบงการจำแนกการใชแบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม.....(พ.ศ. 2566 -2570  เฉพาะประจำป พ.ศ. 256 6 และงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

1. แบบท่ีใชในการลงรายการตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหา และการตรวจไดอยางงาย 
รวมถึงตารางตาง ๆ  ท่ีกำหนดข้ึนดวย สำหรับแบบท่ีใชจัดทำเปนตาราง เพ่ือแสดงผลตาง ๆ นั้น มีท้ังหมด......ตาราง 
(อยาลืมใสจำนวนจริงดวย  

2. แบบตรวจสอบเบื้องตนแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  
3. แบบสอบถามความคิดเห็นตอการใหบริการองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  
4.แบบสอบถามความคิดเหน็เปนรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ การจัดทำบริการสาธารณะ หรือ 

การจัดทำกิจกรรมสาธารณะขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
 5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน สำหรับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ลงขอมูล 
เพ่ือนำมาดำเนินการ ติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 -2570  
เฉพาะประจำป พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ในตัวแบบหรือตารางท่ีกำหนดนี้ จะมีท้ังสรุปในแบบหรือตารางหรือมีการอธิบายเพ่ิมเติมในแบบ 
หรือตารางท่ีกำหนดไว เพ่ือใหเขาใจไดงายข้ึนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม   ซ่ึงจะนำไปสูการวัดผลสัมฤทธิ์ในการตอบสนองตอ “ วิสัยทัศน ”  ท่ีไดกำหนดไว 

 
 
 



 

 

สวนที่ 3  
 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

------------ 

3.1ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา ทองถิ่น 
 

3.1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 

 การใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม    ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวนยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตร ประกอบดวย (1 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงและความสงบสุขของรัฐ (2 ยุทธศาสตรท่ี 2 
ยุทธศาสตรการพัฒนาคน การศึกษาและสังคมท่ีมีคุณภาพ (3 ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา เศรษฐกิจชุมชน 
(4 ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหได
มาตรฐาน (5 ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรกา รพัฒนาแหลงน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ (6 
ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  ผลเปนดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ี
ได 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 19 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 19 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 58.07 

3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10  10 
3.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10  10 
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10  10 
3.4 วิสัยทัศน (5  5 
3.5 กลยุทธ (5  5 
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5  4.07 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร  (5  4 
3.8 แผนงาน (5  5 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5  5 

รวม 100 96.07 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน     จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน ผลปรากฏวา องคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ไดคะแนนรอยละ 
96.07 เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว 



 

 

 
3.2 ผลการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

 3.2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

 การใหคะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลนาโสมในประเด็นการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการ เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ 
มีผลการประเมินการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการ เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเปนดังนี้  

  
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 10 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 58.63 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5  5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5  5 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ 

มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 
(5  5 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5  5 
5.5 เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ 

มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
(5  5 

5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5  4.63 
5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5   
5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง 

ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 
(5  4.50 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ  (5  5 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย ( ตอ    
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5  5 

5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI 
และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

(5  4.50 

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5  5 
รวมคะแนน 100 95.63 

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน     จากคะแนนเต็ม 100 

คะแนน  

เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน ผลปรากฏวา องคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ไดคะแนนรอยละ 95.63
เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

3.3  การวางแผน 

           องคการบริหารสวนตำบลนาโสม ไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน  เชน    การจัดเวที
ประชาคม    การประชุมกรรมการชมุชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนำมาจัดทำ
โครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนา  5 ป  ตอไป 
           องคการบริหารสวนตำบลนาโสม ไดประกาศใชแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยไดกำหนดโครงการท่ี
จะดำเนินการตามแผนพัฒนา  5 ป ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
 

ยุทธศาสตร 

2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน 
งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 

ประมาณ 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

มั่นคงและความสงบ

สุขของรัฐ  

20 1,020,000.00 20 1,020,000.00 20 1,020,000.00 20 1,020,000.00 20 1,020,000.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน การศึกษา

และสังคมที่มี

คุณภาพ  

29 5,000,654.00 29 5,000,654.00 29 5,000,654.00 29 5,000,654.00 29 5,000,654.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาเศรษฐกิจ

ชุมชน  

8 640,000.00 9 740,000.00 8 640,000.00 11 1,090,000.00 8 640,000.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานโครงสราง

พื้นฐาน ระบบ

สาธารณูปโภคและ

สาธารณูปการใหได

มาตรฐาน  

15 79,164,000.00 18 106,003,576.00 18 6,549,576.00 39 22,771,976.00 35 16,191,260.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาแหลงน้ำ 

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม  

23 16,610,000.00 33 21,030,000.00 31 21,480,000.00 33 22,620,000.00 35 23,525,000.00 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาระบบบริหาร

จัดการที่ดีตามหลัก

ธรรมาภิบาล  

5 575,000.00 5 1,045,000.00 6 2,075,000.00 7 3,475,000.00 7 4,795,000.00 

รวม  
100 

103,009,654.0

0 
114 134,839,230.00 112 36,765,230.00 139 55,977,630.00 134 51,171,914.00 

 

 

 

 

 



 

 

 3.4 การจัดทำงบประมาณ 

           ผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ ประจำป พ.ศ. 2566        โดยมี
โครงการท่ีบรรจอุยูในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำป พ.ศ. 2566  จำนวน  44  โครงการ งบประมาณ    
3,699,612.00 บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงและความสงบสุขของรัฐ 10 363,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคน การศึกษาและสังคมท่ีมีคุณภาพ 19 1,798,612.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 2 100,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

ใหไดมาตรฐาน 
6 1,276,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาแหลงน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 6 62,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 1 100,000 

รวม 44 3,699,612.00 
 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณ องคการบริหารสวนตำบลนาโสม ประจำป พ.ศ. 2566 มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร โครงการ 

จำนวน

งบประมา

ณ 

หนวยงานที

รับผิดชอบ 

วัตถุ 

ประสงค 
ผลผลิต 

1. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการจัดเวทีประชาคม

เพ่ือการมีสวนรวมของ

ประชาชนในการจดัทำ

แผนพัฒนาทองถ่ิน 

15,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือฝกอบรมใหความรูและ

สงเสริมการมีสวนรวมของ

ประชาชนในการจดัทำ

แผนพัฒนาทองถ่ิน 

1 โครงการ 

2. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการบริหารจัดการ

การเลือกตั้ง 
198,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือเตรียมความพรอม

จัดการเลือกตั้งผูบริหารหรือ

สมาชิกสภาทองถ่ิน 

1 โครงการ 

3. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการพัฒนาจิตสำนึก

คานิยมและจรรยาบรรณ 
10,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือสรางจิตสำนึกท่ีดีใหแก

ขาราชการทองถ่ินผูบริหาร 

สมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตำบลและประชาชน

กลุมเปาหมาย 

1 โครงการ 



 

 

4. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการศูนยชวยเหลือ

ประชาชนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

อำเภอชัยบาดาล จังหวัด

ลพบุรี 

20,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือเปนสถานท่ีกลางและ

เปนศูนยปฏิบัติการรวมใน

การชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

1 โครงการ 

5. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการปกปองสถาบัน

สําคัญของชาติ 
20,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือเตรียมความพรอมจัด

งานปองสถาบันสําคัญของ

ชาต ิ

1 โครงการ 

6. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการสงเสริมศักยภาพ

กลุมสตรีแมบานตำบล 

 นาโสม 

20,000 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือฝกอบรม พัฒนา

ศักยภาพสตรีแมบานแกนน

นำชุมชน สงเสริมสตรีเขา

มามีบทบาททางสังคมมาก

ข้ึน 

1 โครงการ 

7. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

อุดหนุนท่ีทำการปกครอง

อำเภอชัยบาดาลตาม

โครงการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติดของ           

อ.ชัยบาดาล 

30,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

เพ่ือเปนการรวมปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติดใน

เขตพ้ืนท่ีอำเภอ ชัยบาดาล 

1 โครงการ 



 

 

บริหารสวน

ตำบล 

8. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการปองกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนในชวง

เทศกาลวันสำคัญ 

30,000 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือเปนการปองกันและลด

อุบัติเหตุเนื่องในเทศกาลวัน

ปใหม วันสงกรานต ของ

ตำบล นาโสม 

1 โครงการ 

9. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการบริหารจัดการ

ศูนย อปพร.องคการ

บริหารสวนตำบล            

นาโสม 

5,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

ฝกอบรม ประชมุ บริหาร

จัดการศูนย อปพร.องคการ

บริหารสวนตำบลนาโสม 

1 โครงการ 

10. 

ยุทธศาสตรการ

เสริมสรางความ

ม่ันคงและความ

สงบสุขของรัฐ 

โครงการเสริมสราง

ศักยภาพชุมชนดานการ

ปองกันและบรรเทา          

สาธารณภัย 

15,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือสงเสริม สนับสนุน ให

ประชาชนตำบลนาโสมมี

สวนรวมในการเตรียมความ

พรอมปองกันรับรูวิธีการ

แจงเตือนภัยบริหารจัดการ

สาธารณภัยของชุมชน/

หมูบานอยางเปนระบบ 

1 โครงการ 

11. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการจัดงานวันเด็ก

แหงชาต ิ
34,993.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เพ่ือสงเสริมกิจกรรมวันเด็ก

ใหเด็กนักเรียนมีกิจกรรม

รวมกัน 

1 โครงการ 



 

 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

12. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอาหารกลางวัน

สำหรับเด็กเล็กในศูนย

พัฒนาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตำบล            

นาโสม 

136,674.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือใหเด็กเล็กได

รับประทานอาหารกลางวัน

ทุกคน 

1 โครงการ 

13. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนคา

จัดการเรียนการสอนของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

องคการบริหารสวนตำบล

นาโสม 

32,946.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

ดำเนินการจัดซ้ือสื่อการ

เรียนการสอน วัสดุ

การศึกษาและเครื่องเลน

พัฒนาการเด็กเล็กสำหรับ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตำบล นาโสม 

คน ๆ ละ 1,700 บาท 

1 โครงการ 

14. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุน

คาใชจายในการบริหาร

สถานศึกษา ( หนังสือท่ี 

มท0808.2/ว3028 ลงวันท่ี 

6 มิถุนายน 2561 เรื่อง

ซักซอมแนวทางการจัดทำ

งบประมาณรายจาย

ประจำป พ.ศ. 2562 ของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  

22,554.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เพ่ือสนับสนุนคาใชจายใน

การบริหารสถานศึกษาศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก องคการ

บริหารสวนตำบลนาโสม 

จำนวน 37 คน (+10คน  มี 

4 รายการ คือ1.คาหนังสือ

เรียน คนละ 200 บาท/ป 2.

คาอุปกรณการเรียน คนละ 

200 บาท/ป 3.คา

เครื่องแบบนักเรียน คนละ 

300 บาท/ป 4.คากิจกรรม

พัฒนาผูเรียน คนละ 430 

บาท/ป 

1 โครงการ 



 

 

15. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสงเสริมการ

ควบคุมและปองกันโรค

พิษสุนัขบา 

55,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือปองกันโรคท่ีเกิดกับ

สุนัข แมวในพ้ืนท่ี 
1 โครงการ 

16. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการปองกันโรค

ไขเลือดออก 
60,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือเปนการปองกันโรค

ไขเลือดออกระบาดในพ้ืนท่ี

เพ่ือดำเนินการออกพน

หมอกควันกำจัดยุงลาย 

1 โครงการ 

17. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

อุดหนุนโครงการ

สาธารณสุขตามแนว

พระราชดำริ ตำบลนาโสม 

( หนังสือท่ี มท0808.2/ว

3028 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 

2561 เรื่องซักซอมแนว

ทางการจัดทำงบประมาณ

รายจายประจำป พ.ศ. 

2562 ขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน  

120,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือฝกอบรม เพ่ิมศักยภาพ

ใหประชาชน เก่ียวกับ

โครงการ สาธารณสุขตาม

แนวพระราชดำริ 

3 โครงการ 

ตามท่ี หมูบาน 

กำหนด 

18. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสงนักกีฬาและ

ประชาชนตำบลนาโสม

เขารวมแขงขันกีฬาอบต

สัมพันธอำเภอชัยบาดาล 

100,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

เพ่ือเปนการสรางความ

สามัคคีของประชาชน

พนักงานระหวางตำบล 

1 โครงการ 



 

 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

19 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการแขงขันกีฬา

นักเรียนตานยาเสพติด 
40,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือเปนการสงเสริมการเลน

กีฬาและสรางความสามัคคี

ของเด็กนักเรียน ตานยา

เสพติด 

1 โครงการ 

20. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสืบสานอนุรักษ

วัฒนธรรมไทยและภูมิ

ปญญาทองถ่ิน 

50,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือใหประชาชนไดรวมกัน

ศึกษาสืบสาน อนุรักษ

วัฒนธรรมประเพณีอันดี

ของทองถ่ิน 

1 โครงการ 

21. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

อุดหนุนสำนักงานจังหวัด

ลพบุรี -โครงการแผนดิน

สมเด็จพระนารายณ 

28,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือเปนการสนับสนุนการ

จัดกิจกรรมสืบสานงาน

ประเพณีของจังหวัด 

1 โครงการ 

22. 
ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

อุดหนุนท่ีวาการอำเภอ 

ชัยบาดาล -โครงการจัด

งานรัฐพิธี ตาง ๆ 

25,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เพ่ืออุดหนุนกิจกรรม

สนับสนุนจัดงานรัฐพิธีและ

การจัดงานวันสำคัญตาง ๆ 

1 โครงการ 



 

 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

ของท่ีทำการปกครองอำเภอ

ชัยบาดาล 

23. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอาหารกลางวัน 

โรงเรียนบานซับงูเหลือม 

ตำบลนาโสม อำเภอชัย

บาดาล จังหวัดลพบุร ี

487,422.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

ดำเนินการอุดหนุนอาหาร

กลางวันเด็กนักเรียนทุกคน

ในโรงเรียนบานซับงูเหลือม 

ตำบลนาโสม อำเภอชัย

บาดาล จังหวัดลพบุร ี

1 โครงการ 

24. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอาหารกลางวัน 

โรงเรียนบานนาโสม 

ตำบลนาโสม อำเภอชัย

บาดาล จังหวัดลพบุร ี
 

184,905.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เด็กนักเรียนโรงเรียนบานนา

โสมทุกคนไดรับอาหารท่ีมี

คุณภาพและถูกหลัก

โภชนาการ 

1 โครงการ 

25. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอาหารกลางวัน 

โรงเรียนบานใหมทรัพย

เจริญตำบลนาโสม อำเภอ

ชัยบาดาล จังหวัดลพบุร ี

329,118.00 

สำนัก/กอง

การศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

เด็กนักเรียนโรงเรียนบาน

ใหมทรัพยเจริญทุกคนไดรับ

อาหารท่ีมีคุณภาพและถูก

หลักโภชนาการ 

1 โครงการ 

26. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสงเสริมศักยภาพ

กลุมสตรีแมบานตำบล  

นาโสม 

20,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือฝกอบรม พัฒนา

ศักยภาพสตรีแมบานแกนน

นำชุมชน สงเสริมสตรีเขา

มามีบทบาททางสังคมมาก

ข้ึน 

1 โครงการ 

27. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการจัดกิจกรรม

สงเสริมพระพุทธศาสนา

ในวันสำคัญทาง

พระพุทธศาสนา 

2,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

เพ่ือเปนการทำนุบำรุง

พระพุทธศาสนา 
1 โครงการ 



 

 

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

28. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

อุดหนุนสำนักงานจังหวัด

ลพบุรี -โครงการแผนดิน

สมเด็จพระนารายณ 

28,000.00 
สำนัก/กอง

คลัง 

เพ่ือเปนการสนับสนุนการ

จัดกิจกรรมสืบสานงาน

ประเพณีของจังหวัด 

1 โครงการ 

29. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาคน 

การศึกษาและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจ

หนาท่ีขององคการบริหาร

สวนตำบลนาโสม 

90,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือดำเนินการชวยเหลือ

ประชาชนในพ้ืนท่ีตำบลนา

โสม เปนไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวย

คาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ี

ขององคกรปกครอสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 

2561 

1 โครงการ 

30. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาเศรษฐกิจ

ชุมชน 

โครงการสงเสริมการฝก

อาชีพใหกับประชาชนใน

ตำบลนาโสม 

50,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือแกไขปญหาผูวางงานใน

ตำบลนาโสมดำเนินการฝก

อาชีพตามนโยบายแหงรัฐ 

1 โครงการ 

31. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาเศรษฐกิจ

ชุมชน 

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการในการ

พ่ึงตนเองตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

50,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

เพ่ือใหประชาชนนำ

แนวทางและหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ

ใชจริง 

1 โครงการ 



 

 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

32.

. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ระบบ

สาธารณูปโภค

และ

สาธารณูปการ 

ใหไดมาตรฐาน 

โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก       

สายสามแยกเขาตำบล3 

หมูท่ี 3 ตำบลนาโสม 

254,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือใหประชาชนไดรับความ

สะดวกในการคมนาคมและ

ขนสงผลผลิตทางการเกษตร 

ผิวการจราจร

กวาง4.00เมตร

ยาว95.00เมตร

หนาเฉลี่ยย 

0.15 เมตร 

หรือมีพื้นที่ไม

นอยกวา 

380.00 ตาราง

เมตร ไหลทาง

ขางละ 0.20 

เมตร หรือตาม

งานที่ อบต.

กำหนด 

33. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ระบบ

สาธารณูปโภค

และ

สาธารณูปการให

ไดมาตรฐาน 

โครงการตอเติมศาลา

ประชาคมหมูบาน หมูท่ี 4 

ตำบลนาโสม 

167,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือใหประชาชนมีสถานท่ี

ประชุมประชาคมหรือทำ

กิจกรรมรวมกันไดมาตรฐาน 

1โครงการ ตอ

เติมศาลา

ประชาคม หมู

ท่ี 4 ขนาด

กวาง 7.00 

เมตร ยาว 

10.50 เมตร 

รายละเอียด

ตามงานท่ี 

อบต.กำหนด 

34. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ระบบ

สาธารณูปโภค

และ

สาธารณูปการให

ไดมาตรฐาน 

โครงการวางทอระบายน้ำ

คอนกรีตเสริมเหล็ก 

บริเณกลุมบานนางทองดี  

อินทรนก หมูท่ี 6 ตำบล

นาโสม 

204,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือใหประชาชนได รับ

ความสะดวกและปลอดภัย

ในการคมนาคมและขนสง

ผลผลิตทางการเกษตร 

1 โครงการ 

วางทอระบาย

น้ำ คสล.ศก. 

1.00 เมตร        

( มอก.ชั้น3  

จำนวน 3แถว 

แถวละ8ทอน

พรอมดาด



 

 

คอนกรีตหนา

ทอท้ัง 2 ดาน

หรือตามงานท่ี 

องคการ

บริหารสวน

ตำบลกำหนด 

35. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ระบบ

สาธารณูปโภค

และ

สาธารณูปการให

ไดมาตรฐาน 

โครงการกอสรางถนนหิน

คลุกสายทางเขาไรนาย 

มนัส จันธรรม  หมูท่ี 5 

ตำบลนาโสม 

288,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือใหประชาชนได รับ

ความสะดวกและปลอดภัย

ในการคมนาคมและขนสง

ผลผลิตทางการเกษตร 

1 โครงการ ผิว

การจราจร

กวาง 4.00 

เมตร ยาว 

300.00 เมตร 

หนา 0.20 

เมตร มีพ้ืนท่ี

ไมนอยกวา 

1,200.00 

ตารางเมตร 

หรือตามงานท่ี 

องคการ

บริหารสวน

ตำบลกำหนด 

36. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ระบบ

สาธารณูปโภค

และ

สาธารณูปการให

ไดมาตรฐาน 

โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กสาย

เขาฝายน้ำลน (ตอจาก

คอนกรีตเสริมเหล็ก         

หมูท่ี 4 ตำบลนาโสม 

133,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือใหประชาชนไดรับความ

สะดวกในการคมนาคมและ

ขนสงผลผลิตทางการเกษตร 

1 โครงการ ผิว

การจราจร

กวาง 4.00 

เมตร ยาว 

50.00 เมตร 

หนา0.15 

เมตร มีพ้ืนท่ี

ไมนอยกวา 

200.00 ตาราง

เมตรหรือตาม

งานท่ี องคการ

บริหารสวน

ตำบลกำหนด 



 

 

37. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ระบบ

สาธารณูปโภค

และ

สาธารณูปการให

ไดมาตรฐาน 

โครงการกอสรางถนนหิน

คลุกสายเลียบคลอง       

ซับมะกรูด หมูท่ี 2    

ตำบลนาโสม 

230,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือใหประชาชนไดรับความ

สะดวกในการคมนาคมและ

ขนสงผลผลิตทางการเกษตร 

1 โครงการ ผิว

การจราจร

กวาง 3.50 

เมตร ยาว 

300.00 เมตร

หนา0.20เมตร 

มีพ้ืนท่ีไมนอย

กวา 1,050.00 

ตารางเมตร 

เมตรหรือตาม

งานท่ี องคการ

บริหารสวน

ตำบลกำหนด 

38. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาแหลงน้ำ 

ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ

สิ่งแวดลอม 

โครงการอนุรักษ

ธรรมชาติและปองกัน 

ไฟปา 

10,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือเปนการฝกอบรม

อนุรักษธรรมชาติและ

ปองกันไฟปาสามารถ

ปองกันการเกิดไฟปาไดและ

อนุรักษพ้ืนท่ีปาไมได 

ปละ 1 

โครงการ หรือ

ตามท่ี องคการ

บริหารสวน

ตำบลกำหนด 

39. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาแหลงน้ำ 

ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ

สิ่งแวดลอม 

โครงการฝกอบรมเยาวชน

อนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

10,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือปลูกฝงจิตสำนึก

ตระหนักถึงความสำคัญของ

การอนุรักษทรัพยากรปาไม 

ปละ 1 

โครงการ หรือ

ตามท่ี องคการ

บริหารสวน

ตำบลกำหนด 

40. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาแหลงน้ำ 

ทรัพยากรธรรม   

ชาติและ

สิ่งแวดลอม 

โครงการเมืองนาอยู

สงเสริมการคัดแยกขยะ

และลดปริมาณขยะใน

ชุมชนตำบลนาโสม 

20,000.00 

สำนัก/กอง

ชาง, สำนัก

ชาง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพ่ือใหผูนำชุมชน เด็ก

เยาวชนและประชาชนมี

ความรูเรื่องการคัดแยกขยะ

อยางถูกวิธ ี

1 โครงการ 

41. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาแหลงน้ำ 

ทรัพยากรธรรม   

ชาติและ

สิ่งแวดลอม 

โครงการจัดทำปาย

เก่ียวกับการพิทักษรักษา

ทรัพยากร ธรรมชาติ 

ในเขตตำบลนาโสม 

2,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

เพ่ือเปนการสงเสริมความ

เขาใจใหกับประชาชนใน

การชวยอนุรักษสิ่งแวดลอม

ของชุมชน 

1 โครงการ 



 

 

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

42. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาแหลงน้ำ 

ทรัพยากรธรรม  

ชาติและ

สิ่งแวดลอม 

โครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี 

10,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือสนองแนวพระราชดำริ 

และสืบสานพระราช

ปณิธานสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯสรางความ

เขาใจ และทำใหตระหนัก

ถึงความสำคัญ ของ

พันธุกรรมพืชตางๆ ท่ีมีอยู

ในประเทศไทย 

1 โครงการ 

43. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาแหลงน้ำ 

ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ

สิ่งแวดลอม 

โครงการรักน้ำ รักปา  

รักแผนดิน 
10,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือดำเนินการปลูกปาเพ่ิม

พ้ืนท่ีสีเขียวสรางบำรุงรักษา

แหลงน้ำในพ้ืนท่ีขาดแคลน

เพ่ืออุปโภคบริโภคสราง

ภาชนะกักเก็บน้ำขนาดใหญ 

จำนวน 1 

โครงการ หรือ

ตามงานท่ี 

องคการ

บริหารสวน

ตำบลกำหนด 

 

44. 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ีดี

ตามหลักธรรมา 

ภิบาล 

โครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรองคการบริหาร

สวนตำบลนาโสม 

100,000.00 

สำนักปลัด 

อบจ., สำนัก

ปลัด 

เทศบาล, 

สำนักงาน

ปลัด 

องคการ

บริหารสวน

ตำบล 

เพ่ือฝกอบรมและศึกษาดู

งานของผูบริหาร สมาชิก

สภาฯ พนักงาน บุคลากร

องคการบริหารสวนตำบล

นาโสม 

1 โครงการ 

 

 
     รายงานขอมูล ปรากฎในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
http://e-plan.dla.go.th/ 

http://e-plan.dla.go.th/


 

 

3.5 ผลการดำเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

โครงการ/กิจกรรม ท่ีดำเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566   จำนวน   74    โครงการ/กิจกรรม                    
( จำนวนโครงการ/กิจกรรม ท่ีแลวเสร็จและจำนวนโครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ  คิดเปนรอยละ 58.27            
ของโครงการท้ังหมด ป พ.ศ. 2566 ท่ีปรากฎตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  แผนพัฒนาทองถ่ิน  
( พ.ศ. 2566 – 2570  เพ่ิมเติม  แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  เปลีย่นแปลง และแผนพัฒนา
ทองถ่ิน แกไข  ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

 
 

 
 
 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีสำเร็จ 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีอยูระหวาง 

ดำเนินการ 

จำนวน

โครงการท่ียัง

ไมไดดำเนินการ 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีมีการยกเลิก 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีมีการเพ่ิมเติม 

จำนวนโครงการ 

ท้ังหมด 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

1.การเสริมสราง

ความมั่นคงและ

ความสงบสุขของรัฐ 

3 2.36 0 0.00 17 13.39 0 0.00 0 0.00 20 15.75 

2.การพัฒนาคนและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

28 22.05 0 0.00 1 0.79 0 0.00 0 0.00 29 22.83 

3.การพัฒนา

เศรษฐกิจ 

0 0.00 0 0.00 8 6.30 0 0.00 0 0.00 8 6.30 

4.การพัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

ระบบสาธารณูปโภค            

และสาธารณูปการ 

10 7.87 26 20.47 5 3.94 0 0.00 26 20.47 41 32.28 

5.การพัฒนาแหลง

น้ำ ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

อยางย่ังยืน 

5 3.94 1 0.79 18 14.17 0 0.00 1 0.79 24 18.90 

6.การพัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ีดี

ตามหลักธรรมา               

ภิบาล 

0 0.00 1 0.79 4 3.15 0 0.00 0 0.00 5 3.94 

รวม 46 36.22 28 22.05 53 41.73 0 0.00 27 21.26 127 100.00 



 

 

3.6 การเบิกจายงบประมาณ  ป พ.ศ. 2566 

จากการติดตามและประเมินผล  โครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  
ป พ.ศ. 2566  ท่ีมีการเบิกจายงบประมาณ  ป พ.ศ. 2566  

 

ยุทธศาสตร งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ 

1.การเสริมสรางความ
ม่ันคงและความสงบสุข
ของรัฐ 

64,349.00 0.54 0 0.00 64,349.00 0.54 

2.การพัฒนาคนและสังคม
ท่ีมีคุณภาพ 

2,397,069.90 20.22 0 0.00 2,397,069.90 20.22 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

4.การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

1,087,600.00 9.17 8,180,000.00 69.01 9,267,600.00 78.18 

5.การพัฒนาแหลงน้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

0 0 125,000.00 1.05 125,000.00 1.05 

6.การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการท่ีดีตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

0 0 0 0.00 0.00 0.00 

รวม 3,549,018.90 29.94 8,305,000.00 70.06 11,854,018.90 100.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

3.7 การติดตามและการประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

การดำเนินโครงการ ปงบประมาณ 2566   ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น ( พ.ศ.2566 -  2570  

เกณฑการประเมิน  :  การดำเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  ดำเนินการไดมากกวารอยละ ๕๐    ได  ๕  คะแนน 
  ดำเนินการไดมากกวารอยละ ๔๐   ได  ๔  คะแนน 
  ดำเนินการไดรอยละ ๓๐ ข้ึนไป  ได  ๓  คะแนน 
  ดำเนินการไดต่ำกวารอยละ ๓๐  ไมไดคะแนน 

     

ผลการติดตามและประเมิน 
การดำเนินโครงการ 

 คะแนนเต็ม   5    
 คะแนนท่ีได   5   . 

การดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

รอยละ 
 

หมายเหตุ 

แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  
- โครงการปรากฏใน ป พ.ศ. 2566 
 

127 100.00  

แผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ                 
พ.ศ. ๒๕๖6 และแผนการดำเนินงาน เพ่ิมเติม  
 

89 70.08 เปรียบเทียบกับโครงการท่ีปรากฎ
ในปงบประมาณ 2566                      
ในแผนพัฒนาทองถ่ิน                    
( 2566 – 2570  
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แกไข 

ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และตั้งงบ 
ประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบเงินสะสม 
 

89 70.08 

การดำเนินงานจริง โครงการ/กิจกรรมท่ี
ดำเนินการ ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  
(ระหวางตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566  

74 58.27 เปรียบเทียบกับโครงการท่ีปรากฎ
ในปงบประมาณ 2566 ใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน                    
( 2566 – 2570   
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แกไข 

83.15 เปรียบเทียบกับโครงการท่ีนำไป
ตั้งขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
และตั้งงบประมาณรายจาย
ประจำป / เพ่ิมเติม /เงินสะสม 
 

 

        

 



 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ท่ีองคการบริหารสวนตำบลนาโสมดำเนินการสำเร็จ จำนวน    46      โครงการ/
กิจกรรม    ดังนี ้

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ท่ีดำเนินการจริง 

งบประมาณ
เบิกจาย(บาท  

เปาหมายท่ีไดรับ 
(ผลผลิตของโครงการ  

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การเสริมสราง
ความม่ันคงและ
ความสงบสุข
ของรัฐ   

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 
 

1 โครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือ
การมีสวนรวมของประชาชน
ในการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

ไมใช
งบประมาณ 

-เขารวมประชุมประชาคม

ทองถ่ินระดับหมูบาน เพ่ือรับ

ฟงปญหาความตองการ ความ

เดือดรอน ท่ีเสนอเพ่ือเขา

แผนพัฒนาหมูบาน/

แผนพัฒนาตำบล ในวันท่ี 7 

– 13 มีนาคม  2566  

-ประชาคมท องถ ิ ่ นระดับ
ต ำ บ ล  ใ น ก า ร เ พ ิ ่ ม เ ติ ม
โ ค ร ง ก า ร / ก ิ จ ก ร ร ม  ใ น
แผนพัฒนาทองถิ่น ( ระหวาง
วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 30  
กันยายน  2566  
 

2 โครงการเลือกตั้งขององคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม 
กรณีครบวาระหรือเลือกตั้ง
ซอมของสมาชิกสภาหรือ
ผูบริหารองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม                                  

25,384.00 เลือกตั้ง ส.อบต. แทน
ตำแหนงวาง หมูท่ี 3 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 27 
มกราคม – สิ้นสุดโครงการ
วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2566  
เลือกตั้งวันท่ี  27 กุมภาพันธ   
2566 

3 โครงการพัฒนาจิตสำนึก 
คานิยมและจรรยาบรรณ 
 

ไมใช
งบประมาณ 

- ก ิจกรรมเข  าแถวเคารพ              
ธงชาต ิ  สวดมนต  ไหว พระ 
กลาวคำปฏิญาณ 
- มาตรการตอตานการทุจริต
ขององคการบริหารสวนตำบล
นาโสม  
( เร ิ ่มตนทุกว ันจันทร ของ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
คือวันที่  1 ตุลาคม  2565 
– 30 กันยายน  2566 

    

 
 



 

 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ท่ีดำเนินการจริง 

งบประมาณ
เบิกจาย(บาท  

เปาหมายท่ีไดรับ 
(ผลผลิตของโครงการ  

  4 โครงการศูนยชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน อำเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี 

20,000 อุดหนุน อบต.ทามะนาวตาม
โครงการศูนยชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน อำเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรีตามระเบียบ ฯ 
ดำเนินการอุดหนุน อบต.ทา
มะนาว วันท่ี  20  ธันวาคม  
2565  

 แผนงานสราง
ความเขมแข็ง
ของชุมชน 

5 อุดหนุนท่ีทำการปกครอง
อำเภอชัยบาดาลตาม
โครงการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดของ              
อ.ชัยบาดาล 

- ท่ีทำการปกครองอำเภอ             
ชัยบาดาลไมประสงครับเงิน
อุดหนุน 
 

6 โครงการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

720 อบต.นาโสม จัดกิจกรรม
รณรงคปองกันยาเสพติด 
ดำเนินการโครงการแลวเสร็จ 
วันท่ี 26 มิถุนายน  2566 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

 

7 โครงการปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในชวง
เทศกาลวันสำคัญ 
 

6,027 จัดตั้งจุดตรวจใหบริการ
ประชาชนในชวงเทศกาลวัน
ข้ึนปใหม 2566 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 27 
ธันวาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการวันท่ี 4 
มกราคม  2566 
เทศกาลวันสงกรานต 2566 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 11 
เมษายน 2566 
สิ้นสุดโครงการวันท่ี  17  
เมษายน  2566 
-กิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
ตามท่ี อบต.นาโสมกำหนด 
 
 
 
 



 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาคน 
การศึกษาและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

แผนงาน
การศึกษา 

8 โครงการอาหารเสริม ( นม  
สำหรับเด็กเล็กในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กตำบลนาโสม 

698,136.75 เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบล
นาโสมไดรับอาหารเสริม(นม
ครบทุกคน 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

9 โครงการอาหารเสริม ( นม  
สำหรับเด็กนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 3 
โรงเรียนในตำบลนาโสม 

เด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัด 
สพฐ. 3 โรงเรียนในตำบล          
นาโสมไดรับอาหารเสริม(นม
ครบทุกคน 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

10 โครงการอาหารกลางวัน
สำหรับเด็กเล็กในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม 

119,916 เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตำบล           
นาโสมไดรับอาหารกลางวัน
ครบทุกคน 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

11 อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
ในโรงเรียนบานซับงูเหลือม 
 

487,422 เด็กนักเรียนในโรงเรียนบาน
ซับงูเหลือมไดรับอาหาร
กลางวันครบทุกคน 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

12 อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
ในโรงเรียนบานนาโสม 
 
 

184,905 เด็กนักเรียนในโรงเรียนบาน
นาโสมไดรับอาหารกลางวัน
ครบทุกคน 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 



 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ท่ีดำเนินการจริง 

งบประมาณ
เบิกจาย(บาท  

เปาหมายท่ีไดรับ 
(ผลผลิตของโครงการ  

  13 
 
 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
ในโรงเรียนบานใหมทรัพย
เจริญ 

329,118 เด็กนักเรียนในโรงเรียนบาน
ใหมทรัพยเจริญไดรับอาหาร
กลางวันครบทุกคน 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

 14 โครงการสนับสนุนคาจัดการ
การเรียนการสอนของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กองคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม  ( รายหัว  

32,946 การสนับสนุนคาจัดการการ
เรียนการสอนของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม( รายหัว  
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ ้นสุดโครงการ ว ันที ่  30 
กันยายน 2566 

15 โครงการสนับสนุนคาใชจาย
ในการจัดการศึกษาสำหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม 

20,340 การสนับสนุนคาใชจายในการ
จัดการศึกษาสำหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็กองคการบริหาร
สวนตำบล             นาโสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

แผนงาน
สาธารณสุข 

16 โครงการปองกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบา 

49,700 สุนัขและแมวไดรับวัคซีน
ปองกันฯ ครบทุกตัว 
เริ่มตนโครงการ วันท่ี 1 
มีนาคม 2566 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  31 
มีนาคม 2566 

17 โครงการปองกันโรค
ไขเลือดออก    

55,720.60 ทุกครัวเรือนไดรับการปองกัน
โรคไขเลือดออก 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 



 

 

แผนงาน
ศาสนา 

วัฒนธรรม
และ

นันทนาการ 

18 โครงการสงเสริม
พระพุทธศาสนาในวันสำคัญ
ทางศาสนาและวัฒนธรรม                  

518 จัดทำปายสงเสริม
พระพุทธศาสนาในวันสำคัญ
ทางศาสนาและวัฒนธรรม     
วันท่ี  2 สิงหาคม  2566              

19 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี
ตาง ๆ ท่ีทำการปกครอง
อำเภอชัยบาดาล 

25,000 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี
ตาง ๆ ท่ีทำการปกครอง
อำเภอชัยบาดาล 
อุดหนุนวันท่ี  18  ตุลาคม  
2565 

20 อุดหนุน  งานแผนดินสมเด็จ
พระนารายณ ประจำป 
2566  

28,000 อุดหนุน  งานแผนดินสมเด็จ
พระนารายณ ประจำป 
2566 
อุดหนุนวันท่ี  13 มกราคม 
2566 

21 โครงการสงนักกีฬาและ
ประชาชนตำบลนาโสมเขา
รวมการแขงขันกีฬา อบต.
สัมพันธอำเภอชัยบาดาล 

96,342 สงนักกีฬาและประชาชน
ตำบลนาโสมเขารวมการ
แขงขันกีฬา อบต.สัมพันธ
อำเภอชัยบาดาล 
เริ่มตนโครงการ วันท่ี 1 
พฤศจิกายน 2566 
สิ้นสุดโครงการ วันท่ี 7 
ธันวาคม 2566 

22 โครงการแขงขันนักกีฬาตาน
ยาเสพติด  

25,072 การแขงขันนักกีฬาตานยา
เสพติดของเยาวชนนักเรียน
ในพ้ืนท่ีตำบลนาโสม 
ดำเนินการโครงการแลวเสร็จ 
วันท่ี 26  มิถุนายน  2566 

23 โครงการจัดงานวันเด็ก
แหงชาติ 
 

34,993 การจัดงานวันเด็กแหงชาติ 
ดำเนินการโครงการแลวเสร็จ
วันท่ี  14 มกราคม   2566 

 แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

24 โครงการชวยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหนาท่ีขององคการ

บริหารสวนตำบลนาโสม 

32,220 การชวยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหนาท่ีขององคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 
 



 

 

 แผนงาน 
งบกลาง 

25 โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ  

3,506,500 ผูสูงอายุไดรับการสงเคราะห
เบี้ยยังชีพ 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

26 โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ
ผูพิการ  

1,225,400 ผูพิการไดรับการสงเคราะห
เบี้ยยังชีพ 

27 โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ
ผูปวยเอดส 

42,000 ผูปวยเอดสไดรับการ
สงเคราะหเบี้ยยังชีพ 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

28 โครงการสงเสริมสวัสดิการ
ชุมชนผูดอยโอกาส 

ไมใช 
งบประมาณ 

งบหนวยงานอ่ืน /องคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม

ประสานงานให 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 
ระบบ
สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 
ใหไดมาตรฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

29 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายสามแยกเขา
ตำบล 3 ตำบลนาโสม 

202,000.00 อบต.นาโสมดำเนินการ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายสามแยกเขาตำบล 
3 ตำบลนาโสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
มิถุนายน  2566 
โครงการสำเร็จ วันท่ี  30 
กรกฎาคม 2566 

30 โครงการตอเติมศาลาประชาคม
หมูบาน  หมูท่ี 4 ตำบลนาโสม  

 

152,000.00 อบต.นาโสมดำเนินการตอเติม
ศาลาประชาคมหมูบาน  หมู
ท่ี 4 ตำบลนาโสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
มิถุนายน  2566 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  30 
กรกฎาคม 2566 

31 โครงการกอสรางทอระบาย
น้ำคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณ
กลุมบานนางทองดี อินทรนก  
หมูท่ี 6 ตำบลนาโสม 

163,000.00 อบต.นาโสมดำเนินการ
กอสรางทอระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณ
กลุมบานนางทองดี อินทรนก  
หมูท่ี 6 ตำบลนาโสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
มิถุนายน  2566 



 

 

โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  30 
กรกฎาคม 2566 

32 โครงการกอสรางถนนหินคลุก
สายทางเขาไรนายมนัส          
จันธรรมหมูท่ี 5 ตำบลนาโสม 

233,800.00 อบต.นาโสมดำเนินการ
กอสรางถนนหินคลุกสาย
ทางเขาไรนายมนัส  จันธรรม   
หมูท่ี 5  ตำบลนาโสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
กรกฎาคม2566 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  31
สิงหาคม 2566 

33 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายเขา
ฝายน้ำลน ( ตอจากคอนกรีต
เสริมเหล็กเดิม  หมูท่ี 4 
ตำบลนาโสม 

106,000.00 อบต.นาโสมดำเนินการ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเขาฝายน้ำลน ( ตอ
จากคอนกรีตเสริมเหล็กเดิม  
หมูท่ี 4 ตำบลนาโสมเริ่มตน
โครงการวันท่ี 1 กรกฎาคม
2566 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  31
สิงหาคม 2566 

34 โครงการกอสรางถนนหินคลุก
สายเลียบคลองซับมะกรูด  
หมูท่ี 2 ตำบลนาโสม 

177,800.00 อบต.นาโสมดำเนินการ
กอสรางถนนหินคลุกสาย
เลียบคลองซับมะกรูด  หมูท่ี 
2 ตำบลนาโสมเริ่มตน
โครงการวันท่ี 1 กรกฎาคม
2566 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  31
สิงหาคม 2566 

 แผนงานการ
พาณิชย 

35 การบริหารจัดการงานกิจการ
ประปาตำบลนาโสม  
ดานการบำรุงรักษา 
ซอมแซม คาวัสดุ  คาไฟฟา 
และการดำเนินการอ่ืน ท่ี
เก่ียวของกับการบริหาร
จัดการระบบประปาหมูบาน 

484,324.42 อบต.นาโสม ดำเนินการ
บริหารจัดการงานกิจการ
ประปาตำบลนาโสม  
ดานการบำรุงรักษา 
ซอมแซม คาวัสดุ  คาไฟฟา 
และการดำเนินการอ่ืน ท่ี
เก่ียวของกับการบริหาร
จัดการระบบประปาหมูบาน  
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 



 

 

36 โครงการงานกอสรางถัง
ประปาพรอมเจาะบอบาดาล 
หมูท่ี 3  

 

698,347.00 อบต.นาโสมดำเนินการ
กอสรางถังประปาพรอมเจาะ
บอบาดาล หมูท่ี 3  
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
กรกฎาคม2566 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  31
สิงหาคม 2566 

37 ครุภัณฑงานกิจการปะปา 
3.1 สวานไขควงแบบไรสาย   
6,000 บาท 
3.2 ปมสูบน้ำไดโว               
5,000  บาท 
3.3 ซับเมิรสสูบน้ำ             
117,000 บาท 
3.4 เครื่องสูบน้ำแบบไฟฟา
ชนิดมอเตอรจุมน้ำ   
120,000 บาท 
3.5 ถังน้ำแบบไฟเบอรกลาส   

80,000  บาท 

328,000.00 อบต.นาโสมดำเนินการจัดซ้ือ
ครุภณัฑกิจการประปา 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
มีนาคม2566 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  31
มีนาคม 2566 

38 กิจกรรมลางถังประปา
หมูบาน ประจำป 

ไมใช 
งบประมาณ 

อบต.นาโสมดำเนินการลาง
ถังประปาหมูบาน ประจำป 
2566 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
มีนาคม2566 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  31
มีนาคม 2566 

ยุทธศาสตรท่ี 5 
ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานแหลง
น้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม 

แผนงาน
การเกษตร 

39 กิจกรรม Big cleaning day   
ภายใตโครงการเมือง นาอยู 
สงเสริมการคัดแยกขยะและ
ลดปริมาณขยะในชุมชน
ตำบลนาโสม 

ไมใช
งบประมาณ 

อบต.นาโสม ดำเนินการทำ
กิจกรรม Big cleaning day   
ภายใตโครงการเมือง นาอยู 
สงเสริมการคัดแยกขยะและ
ลดปริมาณขยะในชุมชน
ตำบลนาโสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  30 
กันยายน 2566 

    

 
 



 

 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
ท่ีดำเนินการจริง 

งบประมาณเบิกจาย
(บาท  

เปาหมายท่ีไดรับ 
(ผลผลิตของโครงการ  

  40 เก็บขยะอันตรายตามจุดท่ี
ท้ิงขยะอันตรายประจำ
หมูบาน ท้ัง  6  หมูบาน  

ไมใชงบประมาณ อบต.นาโสม ดำเนินการ
ทำเก็บขยะอันตรายตาม
จุดท่ีท้ิงขยะอันตราย
ประจำหมูบาน ท้ัง  6  
หมูบาน  
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  
30 กันยายน 2566 

  41 กิจกรรมประชาสัมพันธ 
สรางจิตสำนึกใหกับ
ประชาชนถึงการคัดแยก
ขยะ การท้ิงขยะและการ
กำจัดขยะ 

ไมใช 
งบประมาณ 

ประชาสัมพันธเสียงตาม
สาย/ประชุมหมูบาน 

เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  
30 กันยายน 2566 

  42 โครงการฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การสงเสริมการ
คัดแยกขยะชุมชน 
ขับเคลื่อนถังขยะเปยกลด
โลกรอนในครัวเรือนตำบล
นาโสม หมูท่ี 1 ตำบลนา
โสม 

20,950 อบต.นาโสม ฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการ การ
สงเสริมการคัดแยกขยะ
ชุมชน ขับเคลื่อนถังขยะ
เปยกลดโลกรอนใน
ครัวเรือนตำบลนาโสม 
หมูท่ี 1 ตำบล 
นาโสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 25 
ธันวาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  
5 มกราคม 2566  

  43 โครงการฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การสงเสริมการ
คัดแยกขยะชุมชน 
ขับเคลื่อนถังขยะเปยกลด
โลกรอนในครัวเรือนตำบล
นาโสม หมูท่ี 2 ตำบล 
นาโสม 

18,300 อบต.นาโสม ฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการ การ
สงเสริมการคัดแยกขยะ
ชุมชน ขับเคลื่อนถังขยะ
เปยกลดโลกรอนใน
ครัวเรือนตำบลนาโสม 
หมูท่ี 2 ตำบล 
นาโสม 



 

 

เริ่มตนโครงการวันท่ี 25 
ธันวาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  
6 มกราคม 2566 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
ยุทธศาสตรการ
พัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ี
ดีตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

44 การประเมินความพึง
พอใจของประชาชนที่
ไดรับบริการจากองคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม 

25,000 อบต.นาโสม ประเมิน
ความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีไดรับ
บริการจากองคการ
บริหารสวนตำบลนา
โสม 
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
กรกฎาคม   2566 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  
25  กันยายน  2566 

 แผนงานงบ
กลาง 

45 การดำเนินงานตาม
แผนงานงบกลาง 
 

369,231 อบต.นาโสม ดำเนินงาน
ตามแผนงบกลาง  
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  
30 กันยายน 2566 

46 การแกไขปญหาและบรรเทา
ความเดือดรอนใหประชาชน
อันเนื่องจากสาธารณภัย               
ตาง  ๆ   (งบสำรองจาย  

2,087,203.79 อบต.นาโสม ดำเนินงาน
การแกไขปญหาและ
บรรเทาความเดือดรอน
ใหประชาชนอันเนื่องจาก
สาธารณภัย               
ตาง  ๆ   (งบสำรองจาย
เริ่มตนโครงการวันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
โครงการแลวเสร็จ วันท่ี  
30 กันยายน 2566 

รวมจำนวนท้ังส้ิน 46  โครงการ/กิจกรรม 3,549,018.90  

 

 

 

 

 



 

 

โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการยกเลิก    จำนวน    0    โครงการ ดังนี้ 

 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท  หมายเหตุ 

- - - - 

 

โครงการ/กิจกรรมท่ีตั้งงบประมาณแลว แตไมไดดำเนินการ    จำนวน       12      โครงการ  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการพัฒนา/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท  

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตรท่ี 
1 การ
เสริมสราง
ความม่ันคง
และความ
สงบสุขของ
รัฐ   

แผนงานสราง
ความเขมแข็ง
ของชุมชน 

1 โครงการปกปองสถาบันสำคัญ
ของชาติ 

20,000  -  ไมไดดำเนินการ    
  เนื่องจากองคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม มีภารกิจ
งานท่ีเพ่ิมข้ึน นอกเหนือจาก
แผนการดำเนินงานท่ีวางไว 
ประกอบกับเงินอุดหนุนท่ี
รัฐบาลจัดสรรมาให          
บางโครงการท่ีอุดหนุนลาชา 
ผูรับเงินอุดหนุนไมประสงค
ขอรับเงินอุดหนุนดังกลาว 
หรือมีบางโครงการ/กิจกรรมท่ี
มีหนวยงานอ่ืนมาดำเนินงาน
ในพ้ืนท่ีชุมชน  โดยการ
ประสานงานโดยตรงกับกลุม
ผูนำชุมชนในทองท่ีดวยตนเอง 
เม่ือดำเนินการสำเร็จแลว จึงมี
การแจงองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมทราบภายหลัง
หรือบางโครงการ/กิจกรรม
เปนการบูรณาการรวมกับ
หนวยงานอ่ืน โดยไมใช
งบประมาณ หรือซ้ำซอนเลย
ไมไดดำเนินการ 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

2 โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ชุมชนดานการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

15,000 

3 โครงการบริหารจัดการศูนย 
อปพร.อบต.นาโสม 
 

5,000 

ยุทธศาสตรท่ี 
2 การพัฒนา
คน การศึกษา
และสังคมท่ีมี
คุณภาพ 
 

แผนงาน
สาธารณสุข 

4 อุดหนุนโครงการสาธารณสุข
ตามพระราชดำริ หมูบาน  
หมูท่ี 1 - หมูท่ี 6 ตำบลนาโสม 

120,000 

ยุทธศาสตรท่ี 
3 การพัฒนา
เศรษฐกิจ
ชุมชน 

แผนงานสราง
ความเขมแข็ง
ของชุมชน 
 

5 โครงการฝกอบรมอาชีพแก
ประชาชนตำบลนาโสม 
 

50,000 

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ในการพ่ึงตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

50,000 
 

 

 

 

 



 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการพัฒนา/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท  

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตรท่ี 
5 การพัฒนา
ดานแหลงน้ำ 
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
และ
ส่ิงแวดลอม
อยางย่ังยืน 

แผนงาน
การเกษตร 

 

7 โครงการฝกอบรมเยาวชน
อนุรักษธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

10,000  

8 โครงการรณรงค 
ประชาสัมพันธใหประชาชนมี
ความรูเก่ียวกับมลพิษท่ีมี
ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

2,000 

9 โครงการอนุรักษธรรมชาติ
และปองกันไฟปา 
 

10,000 

10 โครงการอนรักษพันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราช
กุมารี 

10,000 

  11 โครงการรักน้ำ รักปา รักษา
แผนดิน 

10,000 

ยุทธศาสตรท่ี 
6 การพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการท่ีดี
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

12 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

100,000 

รวมท้ังหมด     12     โครงการ 402,000  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

โครงการ/กิจกรรมท่ีตั้งงบประมาณ เพ่ิมเติม เงินสะสม  อยูระหวางดำเนินการ  หรือกอหนี้ผูกพัน  หรือลงนาม
สัญญา จำนวน     28       โครงการ  ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการพัฒนา/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท  

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตรท่ี4 
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ใหไดมาตรฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1 โครงการจัดทำทางลาด
สำหรับผูพิการบริเวณหนา
อาคารสำนักงานองคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม 

53,000  

2 โครงการกอสรางถนนลูกรัง
สายเขาปาสาธารณะ หมูท่ี 1 
 

183,000  

3 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง
สายเลียบทางรถไฟ หมูท่ี  3 

165,000  

4 โครงการกอสรางถนนลูกรัง
สายทางเขากลุมไรนางสาวนิด               
ริยะจันทร หมูท่ี  5 

286,000  

5 โครงการกอสรางถนนลูกรัง
สายทางเขากลุมไร นางสาว     
กนกนภัส นอยบุงคาหมูท่ี  5 

196,000  

6 โครงการกอสรางถนนลูกรังสาย
ทางเขากลุมไรนายสวัสดิ์  
สิงหพรม หมูท่ี   5 

218,000  

7 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง
สายทางเขากลุมไรนายอำนาจ 
คงสวาง   หมูท่ี 6 
 

356,000  

8 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง
สายทางขางบานนายศักดิ์ชาย 
ชางภักดี  หมูท่ี   6 
 

432,000  

9 โครงการกอสรางรั้วศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม  
 
 
 

451,000  



 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการพัฒนา/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท  

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตรท่ี4 
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ใหไดมาตรฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

10 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง
สายทางเขาฝายตาชุม  
หมูท่ี  1 
 

249,000  

11 โครงการซอมแซมถนนหินคลุก
สายเขากลุมบาน 
นางสาววาสนา  อานามนารถ 
 หมูท่ี  1 

140,000  

12 โครงการซอมแซมถนนหินคลุก
สายเขากลุมบานนายอุดร  
ศิวิรัตน   หมูท่ี   1 

246,000  

13 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหลก็สายเขาตำบล 2 
 หมูท่ี  2 
 

450,000  

14 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กเขากลุมบาน         
นางทิพยวิมล   ทรัพยอเนก  
หมูท่ี 2 

279,000  

15 โครงการกอสรางถนนหินคลุก
สายเขากลุมไรนางคำมูล  จิตร
ซ่ือตรง หมูท่ี  2 
 

462,000  

16 โครงการกอสรางถนนหินคลุก
สายเลียบฝายซับมะกรูดตอ 
จากถนนหินคลุกเดิม 
หมูท่ี  2 

310,000  

17 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหลก็สายเขากลุมบาน 
นางอำไพ   เอ่ียมเล หมูท่ี 3 

585,000  

18 โครงการกอสรางถนนหินคลุก
สายเขากลุมบาน นางประทิน 
เติบโต หมูท่ี 3 
 
 
 

177,000  



 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการพัฒนา/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท  

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตรท่ี4 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการใหได
มาตรฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

19 โครงการซอมแซมถนนหิน
คลุกสายสามแยกเขาตำบล 
3 หมูท่ี 3 

465,000  

20 โครงการซอมแซมถนน
ลูกรังสายเขากลุมบานนาง
ระเบียบ เชื้อออน  หมูท่ี  3 

124,000  

21 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง
รถไฟ หมูท่ี  4 
 

675,000  

22 โครงการกอสรางถนนลูกรัง
สายทางเขากลุมไรนาย
แตงกวา สิงหพรม หมูท่ี  5 

174,000  

23 โครงการซอมแซมถนนลูกรัง
สายทางเขาไรนายนัย  
จันธรรม ตอจากถนนหินคลุก  
หมูท่ี 5 
 

387,000  

24 โครงการกอสรางถนนหิน
คลุก สายซับงูเหลือม – เขา
สมโภชน 6 หมูท่ี 6 
 

455,000  

25 โครงการยายหอถังสูงจาก
บานนางกิมหลั่น เรืองครุฑ 
ไปบานนางประทิน  เติบโต  
หมูท่ี  3 

150,000  

26 โครงการกอสรางหอถังสูง 
บริเวณวัดศิริมงคล หมูท่ี  4 
 

440,000  

ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาแหลงน้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม
อยางย่ังยืน 
 
 

แผนงาน
การเกษตร 

27 โครงการขุดลอกลำราง
ชลประทาน  หมูท่ี 1 

125,000  



 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน ท่ี โครงการพัฒนา/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท  

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการท่ีดี
ตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

28 โครงการประเมินความพึง
พอใจประชาชน ประจำป 
พ.ศ. 2566 

25,000  

 

3.8 การตดิตามและการประเมินผล การนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ไดกำหนดกรอบการ
ติดตามและประเมินผล โครงการ/กิจกรรม ในเชิงคุณภาพ ตามรูปแบบกรอบการประเมิน  ดังนี ้

 
3.8.1 แบบประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น  ( พ.ศ. 2566 – 2570   ปงบประมาณรายจาย  
พ.ศ. 2566 
 
 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ไดดำเนินการให
คะแนนตามแบบการประเมิน ตามหลักเกณฑ  สรุปผลไดดังนี้ 

แบบท่ี 1  แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  
( พ.ศ. 2566  – 2570   

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ี
ได 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 17.00 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 18.00 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 54 

3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10  (9  
3.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10  (9  
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10  (9  
3.4 วิสัยทัศน (5  (5  
3.5 กลยุทธ (5  (4  
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5  (4  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร  (5  (4  
3.8 แผนงาน (5  (5  
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5  (5  

รวม 100 89.00 
 
 
 



 

 

แบบท่ี  2  แบบพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  
( พ.ศ. 2566  – 2570  
 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 8 
5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 53.50 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5  4.5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5  4.5 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ 

มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 
(5  4.5 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5  5 
5.5 เปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ 

มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
(5  5 

5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 (5  5 
5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5  5 
5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ 

ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 
(5  4 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ  (5  4 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5  4 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI 

และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
(5  4 

 5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5  4 

รวมคะแนน 100 86.50 
 
ผลการประเมิน 

 แบบท่ี  1  แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  
( พ.ศ. 2566  – 2570   ไดคะแนน  89.00  คะแนน 

 แบบท่ี  2  แบบพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  
( พ.ศ. 2566  – 2570    ไดคะแนน  86.50  คะแนน 

คะแนนรวมแบบประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน  ( พ.ศ. 2566 – 2570   ปงบประมาณรายจาย  
พ.ศ. 2566  ไดคะแนน 87.75  

 
 
 



 

 

3.8.2 การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนตำบลนาโสม 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ไดนำแบบประเมิน
สอบถาม เรื่องความพึงพอใจของประชาชนหรือผูรับบริการที่มีตอโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะขององคการ
บริหารสวนตำบลนาโสม   ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  สอบถามประชาชนตำบลนาโสม      หมูที ่  1 -                
หมูที่ 6  ตำบลนาโสม   จำนวน   50   ชุด  เพื่อใหทราบความพึงพอใจของประชาชน/ผูรับบริการ และติดตาม
ประเมินผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการบริการตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม   

 โดย ประเด็นแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนหรือผูรับบริการมีตอโครงการ/กิจกรรมสาธารณะ/
บริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  จะแยกตามนโยบาย                
นายกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  สรุปไดดังนี้ 

 ตอนท่ี  1.ขอมูลท่ัวไป 

 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง จำนวน 28 คน  ค ิด เป นร  อยละ 56.00  ของผ ู  ต อบ
แบบสอบถามท้ังหมด  เพศชาย จำนวน 22 คน คิดเปนรอยละ 44.00  ของผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีชวงอายุ  56 ป – 69 ป    คิดเปนรอยละ 42   ของผูตอบแบบสอบถาม
ทั้งหมด  รองลงมาคือชวงอายุ 26 ป – 40 ป  จำนวน  15  คน คิดเปนรอยละ 30.00 ชวงอายุ 41 ป – 55 ป 
จำนวน 13 คน คิดเปนรอยละ  26.00 และอายุ 70 ปขึ้นไป จำนวน  1 คน  คิดเปนรอยละ  2.00 ของผูตอบ
แบบสอบถามท้ังหมด 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีอาชีพเปนเกษตรกร/ประมง  จำนวน  27 คน   คิดเปนรอยละ  54.00 ของ
ผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด  รองลงมาคือ  อาชีพรับจางทั่วไป  จำนวน  18  คน คิดเปนรอยละ  36.00 อาชีพ
ผูประกอบการ/รานคา  จำนวน  3  คน คิดเปนรอยละ  6.00  และอาชีพแมบาน/พอบาน/เกษียณ   จำนวน  2  คน 
คิดเปนรอยละ  4.00  
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนกลุมผูรับบริการ ประชาชน จำนวน  48  คน  คิดเปนรอยละ  96.00 และ
เปนกลุมหนวยงานภาครัฐ  2  คน คิดเปน  4.00  ของผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
 
 ตอนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของผูรับบริการท่ีมีตอกิจกรรมการบริการ 

นโยบายท่ี  1  ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

 ประชาชนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ  มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ 81.33   รองลงมา
คือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  17.67  และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเปนรอยละ  1.00 ของ
ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  

 รายละเอียดระดับความพึงพอใจของประชาชน  รายโครงการตามนโยบายท่ี 1 ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  ท่ี
องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดดำเนินงาน ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  แสดงรายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 



 

 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบรกิารสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ  

มากท่ีสุด 
(5  

มาก 
(4  

ปาน
กลาง 
(3  

นอย 
(2  

นอย
ท่ีสุด 
(1  

1.ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน      
1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสามแยกเขาตำบล 3  
ตำบลนาโสม   

90.00% 
(45  

8.00% 
(4  

2.00% 
(1  

0 0 

2. โครงการตอเติมศาลาประชาคมหมูบาน  หมูท่ี 4 ตำบลนาโสม  76.00% 
(38  

24.00% 
(12  

0 0 0 

3. โครงการกอสรางทอระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก  บริเวณกลุมบาน               
นางทองดี อินทรนก  หมูท่ี 6 ตำบลนาโสม  

96.00% 
(48  

4.00% 
(2  

0 0 0 

4.โครงการกอสรางถนนหินคลุกสายทางเขาไรนายมนัส จันธรรม  
หมูท่ี 5 ตำบลนาโสม  

80.00% 
(40  

18.00% 
(9  

2.00% 
(1  

0 0 

5. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาฝายน้ำลน ( ตอจาก
คอนกรีตเสริมเหล็กเดิม หมูท่ี 4 ตำบลนาโสม  

78.00% 
(39  

20.00% 
(10  

2.00% 
(1  

0 0 

6.โครงการกอสรางถนนหินคลุกสายเลียบคลองซับมะกรูด  หมูท่ี  2 68.00% 
(34  

32.00% 
(16  

0 0 0 

ระดับความพึงพอใจภาพรวม ( รอยละ  81.33 17.67 1.00 0 0 

นโยบายท่ี  2  ดานการพัฒนาแหลงน้ำ   

ประชาชนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ  มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ 95.00   รองลงมา
คือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  5.00  ของผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  

 รายละเอียดระดับความพึงพอใจของประชาชน  รายโครงการตามนโยบายที่ 2 ดานการพัฒนาแหลงน้ำ               
องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดดำเนินงาน ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  แสดงรายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบรกิารสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 

(5  

มาก 

(4  

ปาน

กลาง 

(3  

นอย 

(2  

นอย

ท่ีสุด 

(1  

ดานการพัฒนาแหลงน้ำ      

1. การบริหารจัดการงานกิจการประปาตำบลนาโสม  

ดานการบำรุงรักษา ซอมแซม คาวัสดุ  คาไฟฟา และการดำเนินการอ่ืน  

ท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการระบบประปาหมูบานในตำบลนาโสม 

96.00% 
(48  

4.00% 
(2  

0 0 0 

2. ลางถังประปาหมูบาน ประจำป 94.00% 
(47  

6.00% 
(3  

0 0 0 

ระดับความพึงพอใจภาพรวม ( รอยละ  95.00 5.00 0 0 0 

 

 



 

 

นโยบายท่ี  3  ดานการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น กีฬา และนันทนาการ 

ประชาชนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ  มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ 89.08   รองลงมา
คือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  8.46 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเปนรอยละ 2.46  ของ
ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  

 รายละเอียดระดับความพึงพอใจของประชาชน  รายโครงการตามนโยบายที่ 3 ดานการศึกษา   ศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทอถิ่น  กีฬาและนันทนาการ   องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดดำเนินงาน ในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  แสดงรายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 
 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบรกิารสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
(5  

มาก 
(4  

ปาน
กลาง 
(3  

นอย 
(2  

นอย
ท่ีสุด 
(1  

ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น กีฬา และ
นันทนาการ 

     

1. โครงการสนับสนุนคาจัดการการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ( รายหัว  

98.00% 
(49  

2.00% 
(1  

0 0 0 

2. โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

94.00% 
(42  

16.00% 
(8  

0 0 0 

3. โครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

94.00% 
(47  

4.00% 
(2  

2.00% 
(1  

0 0 

4. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียนบาน
ซับงูเหลือม 

98.00% 
(49  

2.00% 
(1  

0 0 0 

5.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียนบาน 
นาโสม 

98.00% 
(49  

2.00% 
(1  

0 0 0 

6.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียนบาน
ใหมทรัพยเจริญ 

98.00% 
(49  

2.00% 
(1  

0 0 0 

7.โครงการสงเสริมพระพุทธศาสนาในวันสำคัญทางศาสนาและ
วัฒนธรรม (กิจกรรมถวายเทียนพรรษา ประจำป พ.ศ. 2566                  

84.00% 
(42  

14.00% 
(7  

2.00% 
(1  

0 0 

8.อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีตาง ๆ ท่ีทำการปกครองอำเภอ 
ชัยบาดาล 

80.00% 
(40  

2.00% 
(1  

18.00% 
(9  

0 0 

9.อุดหนุนสำนักงานจังหวัดลพบุรี -  โครงการงานแผนดินสมเด็จ 
พระนารายณ 

70.00% 
(35  

20.00% 
(10  

10.00
% 
(5  

0 0 

10.โครงการสืบสานอนุรักษวัฒนธรรมไทยและภูมิปญญาทองถ่ิน 
 (วันสงกรานต ประจำป พ.ศ. 2566  

96.00% 
(48  

4.00% 
(2  

0 0 0 

11.โครงการสงนักกีฬาและประชาชนตำบลนาโสมเขารวมการแขงขัน
กีฬา อบต.สัมพันธอำเภอชัยบาดาล 

78.00% 
(39  

22.00% 
(11  

0 0 0 

12.โครงการแขงขันนักกีฬาตานยาเสพติด  ( นักเรียน 3 โรงเรียนใน
ตำบลนาโสมและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาโสม 

84.00% 
(42  

16.00% 
(8  

0 0 0 



 

 

13.โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 96.00% 
(48  

4.00% 
(2  

0 0 0 

ระดับความพึงพอใจภาพรวม ( รอยละ  89.08 8.46 2.46 0 0 

นโยบายท่ี 4 ดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

ประชาชนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ  มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ 86.18   รองลงมา
คือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  10.00 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเปนรอยละ 3.82  ของ
ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  

 รายละเอียดระดับความพึงพอใจของประชาชน  รายโครงการตามนโยบายที่ 4 ดานสังคมและคุณภาพชีวิต               
องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดดำเนินงาน ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  แสดงรายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบรกิารสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ท่ีสุด 
(5  

มาก 
(4  

ปาน
กลาง 
(3  

นอย 
(2  

นอย
ท่ีสุด 
(1  

ดานพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต      

1. โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลวันสำคัญ 
(ตั้งดานจุดตรวจเทศกาลวันปใหม / เทศกาลวันสงกรานต ป 
 พ.ศ. 2566  

76.00% 
(38  

18.00% 
(9  

6.00% 
(3  

0 0 

2. อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ( อบต.ทามะนาว  ตาม
โครงการศูนยชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
อำเภอชัยบาดาล  

60.00% 
(30  

20.00% 
(10  

20.00% 
(10  

0 0 

3.โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 86.00% 
(43  

12.00% 
(6  

2.00% 
(1  

0 0 

4.โครงการปองกันโรคไขเลือดออก    88.00% 
(44  

12.00% 
(6  

0 0 0 

5.การแกไขปญหาและบรรเทาความเดือดรอนใหประชาชนอัน
เนื่องจากสาธารณภัยตาง  ๆ                

76.00% 
(38  

20.00% 
(10  

4.00% 
(2  

0 0 

6.โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 98.00% 
(49  

2.00% 
(1  

0 0 0 

7.โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูพิการ  98.00% 
(49  

2.00% 
(1  

0 0 0 

8.โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 98.00% 
(49  

2.00% 
(1  

0 0 0 

9.โครงการสงเสริมสวัสดิการชุมชนผูดอยโอกาส 76.00% 
(38  

14.00% 
(7  

10.00% 
(5  

0 0 

10.โครงการเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคมือ-เทา-ปาก ในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ป 2566 

94.00% 
(47  

6.00% 
(3  

0 0 0 

11.โครงการกำจัดเหานักเรียนในโรงเรียนพ้ืนท่ีตำบลนาโสม 98.00% 
(49  

2.00% 
(1  

0 0 0 

ระดับความพึงพอใจภาพรวม ( รอยละ  86.18 10.00 3.82 0 0 



 

 

นโยบายท่ี 5 ดานเศรษฐกิจ 

ประชาชนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ  มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ 70.50   รองลงมา
คือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  23.50 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเปนรอยละ 6.00  ของ
ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  

 รายละเอ ียดระด ับความพึงพอใจของประชาชน  รายโครงการตามนโยบายที ่  5 ด านเศรษฐกิจ                               
องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดดำเนินงาน ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  แสดงรายละเอียดตามตาราง ดังนี ้

 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบริการสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5  

มาก 
(4  

ปาน
กลาง 
(3  

นอย 
(2  

นอย
ท่ีสุด 
(1  

ดานเศรษฐกิจ      

1.โครงการกาวตามรอยพอ สานตอความดี วิถีพอเพียง 
( หนึ่งตำบล หนึ่งหมูบานยั่งยืน  (บูรณาการกับอำเภอชัยบาดาล  

64.00% 
(32  

24.00% 
(12  

12.00% 
(6  

0 0 

2.กิจกรรมทำน้ำหมักชีวภาพ /  ปุยหมักชีวภาพ (บูรณาการกับ
อำเภอชัยบาดาล  

72.00% 
(36  

28.00% 
(14  

0 0 0 

3.สนับสนุนกลุมสตรีกลุมแมบานตำบลนาโสม ในการประกอบ
อาชีพเสริม เพ่ิมรายได (   บูรณาการกับพัฒนาชุมชนอำเภอ             
ชัยบาดาล/ผูนำชุมชนตำบลนาโสม   

80.00% 
(40  

14.00% 
(7  

6.00% 
(3  

0 0 

4.กลุมอาชีพสรางมูลคาเพ่ิมจากขยะ ไดแก – กลุมทำไมกวาดจาก
พลาสติก หมูท่ี 2- กลุมทำปุยหมักจากขยะเปยก  หมูท่ี 2 กลุม
สตรีสงเสริมอาชีพอ่ืน 

66.00% 
(33  

28.00% 
(14  

6.00% 
(3  

0 0 

ระดับความพึงพอใจภาพรวม ( รอยละ  70.50 23.50 6.00 0 0 

 

 

นโยบายท่ี 6 ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

ประชาชนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ  มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ 84.00   รองลงมา
คือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  14.80 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเปนรอยละ 1.20  ของ
ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  

 รายละเอียดระดับความพึงพอใจของประชาชน  รายโครงการตามนโยบายที่ 2 ดานการพัฒนาแหลงน้ำ               
องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดดำเนินงาน ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  แสดงรายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

 

 



 

 

 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบรกิารสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
(5  

มาก 
(4  

ปาน
กลาง 
(3  

นอย 
(2  

นอย
ท่ีสุด 
(1  

ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม      
1.กิจกรรม Big cleaning day   ภายใตโครงการเมือง นาอยู 
สงเสริมการคัดแยกขยะและลดปริมาณขยะในชุมชนตำบลนาโสม 

76.00% 
(38  

20.00% 
(10  

4.00% 
(2  

0 0 

2.เก็บขยะอันตรายตามจุดท่ีท้ิงขยะอันตรายประจำหมูบาน ท้ัง 6
หมูบาน 

78.00% 
(39  

22.00% 
(11  

0 0 0 

3. กิจกรรมประชาสัมพันธ สรางจิตสำนึกใหกับประชาชนถึงการ
คัดแยกขยะ การท้ิงขยะและการกำจัดขยะ 

78.00% 
(39  

20.00% 
(10  

2.00% 
(1  

0 0 

4.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การสงเสริมการคัดแยกขยะ
ชุมชน ขับเคลื่อนถังขยะเปยกลดโลกรอนในครัวเรือนตำบลนาโสม 
หมูท่ี 1 ตำบลนาโสม 

92.00% 
(46  

8.00% 
(4  

0 0 0 

5.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การสงเสริมการคัดแยกขยะ
ชุมชน ขับเคลื่อนถังขยะเปยกลดโลกรอนในครัวเรือนตำบลนาโสม 
หมูท่ี 2 ตำบลนาโสม 

96.00% 
(48  

4.00% 
(2  

0 0 0 

ระดับความพึงพอใจภาพรวม ( รอยละ  84.00 14.80 1.20 0 0 

 

นโยบายท่ี  7 ดานการเมืองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

ประชาชนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ  มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ 78.57   รองลงมา
คือ ระดับความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ  16.00 และระดับความพึงพอใจปานกลาง  คิดเปนรอยละ 5.43  ของ
ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  

 รายละเอียดระดับความพึงพอใจของประชาชน  รายโครงการตามนโยบายท่ี 7 ดานการเมืองและการบริหาร
หลักธรรมาภิบาล  องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดดำเนินงาน ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566   แสดงรายละเอียด
ตามตาราง ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบรกิารสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
(5  

มาก 
(4  

ปาน
กลาง 
(3  

นอย 
(2  

นอย
ท่ีสุด 
(1  

ดานการเมืองและการบริหารหลักธรรมาภิบาล      
1. โครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือการมีสวนรวมของประชาชนใน
การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

- เขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินระดับหมูบาน เพ่ือรับฟง

ปญหาความตองการ ความเดือดรอน ท่ีเสนอเพ่ือเขาแผนพัฒนา

หมูบาน/แผนพัฒนาตำบล 

      - ประชาคมทองถ่ินระดับตำบล ในการเพ่ิมเติมโครงการ/
กิจกรรม ในแผนพัฒนาทองถ่ิน 

94.00% 
(47  

6.00% 
(3  

0 0 0 

2.โครงการเลือกตั้งขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม กรณีครบ
วาระหรือเลือกตั้งซอมของสมาชิกสภาหรือผูบริหารองคการบริหาร
สวนตำบลนาโสม                                  

78.00% 
(39  

20.00% 
(10  

2.00% 
(1  

0 0 

3.โครงการพัฒนาจิตสำนึก คานิยมและจรรยาบรรณ 60.00% 
(30  

20.00% 
(10  

20.00% 
(10  

0 0 

4.การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินการของ
หนวยงานภาครัฐ ( ITA   ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 ( 
คะแนนรวม  95.15  อยูในระดับ A  

70.00% 
(35  

20.00% 
(10  

10.00% 
(5  

0 0 

5.การบริหารจัดการองคกร ตามหลักธรรมาภิบาล                92.00% 
(46  

6.00% 
(3  

2.00% 
(1  

0 0 

6.การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
ใหมีความพรอม มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและใหบริการ
ประชาชน  

76.00% 
(38  

20.00% 
(10  

4.00% 
(2  

0 0 

7.สถานท่ี องคการบริหารสวนตำบลนาโสม  80.00% 
(40  

20.00% 
(10  

0 0 0 

ระดับความพึงพอใจภาพรวม ( รอยละ  78.57 16.00 5.43 0 0 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

สวนที่ 4 
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 

4.1 สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 

 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570   ประจำปงบประมาณ                          
พ.ศ. 2566 ขอสรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม ดังนี ้

 1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

  1.1.1 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงและความสงบสุขของรัฐ 
  

 ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  องคการบริหารสวนตำบล
นาโสมไดดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตรท่ี 1   ดังนี้ 

1  ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   3   โครงการ คิดเปนรอยละ 2.36 
2  โครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ จำนวน  0  โครงการ  คิดเปนรอยละ 0 
3  โครงการท่ีไมไดดำเนินการ จำนวน  17  โครงการ  คิดเปนรอยละ  13.39 
โครงการท้ังหมด 127   โครงการ ท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570  ปงบประมาณ พ.ศ. 
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แผนภูมิ การดําเนินงานตามยุทธศาสตรท่ี 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566



 

 

 
 

1.1.2 ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาคน   การศึกษาและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

  ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  องคการบริหารสวนตำบล
นาโสมไดดำเนินการโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 2 ดังนี้ 

1 ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   28   โครงการ คิดเปนรอยละ 22.05 
2  โครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ จำนวน  0  โครงการ คิดเปนรอยละ   0 
3  โครงการท่ีไมไดดำเนินการ จำนวน  1  โครงการ  คิดเปนรอยละ  0.79 

 โครงการท้ังหมด 127   โครงการ ท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570  
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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แผนภูมิ การดําเนินงานตามยุทธศาสตรท่ี 2 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566



 

 

 
1.1.3 ยุทธศาสตรท่ี 3  ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 

  ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2561 – 2565  องคการบริหาร
สวนตำบลนาโสมไดดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตรท่ี 3   ดังนี ้
 1 ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   0   โครงการ คิดเปนรอยละ 0  
 2 โครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ จำนวน  0  โครงการ คิดเปนรอยละ 0 
 3  โครงการท่ีไมไดดำเนินการ จำนวน  8  โครงการ  คิดเปนรอยละ  6.30   
 โครงการท้ังหมด 127   โครงการ ท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570  
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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แผนภูมิ การดําเนินงานตามยุทธศาสตรท่ี 3 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566



 

 

 
  1.1.4 ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

  ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570   องคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมไดดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตรท่ี 4  ดังนี้ 
 1 ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   10   โครงการ คิดเปนรอยละ 7.87   
 2 โครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ จำนวน  26 โครงการ คิดเปนรอยละ   20.47  
 3 โครงการท่ีไมไดดำเนินการ จำนวน  5  โครงการ  คิดเปนรอยละ  3.94   
 โครงการท้ังหมด 127   โครงการ ท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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แผนภูมิ การดําเนินงานตามยุทธศาสตรท่ี 4 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566



 

 

 
 
1.1.5 ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาแหลงน้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

  ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570   องคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมไดดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตรท่ี  5  ดังนี้ 
 1 ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   5   โครงการ คิดเปนรอยละ 3.94  
 2  โครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ จำนวน  1  โครงการ คิดเปนรอยละ 0.79 
 3  โครงการท่ีไมไดดำเนินการ จำนวน  18  โครงการ  คิดเปนรอยละ  14.17 
 โครงการท้ังหมด 127 โครงการ ท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570  ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
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แผนภูมิ การดําเนินงานตามยุทธศาสตรท่ี 5 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566



 

 

   
 
 1.1.6 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

  ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566   แผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570   องคการบริหาร
สวนตำบลนาโสมไดดำเนินการ  โครงการตามยุทธศาสตรท่ี  6  ดังนี ้
 1 ดำเนินโครงการสำเร็จ จำนวน   0   โครงการ คิดเปนรอยละ 0   
 2 โครงการท่ีอยูระหวางดำเนินการ จำนวน  1 โครงการ  คิดเปนรอยละ  0.79  
 3  โครงการท่ีไมไดดำเนินการ จำนวน  4  โครงการ  คิดเปนรอยละ  3.15  
 โครงการท้ังหมด   127   โครงการ ท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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แผนภูมิ การดําเนินงานตามยุทธศาสตรท่ี 6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566



 

 

1.2 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 

 จากการติดตามและประเมินผล การดำเนินงานหวงระยะเวลาตั ้งแตว ันที ่ 1 ตุลาคม 2565 ถึง              
30  กันยายน 2566 องคการบริหารสวนตำบลนาโสมไดดำเนินการตามแผนงานที่วางไวจำนวน  74 โครงการ 
จากโครงการทั้งหมด 127   โครงการ ปรากฏโครงการ ปงบประมาณ 2566 ในแผนพัฒนาทองถิ่น ( พ.ศ. 2566 
– 2570  คิดเปนรอยละ  58.27 โดยมีรายละเอียด คือ โครงการท่ีดำเนินการสำเร็จเปนไปตามแผนการดำเนินงาน
ที่ตั้งไว จำนวน 46 โครงการ คิดเปนรอยละ 36.22 โครงการที่อยูระหวางดำเนินการ จำนวน   28   โครงการ   
คิดเปนรอยละ 22.05  และโครงการท่ีไมไดดำเนินการ จำนวน  53 โครงการ คิดเปนรอยละ 41.73 
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แผนภูมิการดําเนินการตามโครงการที่ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น                

( พ.ศ. 2566 - 2570  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566



 

 

4.2 ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570  ปงบประมาณ                    
พ.ศ. 2566   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  มีขอเสนอแนะในการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคตขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม   ดังนี้ 

ปญหาและอุปสรรค 

1. เนื่องจากแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  เปนแผนพัฒนาท่ีกำหนดโครงการ/กิจกรรม 
ในระยะเวลา  5 ป  ในการดำเนินงานตั้งงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม ท่ีมีงบประมาณจำกัด ไม
สามารถดำเนินการไดทุกโครงการท่ีปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ินในปงบประมาณนั้น การตั้งงบประมาณในบางครั้ง
ขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม ท่ีมีความจำกัดดานงบประมาณ  ตองตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับสภาพจริง
หรือสถานการณปจจุบัน สภาพปญหาความเดือดรอนของประชาชนท่ีประสบปญญหามา  ซ่ึงทางองคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมไมสามารถคาดการณไมได จึงทำใหตองตั้งงบประมาณจากปญหา/ความเดือดรอน  ท่ีอาจตองเพ่ิมเติม
จำนวนโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  เพ่ิมมากข้ึน  

2. โครงการ/กิจกรรมท่ีปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566 – 2570  ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ไมไดดำเนินการ   จากการติดตามพบวา เนื่องจากองคการบริหารสวนตำบลนาโสม มีภารกิจงานท่ีเพ่ิมข้ึน 
นอกเหนือจากแผนการดำเนินงานท่ีวางไว ประกอบกับเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลจัดสรรมาให บางโครงการท่ีอุดหนุนลาชา 
ผูรับเงินอุดหนุนไมประสงคขอรับเงินอุดหนุนดังกลาว หรือมีบางโครงการ/กิจกรรมท่ีมีหนวยงานอ่ืนมาดำเนินงานใน
พ้ืนท่ีชุมชน  โดยการประสานงานโดยตรงกับกลุมผูนำชุมชนในทองท่ีดวยตนเอง ไมมีการแจงใหองคการบริหารสวน
ตำบล  นาโสมทราบ เม่ือดำเนินการโครงการ/กิจกรรมสำเร็จแลว จึงมีการแจงองคการบริหารสวนตำบลนาโสมทราบ
ภายหลัง  หรือบางโครงการ/กิจกรรมเปนการบรูณาการรวมกับหนวยงานอ่ืน โดยไมใชงบประมาณ หรือซ้ำซอน  
องคการบริหารสวนตำบลนาโสมจึงไมไดดำเนินการ 

ขอเสนอแนะ  
1  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  ใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน องคการบริหาร

สวนตำบลนาโสมใหความสำคัญทุกโครงการ/กิจกรรม ที่ชุมชนเสนอมา  บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น ครอบคลุมทุก
พื้นที่ตำบลนาโสม ซึ่งแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม   ตองเรียงลำดับความสำคัญของ
โครงการ  และคำนึงถึงงบประมาณ  สถานะการคลังขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ในการกำหนดโครงการจะ
บรรจุในแผนพัฒนาถิ่นนั้น ๆ เพื่อใหองคการบริหารสวนตำบลนาโสมดำเนินงานโครงการไดตามแผนพัฒนาทองถิ่นท่ี
ปรากฏในปนั้น   คิดเปนผลสำเร็จของการดำเนินการโครงการรอยละเพิ่มขึ้น  และมีโครงการที่องคการบริหารสวน
ตำบลนาโสมไมไดดำเนินการ คิดเปนรอยละนอยลง  

2 กรณีจะเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลนาโสมนั้น  ควรพิจารณาดำเนินการ 
นำแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏในปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 – 2570 ในแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม   มาดำเนินการใหหมดหรือครบถวนกอน  จึงดำเนินการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

 

 

 



 

 

 

กลาวโดยสรุป   ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคตขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม      
ซ่ึงอาจเปนการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลงหรือแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ 2566 -  2570  เฉพาะประจำป             
พ.ศ 2566 การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ 2566  - 2570  การดำเนินการนั้นจะตองอยูภายใตพ้ืนฐานความรู 
ความเขาใจของบุคลากรองคการบริหารสวนตำบลนาโสมท้ังหมด  และการสื่อสาร  ประชาสัมพันธ ใหกับประชาชน
และผูมีสวนไดสวนเสีย ไดเขาใจในบทบาท  หนาท่ีของการมีเขามา ในสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน และประการสำคัญ
นั้น เม่ือมีการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินแลว ก็ควรจะนำไปจัดทำเปนงบประมาณรายจาย เพ่ือใหเกิดประโยชนสุขกับ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ท้ังนี้แผนพัฒนาทองถ่ินและงบประมาณรายจายควรตองมี
ความสัมพันธกัน  มีความสอดคลองกัน 

 
แผนพัฒนาทองถ่ิน เปนเครื่องมือสำคัญในการนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย ซ่ึงระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ 2563 กำหนดไวในขอ  22  วา 
“ ใหใชแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนแนวทางในการจัดทำงบประมาณ ใหหัวหนาหนวยงานจัดทำ
ประมาณการรายรับ และประมาณการรายจายและใหหัวหนาหนวยงานคลัง รวบรวมรายงานการเงินและสถิติตาง ๆ 
ของทุกหนวยงาน เพ่ือใชประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอตอเจาหนาท่ีงบประมาณ ” และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ 2548 แกไขเพ่ิมเติม  ( ฉบับท่ี 
2  พ.ศ 2559 (ฉบับท่ี 3  พ.ศ 2561 ขอ 25 กำหนดวา “ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาทองถ่ิน เปน
กรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณจาก    เงินสะสมในชวง
ของแผนนั้น รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏบิัติในการรูวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาท่ีกำหนดไวในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ” ซ่ึงแสดงใหเห็นวา แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม นำไปสูการจัดทำงบประมาณ
รายจาย เพ่ือพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  

ดังนั้นผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลนาโสม  สมาชิกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม และสำนัก
หรือกองตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  จึงควรใหความสำคัญกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   เพ่ือ
นำไปจัดทำงบประมาณรายจายใหถูกตอง   ครบถวนสมบูรณ   เกิดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  เกิดประโยชนสุข กับ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลนาโสมตลอดไป 

 
 
 
 

 
 

 
 



 

 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ก.คำสั่งองคการบรหิารสวนตำบลนาโสม ที่  309 /2565  ลงวันที่ 19 
พฤษภาคม  2565  เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

  
คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

ท่ี  309 /๒๕65 
เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

********************** 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 ขอ ๒๘ ก ำหนดไววา กรรมการตาม ขอ 28 ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละ
สี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได เนื่องจากคณะกรรมการตามขอ 28 ซ่ึงประกอบดวย (1 สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภา
ทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน (2 ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจ ำนวนสองคน (3 ผูแทน
หนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน (4 หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจ ำนวนสอง
คน (5 ผู ทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  

ในคราวประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลนาโสม สมัยสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 1/2565 วันท่ี  18 
พฤษภาคม  2565 องคการบริหารสวนตำบลนาโสม จึงขอปรับปรุงคำสั่งท่ี 10/2565 ลงวันท่ี 6 มกราคม  2565 
และแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ประกอบดวย 

1.นายสิงหโต ดวงสุดา   สมาชิกสภา อบต. นาโสม   กรรมการ 
2.นายทองปาน กระจังทอง  สมาชิกสภา อบต. นาโสม   กรรมการ 
3.นายสุพัฒนชัย โพธิ์หอม   สมาชิกสภา อบต. นาโสม   กรรมการ 
4. นางบุญชู  ยุพจันทร  ผูแทนประชาคมตำบลนาโสม  กรรมการ 
5. นางยุพา  ปาสีวงษ  ผูแทนประชาคมตำบลนาโสม  กรรมการ 
6. ผูอำนวยการโรงเรียนบานซับงูเหลือม ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ  กรรมการ 
7. ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลนาโสม ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ กรรมการ 
8. ปลัดองคการบริหารสวนตำบลนาโสม หัวหนาสวนราชการ   กรรมการ 
9. ผูอำนวยการกองคลัง   หัวหนาสวนราชการ   กรรมการ 
10.ผูอำนวยการโรงเรียนบานใหมทรัพยเจริญ  ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
11. นางพัชรินทร คงสวาง  ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 

  ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องคการบริหารสวนตำบลนาโสม มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้  
๑. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา  
๒. ดำเนินการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา  
3. รายงานผล และเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให

ผูบริหารเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป   ท้ังนี้ ใหปดประกาศโดย
เปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน  

 
 

/4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการ… 
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4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร  

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้ เปนตนไป 

สั่ง ณ วันท่ี     19   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
 
 

(ลงชื่อ      
(นายสมทรง   ชางชนะ  

   นายกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

ข. รายงานผลระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผน
และประเมินผลการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
( e – plan  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ค. แบบสอบถามความพึงพอใจในการใหบริการของ องคการบริหารสวน
ตำบลนาโสม อำเภอชัยบาดาล จังหวดัลพบุรี  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ( ตุลาคม 2565 - กันยายน  2566  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจในการใหบริการของ 

องคการบริหารสวนตำบลนาโสม อำเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ( ตุลาคม 2565 - กันยายน  2566  

คำชี้แจง : แบบประเมินเร่ืองความพึงพอใจของประชาชนหรือผูรับบริการที่มีตอโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะของ

องคการบริหารสวนตำบลนาโสม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  เพื่อใหทราบความพึงพอใจของประชาชน/ผูรับบริการ 

และติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมการบริการตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม  ทั้งนี้ขอมูลของ

ทานจักเปนประโยชนตอหนวยงาน ในการปรับปรุงและพฒันาคุณภาพการใหบริการ เพื่อใหการบริหารราชการเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ และสามารถตอบสนองตามความตองการของประชาชน 

คำสั่ง : โปรดทำเคร่ืองหมาย / ลงในชอง (  ที่ตรงกับควา มเปนจริงหรือตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

ตอนที่ 1 : ขอมูลทั่วไป 

1. เพศ 

1. (   ชาย  2. (     หญิง  

2. อายุ (ป  

1. (     ต่ำกวา 26 ป  

2. (     26 ป – 40 ป 

3. (     41 ป – 55 ป 

4. (     56 ป – 69 ป 

5. (     70 ป ข้ึนไป  

3. อาชีพ 

1. (   รับราชการ/รัฐวสิาหกิจ  

2. (   ลูกจาง/พนักงานบริษทั  

3. (   ผูประกอบการ /รานคา 

4. (   คาขายรายยอย/อาชีพอิสระ  

5. (   นักเรียน/นักศึกษา  

6. (   รับจางทั่วไป  

 7. (   แมบาน/พอบาน/เกษียณ  

8. (   เกษตรกร/ประมง  

9. (   วางงาน  

10. (   อ่ืน ๆ (โปรดระบุ .....................  



4. กลุมผูรับบริการ 

 1. (   ประชาชน   หมูที่ .........                   2. (    หนวยงานภาครัฐ               3. (   หนวยงานภาคเอกชน  

 

 

ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอกิจกรรมการบริการ 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบริการสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก

ที่สุด 

(5  

มาก 

(4  

ปาน

กลาง 

(3  

นอย 

(2  

นอย

ที่สุด 

(1  

ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน      

1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสามแยกเขาตำบล3ตำบลนาโสม        

2. โครงการตอเติมศาลาประชาคมหมูบาน  หมูที่ 4 ตำบลนาโสม       

3. โครงการกอสรางทอระบายนำ้คอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณกลุมบานนางทองดี อินทร

นก  หมูที่ 6 ตำบลนาโสม  

     

4.โครงการกอสรางถนนหินคลุกสายทางเขาไรนายมนัส จนัธรรม หมูที่ 5ตำบลนาโสม       

5. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาฝายนำ้ลน ( ตอจากคอนกรีตเสริม

เหล็กเดิม หมูที่ 4 ตำบลนาโสม  

     

6. โครงการกอสรางถนนหินคลกุสายเลียบคลองซับมะกรูด  หมูที่ 2       

ดานการพัฒนาแหลงน้ำ      

1. การบริหารจัดการงานกิจการประปาตำบลนาโสม  

ดานการบำรุงรักษา ซอมแซม คาวัสดุ  คาไฟฟา และการดำเนนิการอ่ืน  

ที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการระบบประปาหมูบานในตำบลนาโสม 

     

2. ลางถังประปาหมูบาน ประจำป      

ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น กีฬา และนันทนาการ      

1. โครงการสนับสนุนคาจัดการการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตำบลนาโสม ( รายหัว  

     

2. โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตำบลนาโสม 

     

3. โครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวน

ตำบลนาโสม 

     

4. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียนบานซบังูเหลอืม      

5.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียนบานนาโสม      

6.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียนบานใหมทรัพยเจริญ      

7.โครงการสงเสริมพระพุทธศาสนาในวันสำคัญทางศาสนาและวัฒนธรรม (กิจกรรม

ถวายเทียนพรรษา ประจำป พ.ศ. 2566      

 

             

     



 

 

 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ( พ.ศ. 2566 – 2570  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 หนาท่ี 2 

 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบริการสาธารณะ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก

ที่สุด 

(5  

มาก 

(4  

ปาน

กลาง 

(3  

นอย 

(2  

นอย

ที่สุด 

(1  

8.อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธตีาง ๆ ที่ทำการปกครองอำเภอชัยบาดาล      

9.อุดหนุนสำนักงานจงัหวดัลพบรีุ -  โครงการงานแผนดนิสมเดจ็พระนารายณ      

10.โครงการสืบสานอนุรักษวัฒนธรรมไทยและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 (วันสงกรานต ประจำป พ.ศ. 2566  

     

11.โครงการสงนักกีฬาและประชาชนตำบลนาโสมเขารวมการแขงขันกีฬา อบต.

สัมพันธอำเภอชัยบาดาล 

     

12.โครงการแขงขันนักกีฬาตานยาเสพติด  ( นักเรียน 3 โรงเรียนในตำบลนาโสมและ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาโสม 

     

13.โครงการจัดงานวนัเด็กแหงชาต ิ      

ดานพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต      

1. โครงการปองกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนในชวงเทศกาลวันสำคัญ (ตั้งดานจุดตรวจ

เทศกาลวันปใหม / เทศกาลวันสงกรานต ป พ.ศ. 2566  

     

2. อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ( อบต.ทามะนาว  ตามโครงการศูนย

ชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน อ.ชัยบาดาล  

     

3.โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา      

4.โครงการปองกันโรคไขเลือดออก         

5.การแกไขปญหาและบรรเทาความเดือดรอนใหประชาชนอันเนื่องจากสาธารณภัย

ตาง  ๆ                

     

6.โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ       

7.โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูพิการ       

8.โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส      

9.โครงการสงเสริมสวัสดิการชุมชนผูดอยโอกาส      

10.โครงการเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคมือ-เทา-ปาก ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

องคการบริหารสวนตำบลนาโสม ป 2566 

     

11.โครงการกำจัดเหานักเรียนในโรงเรียนพื้นที่ตำบลนาโสม      

ดานเศรษฐกิจ      

1.โครงการกาวตามรอยพอ สานตอความดี วิถีพอเพียง 

( หนึ่งตำบล หนึ่งหมูบานยั่งยนื  (บูรณาการกับอำเภอชัยบาดาล  

     

2.กิจกรรมทำน้ำหมักชีวภาพ /  ปุยหมักชีวภาพ (บูรณาการกับอำเภอชัยบาดาล       



 

 

 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ( พ.ศ. 2566 – 2570  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 หนาท่ี 3 

 

ความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมการบริการสาธารณะ ระดับความพึงพอใจ 

มาก

ที่สุด 

(5  

มาก 

(4  

ปาน

กลาง 

(3  

นอย 

(2  

นอย

ที่สุด 

(1  

3.สนับสนุนกลุมสตรีกลุมแมบานตำบลนาโสม ในการประกอบอาชีพเสริม เพิ่มรายได 

(บูรณาการกับพฒันาชุมชนอำเภอชัยบาดาล/ผูนำชุมชนตำบลนาโสม   

     

4.กลุมอาชีพสรางมลูคาเพิ่มจากขยะ ไดแก – กลุมทำไมกวาดจากพลาสติก หมูที่ 2- 

กลุมทำปุยหมักจากขยะเปยก  หมูที่ 2 กลุมสตรีสงเสริมอาชีพอ่ืน 

     

ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม      

1.กิจกรรม Big cleaning day   ภายใตโครงการเมือง นาอยู สงเสริมการคัดแยกขยะ

และลดปริมาณขยะในชุมชนตำบลนาโสม 

     

2.เก็บขยะอันตรายตามจุดทีท่ิ้งขยะอันตรายประจำหมูบาน ทัง้ 6หมูบาน      

3. กิจกรรมประชาสัมพันธ สรางจิตสำนึกใหกับประชาชนถึงการคัดแยกขยะ การทิ้ง

ขยะและการกำจัดขยะ 

     

4.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การสงเสริมการคัดแยกขยะชุมชน ขับเคลื่อนถัง

ขยะเปยกลดโลกรอนในครัวเรือนตำบลนาโสม หมูที่ 1 ตำบลนาโสม 

     

5.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การสงเสริมการคัดแยกขยะชุมชน ขับเคลื่อนถัง

ขยะเปยกลดโลกรอนในครัวเรือนตำบลนาโสม หมูที่ 2 ตำบลนาโสม 

     

ดานการเมืองและการบริหารหลักธรรมาภิบาล      

1. โครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทำแผนพฒันา

ทองถ่ิน 

- เขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินระดับหมูบาน เพื่อรับฟงปญหาความตองการ 

ความเดือดรอน ที่เสนอเพื่อเขาแผนพัฒนาหมูบาน/แผนพัฒนาตำบล 

      - ประชาคมทองถ่ินระดบัตำบล ในการเพิ่มเติมโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนา 

     

2.โครงการเลือกตั้งขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม กรณีครบวาระหรือเลือกตั้ง

ซอมของสมาชิกสภาหรือผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลนาโสม                                  

     

3.โครงการพัฒนาจติสำนึก คานยิมและจรรยาบรรณ      

4.การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินการของหนวยงานภาครัฐ (ITA  

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 ( คะแนนรวม  95.15  อยูในระดับ A  

     

5.การบริหารจัดการองคกร ตามหลักธรรมาภิบาล                     

6.การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลนาโสม ใหมีความพรอม มี

ประสิทธิภาพในการปฏิบัตงิานและใหบริการประชาชน  

     

7.สถานที่ องคการบริหารสวนตำบลนาโสม       



 

 

 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ( พ.ศ. 2566 – 2570  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 หนาท่ี 4 

 

 

ตอนท่ี 3 จุดเดน จุดท่ีควรปรับปรุง และขอเสนอแนะตอการปรับปรุงการดำเนินโครงการ/กิจกรรมบริการสาธารณะ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. จุดเดนของการดำเนินโครงการ/การใหบริการของหนวยงาน

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

2. จุดท่ีควรปรับปรุงการดำเนินโครงการ/การใหบริการของหนวยงาน

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

3. ขอเสนอแนะตอการปรับปรุงการดำเนินโครงการ/การใหบริการของหนวยงาน

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

ขอขอบคุณท่ีเสียสละเวลา ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องคการบริหารสวนตำบลนาโสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ( พ.ศ. 2566 – 2570  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 หนาท่ี 5 

 

ง. ประกาศองคการบริหารสวนตำบลนาโสม เรื่อง   การรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570  
ประจำปงบประมาณ   พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ( พ.ศ. 2566 – 2570  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 หนาท่ี 6 

 

 
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 
เรื่อง  การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570   

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
.............................................................................. 

ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 287 วรรค 3 บัญญัติใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตองรายงานผลการดำเนินงานตอประชาชน ในเรื่อง การจัดทำงบประมาณ    การใชจาย
งบประมาณ  และผลการดำเนินงานในรอบป  เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบและกำกับ การบริหาร
จัดการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   อาศัยอำนาจ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ( ฉบับท่ี 3 )  พ.ศ. ๒๕61 ขอ ๒๙ (3รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ใหประชาชนในทองถ่ินทราบ  ในท่ีเปดเผย
ภายในสิบหาวันนับจากรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวันโดยอยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

ในการนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลนาโสม   ได
มีมติท่ีประชุม ครั้งท่ี  1 / 2566  เม่ือวันท่ี   28    เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566   รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  เพ่ือแสดงผลการ
ดำเนินงาน โครงการตามยุทะศาสตรการพัฒนาแตละดาน  รายละเอียดปรากฎตามเอกสารท่ีแนบทายประกาศนี้ 

                 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี     29     เดือน  พฤศจิกายน   พ.ศ.  2566 

                                 

                                                         (  นายสมทรง    ชางชนะ   
                               นายกองคการบริหารสวนตำบลนาโสม 


